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MINISTERIOS

EDUCACION SUPERIOR
RESOLUCION No. 16/98

POR CUANT(O: El Decreto No. 91 de fecha 20 de
mayo de 1981, reglamenta las facultades laborales para
los trabajadores que estudian en la Educacidon Superior.

POR CUANTO: Fn el mencionade Decrelo se dispone
que el Ministerio de Educacion Superior queda encar-
gado de precisar los requisitos para el ingreso 3 los
Cursos parag Trabajadores (Vespertineo-Noclurno y por
Encuentros). :

POR CUANTO; Se hace necesario introducir cambios
en la Resolucion No. 116/87 de fecha 24 de abril de 1987,

POR TANTO: En uso de las facultades que me estan
conferidas,

Resuelvao:

" PRIMERO: Poner en vigor la metodologia del sistema

de ingreso a los Cursos para Trabajadores {Vespertino-

Nocturno y por Encuentros) formando parte de la pre-

sente resolucion.

SEGUNDO: Crear las comisiones a nivel de facultad
¥ centros de educacion superior, segun calendario del
sistema de ingreso. que deberin integrarse por un co-
lectivo de profesores de alta experiencia profesional, ¥
que se encargaran del proceso de seleccion de los tra-
bajadores que optan por las diferentes carreras.

TERCERO: El proceso de seleccidn se efectuard en el
Centro de FEducacién Superior teniendo en tuenta los
requisitos siguientes:

1. Tener como edad maxima 30 afios (cumplidos en el
afio natural). El Rector podrda autorizar la inclusidn
en el proceso de seleceidon hasta 35 afios cn casos
excepcionales, g solicitud del ¢entro de i{rabajo u or-
ganismo correspondiente.

2. Tener afinidad laboral con la carrerg solicitada los
trabajadores gque no cumplan el requisito de afinidad
laboral, pero su entidad u organismo soliciten su in-
clusion en el proceso de ingreso por intereses labora-
les, seran autorizados a concursar por el Rector del
Centro de Educacion Superior, ¥ obtendran plaza
siempre que queden capacidades y no desplacen a
otros aspirantes que cumplen con este requisito exi-
gido.

L.a excepcidn de iz afinidad laboral no excluye al as-

pirante del resto de los requisitos de ingreso.

3. Acreditar e] nivel de educacion medjg superior con
los titulos o certificados de graduados otorgados por
¢] sistema nacional de educacion o que estén apro-
hados por el Ministerio de Educacidon por cumplir
con las equivalencia establecida en los casos de los
titulos expedidos por otras ensefiunzas o paises.

En ningliin caso tendran que tenerse en cuenty la

articulacion del titulo con la carrera que se solicite.

4, Acompafiar carta aval del centro de trabajo de acuer-
do con el modele establecido, la que debera estar
firmada por el jefe de la entidad donde labora y el
secretaric general de la seccién sindical.

5. Tener un afio de trabajo como minimo en el momento
de hacer la mairicula.

6. Realizar los examenes de ingreso en las asignaturas
dé matematica y espafiol, las que deberan ser apro-
badas con un minimo de 60 puntos como requisito
béasico para integrar el escalafén,

CUARTOQ: La afinidad labora! con la carrera sera un
requisito de seleccién priorilario, en e} proceso escala-
fonario de plazas a los aspirantes y serd determinado
por ly comision de 1a facultad creada al efecto.

QUINTO: La confeccion de los escalafones se reali-
zard de acuerdo con el procedimiento siguiente:

& Se elaborara un escalafén ordenado de acucerdo con
los resultados obtenidos en los exdmenes.

€ Tcendran prioridad en 1z asignacion de las plazas los
trabajadores que posean la aflinidad laboral requeri-
da, (segun se expresa en el Resuelvo Cuarto de esia
resolucidn).

& En aquellos casos en que exista empate en el valor del
escalafén se creard una plaza adicional para cada uno
de los aspirantes. '
SEXTO: Los desmovilizados del Servicio Militar Ac-

tivo al! tener una recién incorporacién laboral se les con-

siderard el tiempo en el mismo a los efectos del cum-
plimiento del requisito de los anos de trabajo.

SEPTIMQO: Se realizardn de ser necesario y en con-
sideracion del ceniro des convocatorias de examenes. En
ja segunda convocatoria se ofertardan las carreras con
plazas vacantes. En caso de no cubrirse todas las plazas
se confeccionara otro escalafén con los trabajadores que
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no cumplan con la afinidad laboral (segun se expresa en
€l Resueilve Quinto de esta resoiucion).

El Centro de Educacion Superior sera el responsable
de todo e} proceso de confeccidn, aplicacién, calificacidn
de los examcnes de Cursos para Traba,]ddores y de la
asignacion de tus plazas.

Una vez que culmine ¢l proceso de asignacion se auto-
rizaran las plazas no cubicrias.

OCTAVO: La meclodologia del sistema de ingreso a los
Cursos para Trabajudores, se establece en las carreras
de la educacion superior gue poseen estos tipos de cursos:
de los Centros de Fducacion Superior adscriplos al Mi-
nisterio de Eduvacion Superior, al Instiluto Nacional de
Deportes, Educacion Fisica y Recreacidn y al Ministerio
de Cultura.

NOVEN(: Se deroga la resolucion No. 116/87 de fe-
chy 24 de abril de 1987 dictada por el que resuclve y
cuantas mas disposiciones juridicas de igual o inferior
jerarquia en lo quc s¢ opongan a 1o dispuesto por la pre-
sente.

DECIMO: Fubliguese ia presente resolucion en la
Gaceta Oficial de la Repuiblica para congcimiento ge-
neral.

DADA en Ciudad de La Habana, a los dieciséis dias
del mes de febrero de mil novecientos noventa y ocho.

Dr. Fernando Vecino Alegret
Minisiro .de Educacién Supcrior
RESOLUCION MINISTERIAL No. 17/98

POR CUANT(: Por la Resolucién No. 255 de 18 de
diciembre de 1985, diclada por el que resuelve, se intro-
dujeron ajustes al Reglamento de Cursos Dirigidos ini-
cialmente aprobado.

POR CUANTO: La experiencia - acumulada . en esios
dieciocho anos de exisiencia de los Cursos Dirigidos, tanto
a nivel nacional como internacional, ratifica que los
mismos han desarroilado su trabazjo con la metodologia
de la Educacion p Distancia ¥ teniendo en cuenta gue
la nomenclaturag de lnsenanzg Dirigida o Cursos Diri-
‘gidos propicia la confusion ¥ no identificacion con esla
nueva forma de aprendizaje.

POR TANTO: En uso de las facultaqea que me estan
conferidas,
Resuelvo:
PRIMER(: Sustituir ¢l nombre de Cursas Dirigidos

0 Ensenanza Dirigidy por ¢l de Educacion a Distancia ¥
aprobar el siguicnte:

REGLAMENTO DE LA EDUCACION A
DISTANC]A
CAPITULO I
DE LOS OBJETIVOS Y CONTENIDOS DEL PROCESO
DE ESTUDIO
ARTICULO 1.—La LDducaciim y Distancia es una mo-
dalidad de estudios cn la que el proceso de aprendizaje
puede desarrollarse sin la existencia de un vinculo di-
recto proiesor-estudiante y, en consecuencia, sin tener
gue acudir sistemalicamente a up aula universitaria;, por
ello, posibilita el acceso a la educacion superior a todos
gquellos que, por
& los cursos convencionales,

diferentes razones, no puedan asistir

ARTICULO 2.—Los planes de estudios de las carreras
que se ofrecen en la Educacién a Distancia, se estruc-
turan a partir de los planes de estudios de los cursos
regulares diurnos, en correspondencia c¢on las particula-
ridades de ecsta modalidad en cuanto a posibilidades de
distribucion y seleccion de las asighaturas.

ARTICULQO 3.—El plan de estudio de las carreras que
se desarrollan a través de la Educacidon a Distancia se
organiza en ciclos:

Primer Ciclo: Asignaturas basico-generales y sotclales.

Segundo Ciclo:. Asignaturas basico-especificas. -

Tercer Ciclo: Asignaturas del perfil de la profesion.

ARTICULO 4—Cada uno de los ciclos se estructura,
a su vez, en grupos: independiente, fundamentales, y de
control de la precedencia, constituidos por asignaiuras
que responden a una o mas disciplinas y que se ordenan
consecutivamente, segun la precedencia entre si.

ARTICULO 5—Para garantizar el contro] del proceso
organizativo docente, las asignaturas manicndran una
secuencia logica del conocimienio, cxpresada u través de
su consccutiva codificacién, excepto en el grupo inde-
pendiente, en el que las asignaturas no responden a la
precedencia entre si.

ARTICULQO 6. —Cada asignatura de] plun de estudios
se evaluard mediante examen convocado por el centro
de educacion superior. Al aprobar todas las asignaluras
de .la carrera, se realizard un ejercicio de culminacién
de estudios, de acuerde con lo regulado en el Capitulo
XI1I del presente Reglamento.

ARTICULO 7—L.ga bibiiografia docente que se utiliza
en la Educaciin a Distancia, seré aquella apropiada
para la formacion de los ‘estudiantes a traves del estu-
dio independiente. e

CAPITULO II
DEL INGRESO

ARTICULO 8.—Tienen derecho a ingresar cn la Educa-
cion a Distancia los ciudadanos cubanos, siempre que
acrediten haber vencido el nivel de educacion media su-
perior ¥y cumplan los requisitos para la matricuia en la
Educacidén Superior.

Asimismo, tendran derecho a ingresar cn la Educacién
a Distancia, los ciudadanosg exiranjeros, residentes en
Cuba, siempre que retnan los requisitos anteriores, se

acojan al presente Reglamento y estén debidamente

autorizados. ]
Cualquiera otra situacion no prevista en el parrafo
anlerior deberd ser expresamente autorizada por la. ins-
tancia que corresponda. '
ARTICULO ¢—los titulos certificados correspondien-
tes a la Ensefianza Media Superior, valides para la Edu-
cacién a Distancia, solo serdn aceptados cuando hayan
sido exXpedidos por ceniros oficiales del Ministerio de
Educacion, o hubiesen estado oficializados por dicho or-
ganismo en la fecha que lo expidieron. Si se frata de
titulos o certificados expedidos por centros educaciona-
les extranjeros, se aceptaran aquellos debidamente con-
validados de acuerdo con las normativas establecidas.
ARTICULO 10.+-Los graduados de la Educacion Me-
dia Superior cuyos titulos den acceso a la Educacidn
Superier pudrdn matricular cualesquiera de las carreras
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que se ofrecen en la Educacion a Distancia, aungue los
mismos no sean afines con la carrera seleccionada.
ARTICULO 11.—Los estudiantes que hubieran causado
baja voluntaria ¢ por insuficiencia docente en la Edu-
cacion Superior, tendran derecho a ingresar a cuales-
quiera de las carreras que se ofrecen en la Educacién
a Distancia, transcurrido un afio a partir de la fecha
de ia baja, iormalizando su matricula en el periodo que
para ello sefiala la convocatoria oficial que al efecto
libraréd el Ministerio de Educacién Superior en cada
oportunidad. )
ARTICULO 12.—Los que hubiesen causado baja de-
finitiva por expulsién de la Educacidn Superior, no po-
'd_r_én,matric_ular en la Educacion a Distancia. Igualmen-
te no serdn matriculados squellos que hayan causado
baja temporal por sancién disciplinaria, hasta tanto ha-
yan cumpllic_io la misma ¥y sea autorizado su reingreso.
ARTICULO 13.—Se prohibe lz matricula en la Educa-
;ién a Distancia a los estudiantes que estén matriculados
o se les haya asignado plaza diferida, en cualesquiera
de los cursos regulares que se imparten en la Educacidn
Superior. La doble matricula, ya sea esta entre cen-
tros de educacién superior o entre los distintos tipos de
cursos, tanto si corresponden a carreras diferentes o a
la misma, tendran el efecto de anular ambuas matriculas
¥ la prohibicién de un huevo ingreso en la Educacién
Superior, durante los dos cursos académicos siguientes.

CAPITULO III

DE LA MATRICULA

ARTICULO 14.—La matricula se efectuarda anualmente
para cada curso académico dentro del periodo que para
ello sefialy la convocatoria oficial que al efecto librara
el. Ministerio de Educacidon Superior en cada ocoportuni-
dad. FEsta podra formalizarse, solamenle, en una de las
carreras que se ofrecen en la Educacion a Distancia.

ARTICULQO 15.—Para efectuar la matricula de nuevo
ingreso ¥y de contipuanies en la Educacion a Distancia,
los interesados deberan concurrir personalmente al cen-
tro de educacidon superior gque le corresponda. A tal
efecto, deben cumplir los requisites cxigidos y entregar
la documentacion que se sefiale en la convocatoria.

ARTICULOQO 16.—En {a documentacion de ia matricula,
€] solicitante declarara baje juramento no tener matricu-
la vigente en ningun olro curso de la Educacién Superior
¥ no estar cumpliendo sancién- disciplinaria.--En el caso
de la carrcra de Derecho, ademas, deberdn firmar unha
declaracion jurada del curso donde se exprese no tener
antecedentes penales. :

Para el ejercicio de culminacién de estudios, los estu~
diantes de la carrera de Perecho deberan presentar, ante
¢l Responsable de la atencidn a la Educacién a Distancia

~en el Centro de Educacion Superior, una certificacion
actualizada de antecedentes penales, la que se archivara
en el expediente académico. Constituird una limitacién,
para el ejercicio de culminacidn de estudios, la certifi-
cacidén positiva de antecedentes penales por de]itOb que
hagan desmerccer en el concepto publico. 4

El incumplimiento de todo lo anterior serd objcto de
inmediato analisis por-la direccién del centro de edu-

cacion superior correspondiente, la qQue procederd segun
las regulaciones establecidas al efecto.

ARTICULO 17.—Los aspirantes a matricular en la Edu-
cacion a Distancia mostraran su carné de identidad, del
cual se tomaran los datos imprescindibles para formali-
zar la matricula y estardn obligados a brindar con exac-
titud toda la informacidn que se le solicite. Los miembros
de lag Fuerzas Armadas Revolucionarias mostraran el
carné de su organismo ¥ en los casos que se requicra,
la correspondiente certificacidn de nacimiento.

ARTICULO 18.—En los casos justificudos cuando los
interesados no pudieran concurrir personalmente a for-
malizar o ratificar su matricula, ¢} Responsable de la
atencién a la Educacion a Distancia en el Ceniro de
Educacién Superior de que se trate, o la persona desig-
nada por €1, podrd autorizarla dentro del periodo dc la
convocatoria oficial, siempre que los mismos se hagan
representar por olra persona debidamente autorizada a
tales efectos. La ratificacion personal de la matricula
por el interesado es un requisito indispensable y debera
realizarse con anterioridad a la celebracion de los exa-
menes. -

Si se tratara de matricula de nuevo ingreso los iniere-
sados deberan acompafiar, ademas, todos los documen-
tos a que se hace refercncia en la convocatoria oficial.
Sera requisito inexcusable la presentacion del carné de
identidad de quien fuera autorizado a formalizar o rati-
ficar la matricula en representacion de otro.

ARTICULO 19.—En ningliin caso procedera la forma-
lizacién de la matricula correspondiente al curso acadé-
mico de que se trate, si no es a través de las vias con-
signadas en los articulos precedentes.

ARTICULCQ 20~—Entre las asignaturas gue se ofrecen
en cada afio académico el estudiante podrd matricular
un minimo de 6 ¥y un maximo de 16. Serd ilimitado el
numero de veces a matricular para vencer el plan de
estudios de la carrera correspondiente.

ARTICULO 2Z1.—Los estudiantes que matriculen cuales-
qu'iera de las carreras que se ofrecen a través de la Edu-
cacién a Dijstancia gquedan obligados a acogerse a las
moedificaciones que se establezcan comeo consecucncia
del perfeccionamiento de los planes de estudios.

ARTICULO 22—El estudlante interesado podri soli-
citar, cn el plazo establecido a tales efectos, la conva-
lidacion de las asignaturas que integran el plan de es-
tudios en las distintas carreras, si estas han sido cursadas

¥ aprobadss en cualesquiera de los cursos desarrollados

en la Educacién Syperior, mediante la presentacién de
los documentos que se precisan en cl Capitulo VI1I de este
Reglamento, sobre convalidaciones de estudios.
CAPITULO 1V
DE LOS TRASLADOS

ARTICULO 23.—Se autoriza e] traslade de matricula
en la Educacidén a Distancig enire cenirps de educacion
superior que tienen esta modalidad de estudios.

ARTICULO 24.—Los irasiados enire centros de educa-
cidn superior que ofrecen Educacién a Distancia se rea-
lizardn mediante solicitud del estudiante al Responsable
de ia atencion a dicha mgodalidad de estudios, quien lo
elevard al Rector del Centro para su andlisis y posterior



216

GACETA OFICIAL

10 de marzo de 1998

remision, si procediera, al Rector del Centro para el
cual se solicita c¢] traslado, quien decidira.

Los tramites relacionados con et traslado del expe-
diente ¥ demas documentos se haran enire los secre-
tarios generales de les centros de educacidon superior
correspondientes, informéndose al inieresado por la Se-
cretaria General del Centro donde esté matriculado el
estudiante, sobre la decision tomada.

ARTICULO 25.—Los traslados entre carrerag que sc
ofrecen en la Educacion a Distancia dentro de un mis-
mo centro de educacidn superior, se aprueban por el
Responsable de la atencion a esta modalidad de estu-
dios.

ARTICULO 28.—Los estudiantes de la Educacion a
Distancia podrin realizar dos fraslados de carrera du-
rante sus estudios.

ARTICULO 27.—La solicitud de traslado en cuales-
quiera de los casos regulados en el presente Capitulo
serd presentada al Responsable de la atencién a la Edu-
cacién a Distancia en el centro en el que formalizé la
matricula, expresando las causas que lo motivan.

ARTICULO 28.—Los estudiantes de la FEducacidn a
Distancia pedran presentar su solicitud de traslado des-
de el lro. de julio hasia el 15 de septiembre del curso
académico, pero éstos no seran tramitados hasta después
de terminada la ultima convocatoria de examenes de
dicho curso.

ARTICUILO 29.—Los traslados de centros de cducacién
superior que no conlleven cambio de carrera podran ser
solicitados a! finalizar cada curso académico. Excepcio-
nalmente, se podran considerar solicitudes de traslados
durante el desarrollo del curso, pero stlo se tramitaran
treinta dias después de finalizada una de las convoca-
torias de exdamenes.

CAPITULO V
DE LOS REINGRESOS

ARTICULOQO 30.—Se considera reingreso a la Educacion
a Distancia a los casos ¢n que habiendo matriculado en
la misma hayuan permanecido por une ¢ mas cursos aca-
démicos sin ratificar su matricula ¥ la solicite nueva-
mente.

ARTICULO 31.—El1 que aspire a reingresar en la Edu-
cacion p Distancia lo solicitard por escrito al Responsa-
ble de la atencitn g esta modalidad de estudios, por lo
menos con treinia dias de anticipacidon al inicio del pe-
riodo de matricula y cstard obligado a acogerse al plan
de estudios vigente en cl curso en el cual reingresa, asi
como a las modificaciones gque se aprueben a las norma-
tivas del presente Reglamento.

CAPITULO VI
DE LAS BAJAS

ARTICULO 32.—T.as causas por las cuales se disponen
las bajas, son las siguientes:
—Por no ratificacién de la matricula.
-—Solicitud expresa.
—Sancion disciplinaria.
—Pérdida de los requisitos morales.

El estudiante que al afio siguicnte no ratifigue matri-
cula en el periodo establecido, se le considerarda baja por
no ratificacién de matricula.

La solicitud expresa de baja se formularad por el estu-
diante ante el Responsable de !a atencién a la Educacién
a Distancia, exponiendo las causas que la motivan,

Sc considerard baja por sancién disciplinaria al estu-
diante al que se ha dispuesto ln separacién de los estu-
dios por haber cometido una falta sancionable discipli-
nariamente.

Se considerara baja por pérdida de los requisitos mo-
rales, cuande la inconsecuente conducta social del estu-
diante asi 1o aconseje.

CAPITULO VII

DE LAS CONVALIDACIONES

ARTICULO 33.--Los estudiantes matriculados en la
Educacion g Distancia podran solicitar la convalidacidn
de estudios aprobados en los centros de educacion supe-
rior del pais y el extranjero. Esta solicitud se realizara
en el plazo establecido en cada curso académico.

ARTICULO 34.—Para lg convalidacion de estudios cur-
sados en un centro de educacion superior del pais, el
interesado adiuntard a su solicitud la certificacién acre-
ditativa correspondiente expedids por el Secretario Ge-
neral del centro de educacion superior de que se trate,
en [a cua! sc rclacionen cenvenientemente las asignatu-
ras aprohadas ¥y sus cursos académicos.

ARTICULO 35.—Parg la convalidacion de estudios cur-
sados en el extranjero, el interesado adjuntara la certi-
ficacion acreditativa de dichos estudios debidamente equi-
parada.

La Asesoria Juridica del Ministerio de Educacién Su-
perior se encargara de evacuar las consultas provenien-
tes de los centros de educacion superior relativas a la
verificacicn de la documentacion presentada.

ARTICULQO 36.—Unga vez presentada la solicitud ante
el personal desighado al efecto, se procederd a su and-
lisis de acuerdo a las tablas de eguivalencia debidamente
aprobadas. Cuanda no fuery posible se remitird a los
departamentos docentes, quienes fendran en cuenta los
cursos académicos en gue fueron aprobadas las asigna-
turas. v el contenido de los programas.

ARTICULQ 37.—Las convalidaciones sometidas a la
aprobacion de los jefes de departamentos docentes, seran
remitidas al Decano de la Facultad correspondiente pora
su aprobacin final. Este documento. una vez cumplidos
log trémiles anteriores, sera aprobado por el Responsa-
ble de 1a Educacion a Distancia. quien lo tramitard de
acuerdo a lo establecido.

ARTICULQ 38.—Cada centro reglamentara. de acuerdo
con sus condiciones y caracteristicas especificas, el pro-
cedimienlo a seguir para las convalidaciones de estudio
en [a Educacidén a Distancia.

CAPITULO VIII
DE LA PRECEDENCIA

ARTICULD 39.—La precedencia se establece entre las
asignaturas de cada grupo fundamental ¥ se expresard
a través del orden de codificacién. Las asignaturas com-
prendidas en estos grupos se podran matricular simul-
{aneamente, pero conservando el orden consecutivo g tra-
veés de la correspondiente codificacién.

ARTICULO 40.—Se podran matricular asignaturas de
diferentes ciclos, excepto las del grupo de control de la
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precedencia. siempre que las anteriores estén contenidas
en la matricula. Es obligatorio matricular todas las asig-~
naturas no aprobadas, precedentes a las asignaluras apro-
badas.

ARTICULO 41.—De lag asignaturas comprendidas en ¢l
grupo de control de la precedencia sélo peodran matri-
cularse aquellas que se encuentran en el ciclo en el cual
estd matriculado el estudiante ¢ siempre que tenga apro-
badas todas las asignaturas del ciclo precedente.

ARTICULQO 42.—A todos los ecfectos, el estudiante se
considerara malriculade en el ciclo inferior del que ten-
ga pendiente asignaturas por aprobar, aungue tenga ma-
triculadas y aprobadas asignaturas de los ciclos poste-
riores.

CAFITULO IX

DE LA EVALUACION DEL APRENDIZAJE

ARTICULQO 43.—La evaluacién del aprendizaje en la
Eaucacien g Distahcia se realiza mediante examen de
cada una de las asignaturas matriculadas.

Cuando el estudiante haya aprobado todas las asigna-
turas que conforman €] plan de estudios debera aprobar
e} ejercicio de culminacien de estudios gue corresponda,
siempre gue lo solicite al responsable de la atencicn a
la Educacicn a Distancia en ¢l plazo establecido.

ARTICULQ 44,—bkn cada curso academico se libraran
tres convocatorias de examenes. K}l estudiante tiene de-
recho a seleccionar libremente, entre las matriculadas,
las asignaturas a examinar en cada convocatoria. 8j cl
estudiante resultara desaprobado o no concurriera a una
eonvocaloria, podra decidir 0 no presentarse g examen
en la convocatoria siguiente del curso de gue se trate.

ARTICULQ 45.—Previo a la realizacién de cada convo-
catoria, el estudiante debera personarse ante el personal
designado en los periodos eslablecidos al efecio con el
carné de estudiante, para formalizar su solicitud de exa-
men.

Este triamtite podra efectuarlo personalmente o delegar
en Oila persona siempre que €sta presente el carné de
dicho estudiante.

ARTICULO 46.—Las calificaciones de los exdmehes se
regiran por la escala establecida por el Reglamento del
Trabajo Docente y Mecetodolégico, por lv que se expre-
saran en lag categorias y simbolos sigulentes:

Excelenle — 3
Bicn — 4
Regular == 3
Mal =

ARTICULO 47.- Las calificaciones de los examenes sc
recepcionaran por los responsables de la alencion de la
Educacien a Distancia, mediante las actas correspondien-
tes e informaran a sus estudianics dentro de los quince
dias hdabiles siguientes a la fecha de evaluacién de que
se trate, ‘

ARTICULO 48.—Cuando ¢l estudiante no esté confarme
con la evaluacién obtenida, podra solicilar la revisidn del
mismo en un plazo de 153 dias habiles posteriores a la
fecha de publicacion de los resultados. presentando su
solicitud al responsable de la atencién de la Educacion g
Distancia. La respuesta de la revisién serd comunicada

por e¢scrilo en los treinta dias habiles siguicntes a su
solicitud.

ARTICULQO 49.—FEs facultad del Rector de los centros
de educaciin superior gque ofrecen Educacion a Distancia,
establecer las medidas necesarias para la organizacién,
rcalizacion y calificacion de los examencs.

ARTICULQO 50.—Los examenes seran destruidos una
vez transcurrido un afio de realizados, por el responsable
de ]la atencién a la Educacion g Distancia o en su defec-
to, por ¢l personal designado para ello.

CAPITULO X
DEL EXPEDIENTE Y CARNET ESTUDIANTIL

ARTICULO 51.—E] expediente académico del estudian-
te de la Educacion a Distancia c¢s e] regisiro oficial en
el cual, ademas de los datos generales, conslaran los re-
surtiidos docentes obtenidos ¥ {odas aquellas informacio-
noes relacionadas con su actividad académica,

ARTICULQ 52.—FEl expediente académico serd el regis-
tro base para expedir el {itulo, ung vez culminado el plan
de estudios de la carrera.

ARTICULO 53.—El carné estudiantil es ¢] documento
que identifica a su poseedor como estudiante de un cen-
tro de educacion superior. Serd valido durante ¢l tiempo
que éste se encuentre matriculado en la carrera selec-
cionada. Los estudiantes gue causen baja por cualesquie-
ra de los motivos sefialados en este Reglamento, o soli-
citen olicialmente traslado, estin obligados a develver el
carné que log acredila como estudiantes de la Educacién
a Distancia.

ARTICULO 51.—El1 responsable de la alencion g la
Educacion a Distancia en los ceniros de educacion supe-
rior tiene la responsabilidad de hacer entrega del curné
estudiantil a todos los estudiantes matriculados. La cntre-
ga se cfectuara durante el propic acto de matricula, o en
los diez dias posteriores g la misma.

ARTICULO 55.—Sera requisito indispensable la pre-
sentacion del carné estudiantil en el acto de examen, asf
tomo en todas las actividades y gestiones académicas en
que sca requerido.

CAPITULO XI
DE LAS FALTAS DISCIPLINARIAS

ARTICULO 56.—Las faitas disciplinarias que cometan
los estudiantes de Educacién a Dislahcia sc juzgardn y
sungionaran de conformidad con las normas establecidas
al respecto on ia Educacion Superior.

ARTICULO 57.—El responsalie de la ateneion a la Edu-
cacidn a Distancia en cada centro de educacion superior,
una vez recibida la denuncia procederd, dentro de los
tres dias habiles siguientes, g designar la Comision Dis-
ciplinaria que tendra gque investigur los heclios.

CAPITULG XII
DE LA CULMINACION DE LOS ESTUDIOS

ARTICULQ 58.—La forma de culminacion de estudios,
una vez aprobadas todas las asignaturas del plan de es-
tudios, ¢s e] examen cstatal.

ARTICULO 59 —Lag formas de culminacion de los es-
tudios estaran sujetas a las reglamentacioncs que a tal
efecto se aprueben, como consecuencia del perfecciona-
miento de los planes de estudios de las diferentes carre-
ras.
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ARTICULO 60.—En cada curso académico se realizarén
dos convocatorias para el ejercicio de la culminacion de
estudios, una en diciembre y otrz en junio, debiendo el
estudiante formalizar su solicitud ante e] responsable de
la atencién a la Educacién p Distancia, con no menos de
treinta dias de antelacidn a 13 fecha fijada para la reali-
zacién de este ejercicio.

ARTICULO 61.—El examen estata] se realizarid ante un
tribunal integrado por un presidente, un vicepresidente y
un secretario. En cada curse académico se elevara al Rec-
tor la propuesta de tribunales de examenes estatales, para
su aprobacién.

ARTICULCO 62.—Los resultados obtenidos en dicho
ejercicio se expresaran en los valores ¥ categorias que
se utilizan en los exdmenes ordinarios de ias asignaturas:
Excelente (5), Bien (4), Regular (3} y Mal (2).

ARTICULO 83.—E] estudiante dispondra comis maximo
de dos cursos posteriores al de conclusién de su plan de
estudios para realizar ¢l ejercicio de culminac¢ién de es-
tudios. De no comparecer en estas oportunidades, deberd
acogerse p las modificaciones del plan de estudios vi-
gente en el curso académico en que reinicie su actividad
docente.

SEGUNDO: Se deja sin efecto la Resolucién No. 235
de 18 de diciembre de 1985 dictada por el que resuelve.

TERCERO: Publiquese 1z preserite Resolucién en ta
Gaceta Oficial de la Republica para conccimiento general.

DADA en Ciudad de La Habana, a los dieciséis dias
del mes de febrero de mil novecientos noventa y ocho,

Dr. Fernando Veécine Alegret
Ministro
de Educacién Superior

INDUSTRIJA BASICA
RESOLUCION No. 16

POR CUANTO: La Ley No. 76, Ley de Minas, pro-
muigada el 23 de enero de 1995, establece en su Articulo
47 que el Consejo de Ministros o su Comité Ejecutivo
delegan en el Ministerio de la Industria Basica el otor-
gamiento o denegacion de las concesiones mineras para
pequefios yacimientos de determinados minerales.

POR CUANTO: El Acuerdo No. 3190, de fecha 26 de
agosto de 1997, del Comité Ejecutivo del Consejo de Mi-
nistros otorgé al Ministro de la Industria Bésica deter-
minadas facultades en relacidm con los recursos mine-
rales clasificados en los Grupos I, III y IV, segin el
Articulo 13 de la mentadg Ley de Minas.

POR CUANTQ: La Empresa de Materiales de la
Construccién de Holguin ha presentado g Ia Oficina
Nacional de Recursos Minerales una solicitud de con-
cesién de explotacion y procesamiento para realizar sus
actividades mineras en el yacimiento Los Caliches ubi-
cado en la provincia Holguin.

POR CUANTO: La Oficina Nacional de Recursos Mi-
nerales ha considerado conveniente en su dictamen re-
comendar al Ministro de la Industria Basica gue otor-
gue la concesion al solicitante, pidos los criterios de los
¢érganos locales del Poder Popular.

POR CUANTO: El que resuelve fue designado Mi-

nistro de la Industria Bésica por Acuerdo de! Consejo de
Estado de fecha 14 de mayo de 1883.
POR TANTO: En uso de las facultades gire me estén
conferidas,
Resunelvo:
PRIMERO: Otorgar a la  Empresa de Materiales de
la Construceién de Holguin, en lo adelante, el concesio-
nario, ung concesién de explotacién y procesamierito

en el drea del yacimiento Los Caliches con el objeto

de explotar ¥ procesar €l mineral de caliza para la obten-
cién de piedra ¥ arena parg la construccidn. Sin per-
juicio de lo anterior, el concesionario podra solicitar al
amparc de la presente concesién el procesamiento de
otros minerales distintos de los minerales extraides en
el drea de explotacidn de esta concesién.

SEGUNDO: La presente concesién estd compuesta por
un drea de explotacién y un drea de procesamiento.

El drea de explotacién se ubica en la provincia Hol-
guin, abarca un Area de 22,71 hectdreas y su localizacitn
en €l terreno, en coordenadas Lambert, Sistema Cuba
Sur, es la siguiente:

VERTICE NORTE ESTE
1 269 550 583800
2 269 500 564 300
3 269 000 564 385
4 269 000 564 085
5 269 030 563 900
1 269 550 563 900

El 4drea de procesamiento se ubica en la provincia Hol-
guin, abarca un area de 33 hectireas y su localizacién en
el terreno, en coordenadas Lambert, Sistema Cubg Sur,
es la siguiente:

VERTICE NORTE ESTE
1 268 300° 563 500

2 269 000 563 500

. 3 269 000 584 400
4 268 800 564 400

5 288 800 564 00O

6 268 500 584 000

1 268 500 583 500

Las dreas del area de la concesiéon han sido debida-
mente compatibilizadas con los intereses de la defensa
nacional ¥y con los del medio ambiente.

TERCERQ: E] concesiollario podra devolver en cual-
quier momento al Estado, por conducto de la Oficina Na-
cionai de Recursos Minerales, las partes del drea de ex-
plotacion que no sean de su interés para continuar dicha
explotacién, pero tales devoluciones se hardn segin los
requisitos exigidos en la licencia ambiental y en el estu-
dio de impacto ambiental. La concesidn que se otorga
es aplicable al area definida como &area de la concesién
0 a la parte de ésta gue resulte de restarle las devolu-
ciones realizadas.

CUARTO: La concesién que se otorga tendri un tér-
mino de veinticinco afios, que podra ser prorrogado en
los términos ¥ condiciones establecidos en la Ley de Mi-
nas, previg solicitudrexpresa y debidamente {undamen-
tada del concesionarios

QUINTO: Durante la vigencia de l1a presente conce-
sidn no se otorgara dentro de las dreas descritas en el
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Apartado Segundo otra concesién minera que ténga por
objeto los minerales autorizados al concesionaric. Si se
presentara una solicitud de concesién minera o un per-
miso de reconocimiento dentire de dicha area para mi-
nerales distintos a los autorizados al concesionario, la
Oficina Nacional de Recursos Minerales analizard la so-
licitud segtin los procedimientos de consulta establecidas,
que incluyen al concesionario, ¥ dictaminard acerca de
la posible coexistencia de ambas actividades mineras
siempre que no implique un afectacién técnica ni eco-
némica al concesionario.

SEXTO: FE! concesionarie entregard a la Oficina Na-
cional de Recursos Minerales, dentro de los sesenta dias
posteriores al términe de cada afio calendario, la siguien-
te informacion:

a) el plan de explotacién y procesamiento para los

doce meses sigujentes,

b) el movimiento de las reservas minerales,

c} todos los informes técnicos correspondientes a las

areas devueltas,
d) el plan progresive de rehabilitacién y restauracién
de las dreas a ser devueltas, y

e} las demds informaciones y documentacidn exigibles
por la Autoridad Minera y por la legislacidén vi-
gente.

SEPTIMGO: Las informaciones y documentacién entre-

gadas a la Oficina Nacional de Recursos Minerales que
asi lo requiriesen tendrin cardcter confidencial a soli-
citud expresa del concesionario, dentro de los términos
¥ condiciones establecidos en la legislacion vigente.
OCTAVO: El concesionario pagara a] Estado un canon
de diez pesos por hectérea per afio para toda e] drea de
explotacidn, que se sbonarid por anualidades adelantadas,
asi como una regalia del 1 %, caleulada segin lo dispuesto

en la Ley de Minas. El concesionario pagard también

el precio del derecho de superficie que corresponda por el
drea de procesamiento de la concesion, sobre la base de
una tasa por metro cuadrado. Todo lo anterior se hard
segin disponga el Ministerioc de Finanzas y Precios.

NOVENC: E! concesionario estd obligado a solicitar
y a obtener de las autoridades ambientales la licencia
ambiental correspondiente y a elaborar el estudio de im-
pacto ambiental que someterd g la aprobacion del Minis-
terio de Ciencia, Tecnologia ¥ Medio Ambiente, todo con
anterioridad a la ejecucion de los trabajos que por la
presente Resolucién se autorizan.

DECIMO: EIl concesionario creard una reserva.finan-
ciera en una cuantfa suficiente para cubrir los gastos
derivados de las labores de restauracidn del Area de la
concesion o de las dreas devueltas, del plan de control
de los indicadores ambientales, y de los trabajos de mi-
tigacion de los impactos directog e indirectos ocasionados
por la actividad minera. La cuantia de esta reserva no
serd menor del 5% dep total de la inversidn minera
y seria propuesta por el concesionarip al Ministerio de
Finanzas y Precios dentro de los ciento ochenta dias si-
guientes al otorgamiento de esta concesion, segliin dispone
el articulo 88 del Decreto 222, Reglamento de la I..ey de
Minas.

UNDECIMO: Las actividades mineras reahzadas por

el concesionario tienen prioridad sobre todas las demads
actividades en el Area de la concesién. Las actividades
que se realizan por cualquier tercero en el drea de la
concesién podran continuar hasta 1a fecha en que tales
aclividades interfieran con las actividades minecras del
concesionario. El concesionario dard aviso a ese tercera
con suficiente antelacién de no menos de seis meses al
avance de las actividades mineras para que dicho tercero
concluya sus actividades y abandone ¢l 4rea, con suje-
cion a lo dispuesto en el Apartado Duodécimo de osta
Resolucion. ‘

DUODECIMO: Si como consecuencia de su actividad
mineryg en el area de la concesion el concesionario afec-
tara intereses o derechos de tercercs, ya sean personas
naturales o juridicas, estara obligado a efectuar la de-
bida indemnizacidn y, cuande procediera, a reparar los
dafios ocasionados, todo ello segun establece la legisla-
cién vigente,

DECIMOTERCERO: Ademas de lo dispuesto en 1a pre-
sente Resolucion, el concesionario tendrd todos los dere-
chos y obligaciones establecidos en la Ley 76, Ley de
Minas y su legislacion complementaria, las que se apli-
can a la presente concesidn.

DECIMOCUART®: Las disposiciones a gue se contrae
la presente Resolucién quedaradn sin vigor si transcurrie-
ran treinta dias de su notificacién al concesionario y no
se hubjera inscritoc en el Registro Minero g cargo de la
Oficina Naciona] de Recursos Minerales.

DECIMOQUINTO: Notifiquese a la Oficina Nacionat
de Recursos Minerales, al* concesionario y a cuantas maés
personas naturales y juridicas proceda, y publiquese en
la Gaceta Oficia)l de la Repitblica para general conoci-
miento.

Dada en Ciudad Habana, a los 16 dias del mes de ene-
ro de 1598,

Marcos Portal Ledn
Ministro
" de la Industria Bésica

RESOLUCION No. 17

POR CUANTO: La Ley No. 76, Ley de Minas, pro-
mulgada el 23 de enero de 1995, establece ¢n su articulo
47 que el Consejo de Ministros o su Comité Ejeculive
delegan en el Ministeric de la Industria Basica el otor-
gamiento o denegacion de las concesiones mineras para
pequefios yacimienlos de determinados minerales.

POR CUANTO: El1 Acuerdo No. 3100, de fecha 26 de
agosto de 1097, del Comité Ejecutivo del Consejo de Mi-
nisiros otorgé al Minisiro de la Industria Basica de-
terminadas facultades en relacién con los recursos mi-
nerales clasificados en los grupos I, 11T y IV, segin el
articulo 13 de la mentada Ley de Minas.

FOR CUANTO: LaEmpresa de Materialesde laCons-
truecién No. 13 ha presentado a la Oficina Nacional de
Recursos Minerales, una solicitud de concesidn de ex-
plotacion en el drey del yacimiento La Sierrita, ubicado
en la provincia Granma.

POR CUANTO: Lg Oficina Nacional de Recursos Mi-
nerales ha considerado convenienie en su dictamen re-
comendar al Ministro de la Industria Basica que se otor-
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gue la concesicn al solicitante, oidos los criterios de los
érganos locales del Poder FPopular.

POR CUANTO: E! que resuelve fue designado Minis-
tro de la Industria Basica por Acuerdo del Consejo de
Estado de fechy 14 de mayo de 1983.

POR TANTO: En uso de las facultades que me estdn
conferidas, .
) Resuelvo:

PRIMERO: Otorgar a la Empresa de Materiales de la
Construccidén No. 13.en lo adelanie el concesionario, una
concesidn de explotacion en el .area del yacimiento La
Sierrita con el objeto de que realice. traanos, de extirac-
cién de] mincral de arcilla.

SEGUNDO: La presente concesidn se ubica en la pro-
vincia Granma, abarca un 4rea de 8,04 hectdreas y su
localizacidn en el terreno, en coordenadas Lambert, Sis-
tema Cuba Sur, es la siguiente:

Area de expilotacion:

VERTICE NORTE ESTE

1 169 757 436 148

2 169 684 496 143

3 169 616 496 150

4 169 534 496 140

5. 169 537 495 998

6 169 612 485923

7 169 611. 405 148

8 165 553 495 770

o 169 583 435 670

10 169610 4495 698

11 169 687 4935 690

12 169 765 495 775

13 169 765 435931

14 1692 687 4465 999

15 169 762 496 075

1 169 757 406 148
Area de la Escombrera:

VERTICE NORTE ESTE

1 169 843 493 715

2 169 343 495 670

3 169 903 495 670

4 169 903 495 715

1 160 843 44935 713

Las arcas decl area de la concesion han sido debida-~
mente compatibilizadas con los intereses de la defensa
nacional y con los del medio ambiente.

TERCERO: FEl concesionario podra devolver en cual-
quier momente al Eslado, por conducto de la Oficina Na-
cionul de Recursos Minerales, las partes del drey de la
concesién quc no scan de su inlerés para continuar la
exploiacidn, pero dichas develuciones se hardn segun los
requisitos exigidos en la licencia ambiental ¥ en ¢l estu-
dio de impacto ambiental. La concesidn que se otorga
es aplicable a! area detinida comp drea de la concesion
0 a la parte de ésta gue resulte de restarle laug devolu-
ciones realizadas.

CUART(»: La concesion gue se olorga tendra un fér-
mine de veinticinco ahos, que podra scer prorrogado en
los términos y condiciones establecidos en la Ley de Mi-
nas, previa solicitud expresa y debidamente fundamen-
tada del concesionario.

QUINTO: Durante la vigencia de la presenle conces -
sion no se olorgard dentro del drea descrita en el Apar-
tado Segundo oira concesién minera que tenga por ob- |
jeto los minerales autorizados al concesionarig. Si se
presentara una solicitud de concesién minera o un per-
misG de reconocimiento dentro de dicha area, para mine-
rales distintos a los autorizados al concesionario, la Qfici- .
na Nacional de Recursos Minerales analizara la solicitud
segun los procedimientos de consulla establecidos, que -
incluyen al concesionario, y dictaminard accrca de la
posible coexistencia de ambas actividades mineras siem- -

pre que no implique una afectacidn 1écnica ni econdmica . -

u] concesionario. R

SEXT(O: El concesionario entregard a la ()ﬁund Na-. :
cional de Recursos Minerales, dentro de los sesenta dias -
posteriores al término de cada afo calendario, la sigujen-:
te informacion: -

a) ¢l plan de explotacion para los doce meses siguicntcs;- -

b) ¢l movimicnto de las reservas minerales;

¢) todos los informes técnicos correspondientes a las

areas devueitas; _

d) ¢] plan progresivo de rehabilitacién y restauracion

de las dreas a ser devueltas; y

¢) las demas informaciones y documeniacion exigibles

por la Autoridad Minera y por la legislacion vigente. -

SEPTIMO: Las informaciones v documentacion entre--
gadas a la Oficina Nacional de Recursos Minerales que
ast lo requiriesen, tendran caracter confidencial a soli-
citud expresa del concesionario, dentro de los lérminos
¥y condiciones establecidos en la legislacién vigente,

OCTAVO: El concesionario pagara al Estado un ca-
non de diez pesos por hectiarea por afic para toda el arca
de la presente concesion, que se abonara por anualidades
adelanladas, asi como una regalia del 1 %, calculada se-
gun lo dispuesto en la Ley de Minas, todo de acuerdo
al procedimicnle establecido por el Ministerio de Finan-
zas ¥ Precios.

NOVENQ: E} concesionario esta obligado 4 solicvitar.
¥-a oblener de las autoridades ambientales la licencia
ambientlal correspondiente y a claborar el estudio de im-
pacto ambiental que sometera a la aprobacion del Minis-
terio de Ciencia. Tecnologia y Medio Ambicnte, todo con
anterioridad a la ejecucion de los trabajes que por la
presente Resolucion se autorizan.

DECIMO: Ei concesionario creard una rescrva finan-
ciera en una cuaniia suficiente para cubrir log gastos
derivados de Jas labores de restauracion del dreg de la
concesion o de las dreas devueltas, del plan de cdmro_l
de los jindicadores ambicniales y de los trabajos de mi-
tigacion de los impactos directos e indirectos ocasionados
por la actividad minera. La cuaniia de esta reserva no
serd menor del 5% del total de la inversion minera y
sera propuesia por el concesionario al Ministerio de Fi-
nanzas y Precios dentro de los ciento ochenta dias si-
guientes al otorgamiento de esta coneesidn, segin dispone
¢l articulo 88 del Decreto 222, Reglamento de la Ley de
Minas.

UNDECIMO: Las actividades mineras realizadas por
e] concesionario licnen prioridad sobre todas las demas
actividades en el ares de la concesidn. Las aclividades
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que se rcalizan por cualquier tercero en el drey de la
concesion podran continuar hasta la fecha en que tales
actividades interfieran con las actividades mineras del
concesionario. El concesjonario dara aviso a esc tercero
con suficiente antelacion de no menos de seis meses al
avance de las actividades mineras para gque dicho tercero
cancluya sus actividades y abandone el area, con suje-
cién a lo dispuesto en el apartado duodécimo de esta Re-
solucién.

DUODECIMO: Si como consecucncia de su actividad
minera en el area de la concesion el concesionario afeg-
tara intereses o derechos de terceros, ya sean personas
naturales o juridicas, estara obligado a efectuar la debi-
da indemnizacion y, cuando procedicra, a reparar los da-
fhos ocasionados, todo ello segun establece la legislacion
vigente.

DECIMOTERCERO: Ademais de lo dispuesto en la pre~
sente Resolucion, el concesionario estad obligado a cum-
plir todas las disposiciones conteridas en la Ley 76, Ley
~de Minas y su legislacion complementaria, las que se
aplican a Ja presente concesién.

DECIMOCUARTO: Las disposicioncs a gque se contrae
Ja presente Resolucion quedardn sin vigor si transcurrie-
rah treinta dias de su notificacién al concesionaric ¥ no
se hubiere inscrito en el Registro Minero a cargo de Ja
Oficina Nacional de Recursos Minerales.

DECIMOQUINTO: Notifiquese a la Oficina Nacional
de Recursos Minerales, al concesionario ¥y a cuantas mas
personas naturales y juridicas proceda, ¥ publiguese en
la Gaceta Oficial de la Repablica para general conoci-
miento.

DADA en Ciudad de La Habana, a 16 de enero de 1998.

Marcos Portal Leén
Ministro
de la Industria Basica

RESOLUCION No. 18

POR CUANTO: La Ley No. 76, Ley de Minas, pro-
mulgada ¢l 23 de enero de 1995, establece en su articulo
47 que ef Conscjo de Minisiros o su Comile Ejecutivo
delegan en ¢l Ministerig de la Industria Basica el oior-
gamiento o dencgacion de las concesiones mineras para
pequcios yacimientos de determinados minerales.

POR CUANT(: £} Acuerdo No. 3190, de fecha 26 de
agosto de 1997, del Comité Ejeculivo del Consejo de Mi-
nistros otorgd al Ministro de la Indusiria Basica de-
terminadas facullades en relacion con los recursos mi-
nerales clasificados en los grupes 1, 111 ¥ IV, segun el
articulo 13 de la mentada Le¢y de Minas.

POR CUANTOQ: LaEmpresa dc Materialesde la Cons-
truccion No. 13 hy presentado a la Oficina Nacional de
Recursos Minerales, una solicitud de concesién de ex-
plotacién, para el area del yacimiento La Colowma, ubi-
cada en la provincia Pinar del Riao.

POR CUANT(Q: 1., Oficina Nacional de Recursos Mi-
nerales ha considerado ¢onvenienic en su diclinen re-
comendar al Ministro de la Indusiria Basica uc se otor-
gue la concesion al solicitante, oidos los critevos de los
érganos locales del Poder Popular. ’

POR CUANTO: El gue resuelve fue designado Minig=-

tro de la Industria Basica por Acuerdo del Consejo de
Estado de fecha 14 de mayo de 1983.
POR TANTO: En uso de las facultades que me estin
conferidas,
Resuelvo:

PRIMERO: Otorgar a la Empresa de Materiales de la
Construccién Neo. 7, ¢n lo adelante el concesionario, una
concesjon de explotacion en ¢l area del yacimiento La
Coloma con ¢l objeto de que realice trabajos de cxtrac-
cion del mineral de arcilla.

SEGUNDO: La presente concesién se ubica en la pro-
vincia Pinar del Rio, abarca un drea de 59,6 hectdreas y
su localizacién en el terreno, en coordenadas Lambert,
Sistema Cuba Norte, es lg siguiente:

VERTICE

NORTE ESTE
1 283 480 - 224 720
2 283 300 224 810
3 282 880 224 810
4 282730 224 840
5 282 440 224 850
6 282 180 224 840
7 282 180 225 190
8 282 010 225 180
9 281 790 224 800

10 281 770 224 600

11 282 170 224 600

12 282 350 224 500

13 282 450 224 480

14 282 570 224 380

15 282 630 224 480

16 282 790 224 480

17 283 080 224 580

18 283 170 224 430
1 283 480 224 720

El area ha sido debidamente compatibilizada con los
intcreses de la defensa naciona)l ¥ con log del medio am-
biente.

TERCERO: El concesionaric podra devolver en cual-
guicr momento al Estado, por conducto de la Oficina Na-
cional de ‘Recursos Mincrales, las partes de] area de la
concesion gquc no sean de su interés para continuar la
explotacion, pero dichas devoluciones se haran segun log
requisitos exigidos en la licencia ambiental y cn el estu-
dio de impacto ambiental. La concesidén que se olorga
es aplicable al drea deflinida comg Area de la conccsidn
0 a la parte de ésta gue resulte de resturle las devolu-
ciones readlizadas.

CUART(O: La concesién que se oforga tendrd un iér-
mino de veinlicinco afios, gue podra ser prorrogado en
los términos ¥ condiciones establecidos cn la Ley de Mi-
nas, previa solicitud expresa y debidamenic fundamen-
tada del concesionario.

QUINTO: Duranle la vigencia de la presente conce-

st to se otorgard dentro del Area descritn cn ol Apar-
tude Segundo otra vohcesion minera que ienga por ob-
iein los minerales autorizados al couresionario. Ni ose
presentarg una solicitud de concesion mivery o oun pe-s-

vizn e reconovimiento dentro de dicha arva. para pine:
res distintos a los autorizados al concesionario, la Ofici-
na Nacional de Recursos Minerales analizara Iy solicitud
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seglin los procedimientos de consuita establecidos, que
incluyen al concesionario, ¥ dictaminara acerca de la
posible coexistencia de ambas actividades mineras siem-
pre gue no implique una afectacion técnica ni econdmica
al contesionario. :

SEXTO: El concesionario entregari a la Oficing Na-
cional de Recursos Minerales, dentro de los sesenta dias
posteriores al térming de cada afo calendario, la siguien-
te informacién:

a) el plan de explotacidn para los doce meses siguientes;

b) el movimiento de las reservas minerales;

¢) todos los informes técnicos correspondientes a las

areas devueltas;

d} el plan progresivo de rehabilitacién y restauracion

de las 4reas a ser devueltas; y

e) las demds informacignes y documentacién exigibles

por la Autoridad Minera y por la legislacién vigente.

SEPTIMO: Las informaciones y documentacion entre-
gadas a la Oficinag Nacional de Recursos Minerales que
asi lo requiriesen, tendran caracter confidencial a soli-
citud expresa del councesionario, dentro de los términos
¥ condiciones establecidog en la legislacidn vigente.

OCTAVO: El concesionario pagara al Estade un ca-
non de diez pesos por hectadrea por afio para toda el drea
de [a presente concesion, que se abonara por anualidades
adelantadas, usi como una regalia del 1%, calculada se-
gan lo dispuesto en la Ley de Minas, todo de acuerdo
al procedimiento establecido por el Ministerio de Finan-
zas y Precios.

NOVENO: E| concesionario estd obligado a solicitar
¥ a obtener de las autoridades ambientales la licencia
ambiental correspondiente ¥ a elaborar e] estudio de im-
pacto ambiental que someterd a la aprobacién del Minis-
terio de Ciencia, Tecnologia ¥y Medio Ambiente, todo con
anterioridad a la ejecucidn de los trabajos que por la
presente Resolucién se autorizan.

DECIMO: Tl concesionarig creari una reserva finan-
ciery en una cuantia suficiente para cubrir log gastos
derivados dec las labores de restauracion del drea de' la
concesiin o de las areas devueltas, del plan ‘de control
de los indicadores ambientales ¥ de los trabajos de mi-
tigaciom de los impactos directos e indirectos ocasionados
por la actividad minera. La cuantia de esta reserva no
serd menor del 5 9% del total de la inversién minera y
sera propuesia por ¢&l concesionario al Ministerio de Fi-
nanzas ¥ Precios denfro de los ciento ochenta dias si-
guientes al otorgamiento de esta concesién, segun dispone
el articulo 88 del Decreto 222, Reglamenty de la Ley de
Minas.

UNDECIMO: Las actividades mineras realizadas por
el concesionario tienen prioridad sobre todas las demés
actividades en el 4reg de la concesion. Las actividades
que se realizan por cualquier tercero en el drea de la
concesion podrian continuar hasta la fecha en que tales
actividades interfieran con las actividades mineras del
concesionario. El concesionario dard aviso a ese tercero
con suficiente antelacion de no menos de seis meses al
avance de las actividades mineras para que diche tercero
concluya sus actividades ¥ abandone el drea, con suje-

¢cidn a lo dispuesto en el apartado duodécimo de esta Re«
solucién.

DUCDECIMO: 5i como consecueticia de su actividad
minera en el area de la concesion ¢! concesionario afee-
tara intereses o derechos de terceros, ya sSeal personas
naturales o juridicas, estard obligado a efectuar la debi-
da indemnizacién y, cuando procediera, a reparar los da-
fios ocasionados, todo ello segin establece la legislacién
vigente.

DECIMQOTERCERO: Ademais de lo dispuesto en la pre-
sente Resolucién, el concesionario tendrd todos 1os dere-
chos y obligaciones establecidos en ly Ley 76, Ley de Mi-
nas ¥y su legislacién complementaria, las que se aplican
a la presente concesion.

DECIMOCUARTO: Las disposiciones a que se contrae
la presente Resolucidn quedaran sin vigor si transcurrie-
ran treinta dfas de su notificacién al concesionario y no
se hubiere. inscrito en el Registro Minero a cargo de la
Oficina Nactonal de Recursos Minerales.

DECIMOQUINTO: Notifiquese a la Oficina Nacional
de Recursos Mineraies, al concesionario y a cuantas més
personas naturales y juridicas proceda, y publiquese en
la Caceta Oficial de la Republicg para general conacis
miento.

DADA en Ciudad de La Habana, a 16 de enero de 19988,

Marcos Portal Ledn
Ministro
de la Industria Basica

TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
RESOLUCION No. 4/98

POR CUANTO! Los cambios realizados en la legis+
lacién en materig de disciplina laboral y de solucién de
los ‘conflictos laborales y las experiencias obtenidas en
la aplicacién de 105 reglamentos disciplinarios aconsejan
revisar ¥y actualizar las indicaciones metodoldgicas para
la revisién y ajuste de los reglamentos disciplinarios, en
correspondencia con los requerimientos del sistema de
justicia laboral vigente.

POR CUANTO: Se hace necesario establecer precisio-
nes respecto a los diferentes tipos de reglamenios dis~
ciplinarios ¥ los aspecios a tener en cucnta para su ela-
boracidn.

FOR CUANTO: El Decreto-Ley No. 176 de 15 de agos-
to de 1997 faculta al que suscribe para dictar las dispo-
siciones complementariag gue son necesarias para su me=
jor aplicacién.

POR TANTO: En uso de las facultades que me estdn’
conferidas,

Resuelvo:

PRIMERO: Los reglamentos disciplinarios se clasis
fican, al solo efecto de esta Resolucion, atendiende al
campo de aplicacion ¥ a lo establecido en el Decreto-Ley
No. 176 de 15 de agosto de 1997 en los tipos siguientes;
Reglamento de actividad: Cuando se apliquen a un sec=-
tor, u otras actividades productivas ¢ no productivas.
Reglamento de la Rama: Cuando se apliguen para una
o vatias rdfhas ¢ slbramas de un sector.

Reglamente Disciplinario Internmo: Cuando se apliquen a#
una entidad laboral, empresa, unidad presupuestada, es+
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tablecimiento, taller departamento, seccién o cualquier
otra unidad organizativa de estructura similar.

SEGUNDO: A log organismos de la Administracién
Central del Estado correspondera definir los tipos de re-
glamentos a aplicar acorde a su actividad o rama, pu-
diendo optar por establecer uno a nivel de actividad o
de las ramas que consideren necesarios. De optar por la
elaboraciéon de varios ramates se informara al Ministerio
de Trabajo y Seguridad Social a los efectos de su com-
patibilizacién.

E| Ministerio de Trabajo ¥y Seguridad Socia] podri, con
cardcter excepcional, aprobar que un reglamento de la
rama o de actividad se apliqgue en todas las entidades
laborales del sistema de que se irate, previa solicitud del
organismo interesado ¥ el sindicate nacional correspon-
diente.

TERCERO: Los reglamentos disciplinarios contienen
una relacion de las conductas tipicas de la actividad, ra-
ma o entidad, que se consideran infraccion 's de la disci-
plina laberal en que pueden ineurkir los trabajadores.

Estas conductas deben expresarse mediante la descrip-
cidn de cada infraccidn, estableciendo las obligaciones
¥ prohibiciones para los trabajadores, precisandc en el
caso de los Reglamentos Disciplinarios Internos, las co-
munes a todos los trabajadores de la entidad y 1as espe-
cificas para sus unidades organizativas de acuerdo a los
niveles estructurales correspondientes. También se con-
sigmarén los débéres de 1a administracidn,

En los reglamentos disciplinarios internos se consigna-
rd que los trabajadores estdn obligados a cumplir cen
el orden labora] establecido en cada centro y con las de-
mis obligaciones contraidas en virtud de su contrato de
trabajo. o

Los Reglamentos Disciplinarios Internos forman parte
de los convenios colectivos de trabajo.

CUARTO: En los reglamentos disciplinarios deberin
relacionarse las infracciones gque se consideran graves
debido a su connotacién, trascendencia y consecuencias
que merecen la aplicacidn de las medidas mas severas.
En ellos se determinan, asimismo, las autoridades facul-
tadas para imponer las medidas o cualquier otro aspecto
que se considere necesario, siempre gue no se Oponga a
1o establecido en la legislacidon laboral wvigente.

QUINTO: Las indicaciones metodologicas para la re-
visién y ajuste de los reglamentos disciplinarios vigentes
se anexan a esty Resolucién formando parte integrante
de la misma.

SEXTQO: Se deroga la Resolucién No. 5481 de 23 de
junio de 1986 del Ministro Presidente del Comité Estatal
de Trabajo vy Seguridad Social.

SEPTIMO: Publiquese la presente Resolucién en la
Gaceta Oficial de la Republica para su general conoci-
mifento, la cual comenzard a regir a partir de su fecha,

DADA en la ciudad de La Habana a 19 de enero de
1998, :

. i 1
Snlva.tl_gr Valdés Mesa_,”
Ministro de Trabajo y.

Seguridad Social

INDICACIONES METODOLOGICAS PARA
LA REVISION DE LOS REGLAMENTOS
DISCIPLINARIOS

E! reglameénto disciplinario es un instrumento juridico
complementario de las dispdsiciomes generales que rigen
el “Sistema de Justicia Laboral” y entre sus objefivos
se encuentran consignar las infraccioneg tipicas acorde
con las especificidades de la rama, actividad y entidad,
asi como también las gue se consideran graves debido
a su connotacion, trascendencia y consecuencias y que
merecen las medidas disciplinarias mds severas. Tam-
bién se determinan las autoridades facultadas para im-
poner las medidas, asi como cualquier otro aspecto que
se considere necesario.

Las indicaciones metodolégicas tienen la finalidad de
orientar la adecuada ejecucién de la revisién y actuali-
zacién de los reglamentos disciplinarios con la partici-
pacién de lag organizaciones sindicales correspondientes.

Los Reglamentos Disciplinarios deben revisarse cuan-
do as{ lo exijap los cambios o determinadas circunstan-
cias o al menos una vez cada tres afios.

Fn la revisién y actualizacién de los reglamentos dis-
ciplinarios se cumplirin los aspectos siguientes;

1. LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA REVISION
Y ADECUACION DE LOS REGLAMENTOS DISCI-
PLINARIOS,

1. Los reglamentos disciplinariog sélo deben contener ias
conductas comunes y tipicas aplicables en la entidad
laboral, ramas o actividades, excluyendoe de¢ 10s mis-
mos las conductas generales que aparecen en el ap-
ticuto 11 del Decreto-Ley No. 176/97.

No deben repetirse las medidas disciplinarias que apa-

recen consignadas en el artieulo 14 del referido De-

creto-Ley,

Tampoco se incluirdn aquellos aspectos relativos al

procedimiento de exigencia de la responsabilidad ma-

terial la cual se rige por la legislacion especifica vi-

gente.

2. Las conductas violatorias de la disciplina considera-

das como tipicas, deben pariicularizarse en lg posible
en los requerimientos de las diferentes dreas de la
produccion o los servicios.
Lo expuesto no impide que e] reglamento contenga
conductas violatorias tipicas que puedan 'ser similares,
aungue con alguna especificidad, a log actos o con-
ductas generales, que aparecen consignados en el ar-
ticulo 11 de] Decreto-Ley No. 176, tales como la ne-
gligencia, la desobediencia, el dafio, la falta de respeto,
el maltrato de obra o de palabra, etc.

3. En el proceso de determinacién de las conductas ti-
picas de la disciplina deben valorarse las obligaciones
de log participantes en el proceso de trabajo que en
cada caso corresponda derivadas de las exigencias téc-
nicas, tecnolégicas v organizativas.

4. Con independencia de otras valoraciones que es ade-
cuado efectuar, de manera general, se deben conside-
rar como infracciones graves aquellas que den lugar
a accidentes con lesiones o pérdidas de vidas; dafios
0 averias a los equipos, medios e instrumentos de tra-
bajo; la desobediencia a las 6rdenes de los superiores; -
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la violacién del régimen tecnoldgico; hechos que oca-
sionen la paralizacion o afecten considerablemente la
produccién. los servicios, la docencia y la investiga-
ci n cientifica o ltbores de carécter administrativo y
otras que mermen considerabiemnte el prestigio de la
entidad laboral o actividad.

5. Entre los deberes de la administracion para con la
discipling es convenicnte incluir en los reglamentos
aspectos tales como:

a} organizar, controlar y exigir adecuadamente Iy pro-
ducei'n y el trabajo; ‘

b} determinar e informar con precisicn el orden la-
boral que corresponde a la organizacién adoptada,
delimitando las actividades que dcben desarrollar
cada participante en e] proceso de produccion o
de servicios;

) crear las condiciones materiales, de proteccion e
higiene y otras gue garanticen la continuidad de
la actividad laboral;

ch) situar de forma estable en un lugar visible en el
drea 0 puesto de trobajo las prohibiciones especi-
ficas que deben observar los que alli trabajan;

d) adoptar las medidas necesarias para fortalecer, y
en su caso, aumentar la disciplina.

8. La estructura de los Reglamentos Disciplinarios debe
ser generaimente:

a) objetivos ¥ alcance det Reglamento;

b) obligaciones y prohibiciones comunes s todos los
trabajadores de la entidad;

¢) obligaciones y prohibiciones por dreas o actividades;

.ch) infracciones consideradas graves;

d} deberes de la administracion;

e} dirigentes facultados para aplicar las medidas dis-
ciplinarias.

7. Mientras no se pongan en vigor los reglamentos re-
visados de conformidad con estas indicaciones meto-
doligicas, son de aplicacicn los actualmente vigentes,

II. LOS PASOS A DAR PARA LA REVISION DE LOS
REGLAMENTOS DISCIPLINARIOS DE ACTIVIDAD,
DE LA RAMA E INTERNOS.

Para los reglamentos de actividad y de Ia rama
Se constituye un grupo de trabajo presidide por un

dirigente de |a actividad o rama e integrado por espe-

cizlistas y un representante del Sindicato Nacional co-
rrespondiente,

La revisiin del reglamento estd dirigida en lo funda-
mental a que este gane es especificidad, indicar los as-
pectos que deben lener presentes les entidades subordi-
nadas administrativa o metodolégicamente parp confee-
cionar los reglamentos disciplinarios internos; estable-
cer parg las actividades o ramas, de resuliar convenien-
te, las prohibiciones para los gue ccupan determinados
cargos ¢ gue laboran en ciertos puestos de trabajo ¥
el procedimiento que se utilizara para el control, orien-
tacién y' aprobacicn de la tareag de revisién de los regla-
mentos disciplinarios internos de las entidades subor-
dipadas.

Los proyectos de reglamentos de actividad y de la
ramy revisados serdin compatibilizados con el Ministerio

de Trabajo y Seguridad Social, previo a su puesta en

vigor,

Para el reglamento disciplinario interno

1. Se constituye un grupo de trabajo presidido por un
dirigente de la entidad, integrado por trabajadores
scleccionados de entre los organizadores de la produc-
cién y el trabajo, del Area de personal, el asesor ju-
ridico, ete., ¥ donde ademas participa ‘una represen-
taciin de la organizacién sindical correspondiente.

2. Fi grupo debe realizar su trabajo de la forma si-
guiente:

a) Andlisis ¥ ajuste de ser necesario de los objctivos

¥y alcance del Reglamento.
Fn los objetivos debe quedar suficientemente cla-
ro lo relative a establecer las conductas especificas
violatoriag de la disciplina laboral ¥y al determinar
€] alcance, debe tenerse en cuenta los cambios ese
tructurales ocurridos en la entidad.

b) Analisis de las conductas violatorias recogidas en
el regiamento determinado. las que de conformi-
dad con las experiencias acumuladas, deben ser
ciiminadas, refornuiladas e incluidas;

¢) delerminacivn  de las infracciones
graves;

ch) sefialar los deberes de la administracion e¢vitando
duplicidades con la legislacion general;

d) reanalizar los niveles de direccion facultados para
la aplicacion de las medidas, teniendo en cuenta
o mayor descentralizacién posible e introduciendo
los ajustes necesarios.

3.'Una vez rcelaborado el Proyecto de Reglamento Dis-
ciplinario Interno se procederd a la discusion de las
modificaciones en asambleas con los trabajadores.

4. Tl jefe de la entidad laboral, una vez aprobado el
reglamento progedera mediante Resolucién a ponerlo
en vigor, notificando de ello al Organo de Justicia La~
boral de Base ¥ al Tribunal Municipal correspondiente.

consideradas

RESOLUCION No. 598

FOR CUANTO: El Deccreto-Ley No. 176 de 15 de
agosto de 1997, sobre el Sistema de Justicia Laboral,
cutoriza cn su articulo 15 la aplicacion adicienal de la
medida disciplinaria de separacién del sector o actividad,
anle la ocurrencia de violaciones de la disciplina laboral
de suma gravedad que afecten el prestigio de la actividad
¢n los sectores de Educacién, de la Investigacion Cienti-
fica, del Turismo Internacional, y en la rama del Trans-
porte Ferroviario. entre otros.

I OR CUANTO: En el propio articuloe del Decreto-Ley
anles citodo se dispone que las autloridades faculladas
para imponer la mencionada medida disciplinaria en los
sistemas de los organismos respectivos y el procedi-
miento para resolver las inconformidades contra ella, se
regulan en las disposiciones complementarias del De-
creto-Ley,

I'OR CUANTO: La Disposicién Final Tercera del De-
creto-Ley No. 176 de 1997 faculta al Ministro de Trabajo
y Seguridad Sociz] para que dicte las disposiciones com-
plementaric: que resulten necesarias para la mejor apli-
cacion de lo- establecido en ¢l mismo, asi como cuantas
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otras regulaciones scan procedentes para su mejor cjo-
cucidn,

POR TANTO: En uso de las facultades que me estidn
conferidas;

Resuelvo:

PRIMERO: Los jefes de los Organos Estatales y e

los Organismos de la Administracién Central de] Fstado.
o en quien éstos deleguen y ieniendo en cuenta el cri-
terio de los Sindicatos Nacionules respectivos, en los
sectores de Fducacion, del Turismo Internacional, de la
Investigacitn Cientifica, v en la rama de Transporic
Ferroviario, determinaran las autoridades facultadas pa-
ra imponer la medida de separacion del sector o activi-
dad, a que sc refiere el articulo 15 del Decreto-Ley No.
176 de 15 de agosto de 1997.

Las autoridades facultadas pars aplicar esta medida
sélo pueden ser el jefe mdximo del centro de trabajo o
de la entidad laboral donde pertenece el infractor o de
un nivel de direccion superior a estos de resultar perti-
nente,

También los jefes a que se refiere el primer parrafo
de este Apartado. teniendo en cuenta el criterip de lns
Sindicatos Nacionales respectivos, determinardn los actos
¥y conductas infractoras de la disciplina laboral dc suma
gravedad que afecten scnsiblemente el prestigio de la
actividad de que se trate, los gue se incluirdn en los
Reglamentos Disciplinarios de Actividad o de la Rama.

SEGUNDO: Cuando el jefe del centro de trabajo sea
1z autoridad facultada, podrd aplicar la medida cautelar
de 30 dias de suspension provisional del cargo u ocupa-
cidén y gdel salario. y si procediere, directamente la me-
dida de separacién del sector o actividad.

TERCERO: El jefe gque no sea la autoridad facultada,
¥ considere que un trabajador subordinado haya incu-
rride en un acto o conducta de los que debe ser corre-
gido con la medida disciplinaria de separacion del sec-
tor o actividad, puede imponerle la medida cautelar a
que se refiere el Apartado anterior, y solicitar con su
fundamentacién dentro de log tres dias habiles posterio-
res, a Ja autoridad facultada correspondiente, la apli-
cacién de la medida disciplinaria objeto de esta regu-
lacién.

La autoridad facultada debe adoptar la decision gue
proceda, antes del vencimiento del término de lz me-
dida cautelar.

Cuando dicha autoridad facu'tada no acceda a la so-
licitud, instruira a] jefe correspondiente del centro de
trabajo o entidad laboral para gue aplique una de las
medidas contenidas en el articulo 14 de] Decreto-Ley No.
176, en cuyo caso el proceso Se continuara tramitando
conforme a lo establecide en la Resolucién Conjunia
No. 1 MTSS-TSP de 4 de diciembre de 1997.

CUART(: Si la autoridad facultada decide la apli-
cacidn de la medida disciplinaria de separacion del sec-
tor o actividad, emitira la resolucién o escrilo sanciona-
dor, e] gue le serd notificado al presunto infractor por
las vias establecidas. La medida discipliriaria tiene efecto
inmediata. : E '

En la Resolucién o escrito sancionador la autoridad fa-
cultada viene obligada a hacer constar con claridad y

precisicn, el término que tiene ¢l iribajador para ejer-
cer el derccho de impugnur la medida disciplinaria ¥
~nte guien.

QUITIOr P v oeonotop Lo o Ka
Y dorer intonftormes cron 1o b i p e -
Siaciplinarin de senaraci’n Sel oseitor oo ool o
constitulrin comisiones en los niveles estrusturales su
periores a los ceniros de trab=ajo. que resulten perti
nentes, con la aprobaci‘n del Sindicato Nacional

Estas comisiones estardn integradas por un dirigente
sdministrativo. un representante de la organizaeldn sin-
dizal. cada uneo designado por su organismo del nivel
en que sc constituven. ¥ un trabajador de reconocido
prostigio designado de comiin acuerdo por la adminis-
tracién y el organismo sindical correspondiente. l.os
miembros de 1y comisién acordaran, de entre ellos, quien
la nreside.

Cada uno de los miembros de la comisién tendra su
sustituto. para que aclien en los casos de ausencias de
estos o por fuerza mayor.

SIXTO: FEl trahajador inconforme con la aplicseidn
de la medida disciplinaria de separaci¢n del sector o ac-
tividad. puede estsblecer la reclamacién ante Ta comi-
sion consignarda en el apsrtado anterior, en lo adelante
la comisién, dentro del término de 10 dias hébiles si-
guientes a su notificacidn,

SEFTIMQ:; En la imposicién, por los jefes, de Ia me-
dida cautlelar y lg de separacion del sector o actividad
a las que ge reficre la presente, asi como, en la actuacién
de las comisicnes, son de aplicacién las normas 'y pro-
cedimientos establecidos en la Resolucion Conjunta No.
1/97 MTSS-TSP, siempre que no se opongan g lo que
ror la presenic se dispone, observandose también los
principios procesales enumerados en el articulo 2 del
Decreto-Ley No. 176, '

OCTAVO: Recibida la reclamacidon, la comisién cuen-
ta con 24 dias habiles para emitir el fallo mediante Re-
solucidn, la gue notificara a las partes dentro de los 3
dias hébiles rosteriores. El fallo podra ser: ratificar la
medida inicial impuesta, exonerar | trabajador o modi-
ficar la medida ror una de menor severidad. '

NOVFN(O: Cuando la medida disciplinaria de separa-
cien del sector o actividad se modifica por la comisidn,
por exoneracién dei trabajador o sustitucion por otra
medida de menor severidad, dicho fallo suspende la
ejecucicn de la medida administrativa ¥ es de inmediato
cumplimiento g partir de su notificaciéon, con indepen-
dencia de las incoformidades que pueden establecerse.

DECIMO: El trabajador ¢ la autoridad facultada con-
tra el fallo de la comision, deniro del término de 90
dias naturales siguientes a la fecha de notificacion de
ta Resolucién, podrd presentar su solicitud de Revisién
ante el jefc del érgano u organisme de que se trate o
el dirigente en quien éstos deleguen, los cuales teniendo
en cuenta el criterio del Sindicato Nacional correspon-
diente. decidirdn lo que proceda dentro de los 30 dias
naturales de haber recibide dicha inconformidad, y la
notificarén dentro de los 15 dias naturales posteriores.

La Revisién procederd cuando se conozcan hechos de
los que noe se tuvo noticias antes, aparezcan nuevas
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pruebas o s¢ demuesire fehacientemente, la improceden-
cia, ilegalidad, arbitrariedad o injusticia de la medida
aplicada. -

La resclucion emitida con la decisién adoptada no es
suceptible de demanda ¢n la via judicial ni de recursos
en la administrativa.

UNDECIMO: Los Organos de Justicia Laboral de Base,
se abstendran de conocer reclamaciones por incenfor-
midad con la medida disciplinaria de separacidn del sec-
tor o actividad inicilalmente impucsta, o contra cual-
quier otra dispuesta por las comisiones o por el jefe
del 6rgano u organismo o ¢l dirigente en quicn estos
deleguen, a que se refiere la presente Resolucidn.

DUODECIMO: Los Reglamentos de Actividad o de la
Rama de los Organismos Rectores en los scctores de
Educaciin, de la Investigacion Cientifica, del Turismo
Internacional ¥ de la rama de Transporte Ferroviario,
podrian aplicarse, en lo que se ajuste, en los centros de
trabajo y entidades pertenecientes a los mencionados
sectores y ramas, del resto de los érganos y organismos,
en lo referido a la imposicién de la medida disciplinaria
regulada en la presente Resolucion.

DECIMOTERCERO: Se dcroga cualquicr disposicion
de igual o inferior rango que se oponga a lo establecido
en esta Resolucion, la que comenzara a regir a partir
de su fecha.

DECIMOCUARTO: Publiquese en la Gacety Oficial de
‘la:_Repflblica para general conocimiento.

DADA ¢n Ciudad de La Habana, a los 9 dias del mes
de marzo de 1998 ‘

Salvador Valdés Mesa
Minisiro de Trabajo ¥
Seguridad Social

INVERSION EXTRANJERA' Y COLABORACION
ECONOMICA

‘RESOLUCION CONJUNTA No. 1-97
MINVEC-MEP

FOR CUANTO: El Decrcto-Ley No. 147. de fecha 21
de abril de 1994, “De la Reorganizacién de los Organis-
mos de la Administraciion .Cenlral dep Estado”, dispone
en su Articulo 18 que el.Ministerio para 1l Inversion
Extranjera .y la. Colaboracién Economica y el Ministerio
de Economia y- Planificacion, son organismos de la Ad-
.ministracion Central del Estado. '

FOR CUANTO: El Articulo 4 del Decrcto-Ley No.
.185, de 3 de junio de 1886, faculta al Ministerio para
Ja, Inversion Extrapjera y la Celghoracion Economica
,j:,ara nermar y controlar las actividades que sc’ desa-
xrollan en las zonas francas.

POR CUANTO: El Acuerdo para el Control Adminis-
.trative No. 2818 del Comité Ejecutivo del Conscjo de
Ministros, de¢ 28 de noviembre de 1995, en su Apartado
Segundo establecc que el Ministerio de Economia y Pla-
nificacidn es ¢l organismo encargado de dirigir, cjecutar
¥ controlar la aplicacion de la politica del Estado y el
Gobierno c¢n materia de economia, planificacion, esta-
distica, normalizagien, metrolagia_ y control de la calidad,
_planificacion fisica y disefio industrial.

POR CUANTO: De conformidad con el Acucrdo No.
3076 de 14 de octubre de 1996, el Comité Ejeccutivo del
Consejo de Ministros crea la.Oficina Nacional de Zonas
Francas para ejecutar y velar por el cumplimiento de
la normativa emitida por el Ministerio para la Inversion
Extranjera y la Colaboractén Economicy respecto de las
zonas francas y parques industriales.

POR CUANTO: En correspondencia con la practica
iniernacional en relacién con les beneficios o incentives
a los trabajaderes que prestan sus servicios en las zonas
francas y pargues industriales, adicionales 5 los dispues-
tos en la legislacion nacional en materia laboral y to-
mando como punto de refercenciz el salario minimo per-
cibido por los trabajadores en dichas zonas y parques,
resulta necesario establecer las formas y el proccdimiento
a esos efectos.

POR TANTO: En uso de las facultades gue nos estin
conferidas,

Resolvemos:

ARTICULO 1.—-Los Concesionarios y Operadores po
dran conceder a sus trabajadores beneficios adicionales
a los cstablecidos en la legislacion labora' vigente en
relacidon con los resultados oblenidos en el ejcrcicio de
sus operacioncs ¥ el buen desempeiio de Jos trabajadores
Jontratados por los mismos.

-ARTICULO 2.—Los beneficios adicionales estipulados
en ¢l Articulo anterior podrian ser individuales y colec-
tivos, y serédn los que a continuacién se relacionan:
—otorgamiento de facilidades para [ines recreativos;
—sistemas de premijos ¥y otros que signifiguen la entrega

de bicnes o su valor en dinero;

--sistema de alimentaciéon.y transperte bonificado o gra-
tuito; ¥ :

—otros, que a solicilud de Concesignarios y Operadores,
sean previamente aprobados por el Ministerio para la
Inversion Extiranjera y la Colaboracion Econdmica ¥y
¢} Ministerio de Economia y Planificacion.

Estos seran recargados al presupucsio del Concesio-
nario u Operador y estaran exentos de cualguier im-
puesto o deduccion.,

ARTICULO 3.--Aquellos beneficivs que constituyen la
entrega de dinero en efectivo, no podran superar el 10 %
del salapio devengudo por €l trabajador en el periodo
rque sea seleccionado por el Concesionario u Opcrador.

ARTICULO 4.—La entregae del beneficio mencionado

‘en el arliculo anterior, solo podrda reslizarse en pesos

cubdnos convertibles. Fara ello, los Concesionarios y
Opcradores, reylizaran el cambio de las cantidades pro-
gramudas a esle tipo de moneda en cualguicr oficina
hubilitada para eslos fines por el Sistema Bancario Na-
cional.

ARTICULO 5.--Los Concesionarios y Operadores rea-
lizardn una Programacion Anual de los beneficios que
ofrecen ;; sus trabajadores, acorde con lo dispuesto en
el Articulo 2, la que sera entregada a la Oficina Na-
cional de Zonas Francas, a través de su Representacion
cn cady zona franca o parque industrial.

Asf mismo, ert los Convemios Colectivos de Trabagjo
en’ cada zona franca o parque industrial, deben plas-
marse los benelicios adicionales concedidos por lgs Con-
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cesionarios y Operadores, cn correspondencia con los
establecidos en el Articulo 2.

ARTICULO 6.—La Oficing Nacional de Zonas Fran-
cas realizard los controles pertinentes para ¢l cumpli-
miento de la presente Resolucion.

DISFOSICIONES FINALES

PRIMERA: Se faculty al Direclor de la Oficina Na-
cional de Zeonas Francas para someler a revisién anual
la presentc Resolucion y elaborar la propuesta de modi-
ficacion periinente, con cl objetive de lograr la mejor
aplicacion de la misma.

SEGUNDA: Esta Resolucion enirard en vigor a partir
de 1a fecha de su aprobacion.

Publiquese con la Gaceta Oficial de la Republica de
Cuba para el conocimiento de Concesionarios, Operadores
¥ cualquier otra persona natural o juridica.

Dadg en la Ciudad de La Habana, a los 18 dias del
mes de diciembre de 1997,

Ibrahim Ferradaz Garcia
Minjstro para la Inversion
Extranjera ¥ la
Colaboracion Econdmica

José Luis Rodriguez
Ministro de Economiy y
Planificacion

RESOLUCION No. 007,98

POR CUANTO: I] Decreto-Ley No. 67, “De la Orga-
nizacidon de la Administracion Centra] del Estado™ de 19
de abril de 1983, en su articulo 53, inciso r) faculta a
quien resuelve a dictar en el marco de sus facultades
¥y competencia, reglamenlos, resoluciones y olras dispo-
siciones de abligatorio cumplimiento para los demdas or-
ganismos ¥ sus dependencias, el sector cooperativo, el
privado y la poblacién.

POR CUANTO: K] Acuerdo del Comité Ejecutivo del
Consejo de Ministros de fecha 25 de noviembre de 1994,
le atribuye al Ministerio para la Inversion Extranjera
¥ la Colaboracion Econdmica la funcién de promover
la inversidn extranjera, dirigir los proceses de negociacion
¥ evaluar, de conjunto con los organismos correspon-
dientes, el cumplimienio de las bases y pritcipios apro-
bados para las asociaciones economicas y otlras formas
de asociacion entre entidades cubanas y extranjeras.

POR CUANTO: El que suscribe fue nombrade Mi-
histro para la Inversion Extranjera y la Colaboracion
Econémica por Acuerdo del Consejo de Estado de fecha
15 de diciembre de 1995,

POR CUANTO: En funciéon de que la economia del
pais requiere captar la informacion gue permita inte-
grar ¢l desarrollo de las asociaciones econcmicas inter-
nacionales ¥y empresas de capital totalmente extranjero
aprobadas a] amparo de la ley, al resto de la economia
nacjional. sc hace ncecesarjo regular la presentacion de
su presupuesto anual y de los estados financieros que
elaboran trimestralimente.

POR TANTO: En us¢ de las facullades gue me han
sido conferidas,

. Resuelvo:

PRIMERO: Esiablecer las “Normas para Id presenta-
cion del presupucsto anual ¥ los estaqlps fll‘ldIlClel'OS tri-
mestrales de las asopciaciones cconummas mternacmnd-
les ¥y empresas de capital totalimente ‘extranjero

CAPITULO 1
DE LA PRESENTACION DEL PRESUPUESTO ANUAL
DE LAS ASOCIACIONES

ARTICULQO 1.—Las asociaciones economicas interna-
civnales ¥y cmpresas de capilal totaimenie exiranjero
eniregan copia del presupuesto de sus operaciones, con
posterioridad a su aprobacién por ¢l érgano de direc-
cién correspondiente, a la Direccién de Supervision de
Inversiones Extrunjeras de este Ministerio, en lo ade-
lante DSCIE.

ARTICULOQ 2.—El presupuesto de operacioncs referido
en ¢l articule anterior debe contener, come minimo, los
elementos gque aparecen en e] ancxo a ip presente Re-
solucion.

ARTICULO 3—-Ld5 asociaciones econdmicas inlerna-
cionhales ¥y cmpresas de capital totalmente extranicro
que inician sus operaciones presentan su  presupuesio
dentro de los treinta (30) dias previes al comicnzo de las
mismas ¥ las quc se encuentran en opcracidn antes del
cierre del ano fiscal anterior al gque planifica. De ser
necesario poslergar la aprobacion del presupuesto, anies
del plazo senalado las asociaciones cconomicas  interna-
cionales y empresas de capital totalmente extranjero
envian carta a la DSCIE explicando los motlivos de la
demora ¥y [ijundo el nuevo término para su enirega.

ARTICULQO 4.—De producirse una modificacién al pre-
supuesto entregado, las asociacioncs econdmicas inter-
nacionales y empresas de capital totalmente exiranjero
la presentan a la DSCIE dentro de log treinta (30). dias
posteriores a su aprobacidn por el drgang de glireccidn
correspondiente.

‘CAPITULO II
DE LA PRESENTACION DE LOS ESTADOS
FINANCIEROS TRIMESTRALES

ARTICULG 5.-Las asociaciones econdmicas interna-
cionales y empresas de capita] lotalmenie extranjero
deben remitir a la DSCIE copia de sus estados finan-
cieros, incjuyendo los anexos establecidos, 'on un térmi-
no de ireinta (30) dias posteriores al cicrre del trimestre.
Los correspondientes a fin de afio se presentan antes
del 28 de febrere del afio siguiente o en un término de
sesenta (60) dias Jposteriores al cierre de su ano fiscal.

ARTICULO 6.—Dichos estados financicros y sus ane-
x0s deben cumplir con lo establecido en la Resolucion
No. 10 de 1997 de fecha 28 de febrero de 1997 de! Mi-
nisterio de Finanzas y Precios, asf como con las preci-
siones siguientes:

—La éﬁen‘ta Ventas y otros Ingresos Neélos debe pre-
sentar &l andlisis “De ellos, Exportaciones”.

—La cuenta Capital Pagado debe presentar
desglosado por socios.

--Se adiciona el Anexo de “Resultados para el Pais”,
con los mismos elementos que se solicitan parg el
presupuesto.

“-EGUNDO Facultar a Ja DSCIE para que, en el mar-
co de su competencia, automce las adecuaciones nece-

un analisis

_sarms a lo dispuesto en ‘el Anexo de la presente Reso-

]UCIOH en ]05 casos de asociaciones economlcas interna-

. cionales ¥ empresas de capital totdlmentc e\tran,sero

cuyas caractens’ucaa asi lo aconsejen.
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TERCERO: Quedan obligados con el cumpliimiento 'de
lo dispucsetn on la presente los organos de direccidn v
administraciin de las empresas mixtas, los representan-
tes de las Yarles en los coniratos de asociscion eco-
nomica internacional ¥ el personal de direceion de las
empresas de capilal tolalmente extranjero. Se responsa-
biliza asimismo g Ia Direccidon de Supervisién y Control
de Tnversiones Extraniersz e este Ministerio para velar
por el cumplimiento de lo que en la presente Resolu-
cién se establece.

CUARTC: Fe deroga 1z Resolucidn 72, de fecha 11
de noviembre de 1996 de este Ministerio.

QUINTO: Lia presente Resolucién entrard en vigor
a partir del 1ro. de abril de 1998,

SEXTO: Publiquese en la Gaceta Qficial de 1a Re-
piblica de Cuba, para general conocimienio.

Dada en la Ciudad de La Habana, a los 19 dias del
mes de enero de 1998,

Ibrahim Ferradaz Garciz
Ministro de la Inversidn Extranjera
¥ la Colaboracién Econémica

ANEXO

DATOS MINIMOS QUE CONTENDRAN LOS PRESUPUESTOS ANUALES

I. Datos generdles

1. Periodo comprendido, (afio fiscal)

2. Nombre ¥ denominacion social de 1z empresa o de las partes en Jos contratos de asociacién econdmica.

3. Domicilio soeial, teléfono, fax, correo electrdnico

4. Cantidad de trabajadores en la asociacién, de ¢llos cuantos cubanos

I1. Indicadores bisicos

Indicador

Presupuesto

Ventas ¥ otros ingresos netos

De ellos, exportaciones

Total de Gastos

Costo de ventas

Gastos generales, de venta y administracion

Utilidad en operaciones

Otros ingresos y gastos

Reservas obligatorias y autorizadas, (detallar)
Utilidad imponible

Inversiones

De ellas, vehiculos,

Cuentas por cobrar (al final del periodo)

Capital de trabajo

Nota: Se detallarin las inversiones a ejecutar en el periodo que comprende €l presupuesto, especificando la
fuente de financiamiento o si las misnfas se acometen con reservas internas de la entidad. Los vehiculos
se desglosarn en unidades fisicas por tipo y en valor.

II1. Indicadores de eficiencia

1. Rentabilidad del patrimonio, Indice resultante de la division de la utilidad imponible entre el patrimo-
nio. entendiéndose por este ultimo la diferencia entre el total de activos y el total de pasivos.
2, Rentabllidad econdmica, Indice resultante de la divisién de la utilidad imponible entre los activos totales

netos.

3. Liquidex. Indice resultante de la division del actlve circulante menos los inventarios entre el pasivo

circulante.

4, Rotaclon de inventarios. Indice resultante de la division de las ventas entre los inventarios.

IV. Resultados para el pais: -

Indjcador

Presupuesto

Resultados totales para €l pais

Impuesto sobre utilidades
Dividendos parte cubana

Salarios personal cubano

Impuesto utilizac. fuerza trabajo y seguridad social

Otros impuestos y aranceles

Otros resultados para el pais (detallar)

Noté: Los otros resultados para el pais recogen aquellas partidas de gastos no consideradas en los anteriores acé-
pites ¥ que se tributan directamente al presupuesto del estado, tales como canon, royalties, etc.
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