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CONSEJO DE ESTADO 

A l a s  11:40 i1.m. clc! tiin 2 3  di. ahril  <Ir lg9X y dr ariier- 
do c o n  P I  r?i.?monial diplomático vigrnle. fiir i-riibido 
en aiidirncin s r l l r n l n ~  por el compañera J u a n  Alinridn 
Bosque. Virct>r<'si,li,iiti. dt.1 Consejo de Estado dr la Re- 
pública d e  Cuba.  CI Excmo. Si.. GAMAl.IF:L NDARU- 
ZANIYI: [):ira PI x t n  de pi.i'scnlaci,'>ri rir c u i i  rai.t:is cre- 
denciaics como í:mb;ijarlor Extraordinario y Plenipotrn- 
ciario de la Rcpiibli<,;r de- Riiriindi an tc  cl Gohicrrio dc 
1:i República <Ir Ciihn. 

La lt:+ban:<. 23 d c  xbri! di. 19!4-.4ngrl R r i ~ a w  de la 
Cruz. D i r i w n r  d? Protocolo. 

4MMMIwy-/rn-- 

CONSEJO DE MINISTROS ___- 
E1 S e r r d a r i o  d c l  Conscjo I!C Minislrris y CIP s u  Comité 

Ejecutivo 
CERTlFlCA 

Que el Coiiiiii: Ejiwiit~vo ilrl Consejo de Minisiros, hn- 
riendo wso dp l a s  í ~ ~ ~ u i l a d r s  ~ U P  IP ut<irKa la Lcy. adoptó, 
con fecha 4 ti? abril de 1'106. VI sigiiirrite 

ACUERDO 
Designar :i! rimiini.i.i.o Sei'zio Ulises Plasencia Virlni 

e n  el ciirgo t i c  ~i<,i,iil-i,siili,nti, d ~ l  Banco Central  de Ciiba. 
ron  efectos a piirlir dc l:i ciiwci6n de dirho Ranco, el 
2R dr mayo ile 1!l!l7. 

Y PARA l'UHI.IC-ZR en la Gaceta Oficial <!e 13 Rc- 
Pública. SE ?Xp¡d< .  18 1l1'cSi'nlP cri. i i f ir!ucihn en el Pala- 
cio de l a  Rri.olociiin a los 2!l i l las  dcl m r i  de abril de 
1998. 

Carlos Ldge Dárila 

MINISTERIOS - 
FISZNZAS Y PRECIOS 
RESOLUCION NO. 12-98 

POR CUANTO: La  Lcy No. i 3 .  "Del Sistrm:i Tribu- 
tario".  de  f r rha  4 d e  agosto de 1994. e n  SU CaP~li i lo  Ix. 
Titiiln 11. a r 1 i ~ u I o s  41 y 42. establece PI lmpursto sobre 
i>oi.iiniiintos y los sujetos que  lo pagai'ári y.  en su articu- 
l o  44.  cctablece que las basps imponibles y los tipos im- 
p o s i ! ~ l ~ ~ o ~  que  se relacionan en su Anexo No. 3. podrán 
ser modificados o i n c l u i h s  nucvns documentos, por el 
Ministro de Finanzas y Precios. 

La mcncionnda L w  en su Disposición 
Fiii:il Quinta .  inciso a ) .  inculta al Illinislro de Finanzas 
y Precios pririi. cuando circunstancias econ6micas y socia- 
IPH ii sil ,juirio i is l  lo aconsr j rn .  ronrrder  exenciones y 
bonifir;icioncs. lotalcs. parrislcc, perrnanentrs D lcm- 
poralcs. 

POR CUANTO: El Decreto-Ley No. 169. De Ins Nor- 
ma? Generales y de lns  Procedimientos Tribiil;irioi. d e  
f rcha 10 dr enpro BP 191i7. ?n su Dicposicirin Final Ter-  
cera.  inciso a) .  faculta al Ministro d e  Finanzas y Precios 
para dr terminar .  la forma e n  quc  sr pagarán ! a s  nbli- 
g:ir.ion% tribiitarins y .  en su caso. cuando condiciones 
csi~ci i f i ras  a s i  lo aronspjpn. rl t ipo d e  moneda cn q u e  
sc ciimplirin dirhas  obligaciones. 

POR CUANTO: Sc hacc nccesarin unificar pn un solo 
t u t o  I r r a l  las resoluciones dictadas por rl Minisicrio d e  
Fimtnzas y Prrri<in rrlativac al Impuesto sobrr  Docu- 
mcntos Y cclsblccrr l as  regulaciones generales dc aplica- 
ci6n R este impuesto. al objeto U P  cupt-imii Iri disprrciiin 
j u l i r l i i a  s I<iCrnr el perfeccionamirnto de su impi;inlarii>n. 

En uso de las faciili.iides que m e  esiin 
confcridas, 

POR CUANTO: 

POR TANTO: 

R e s u e l v o :  

El impuesto sobre Documenlos SI? parará ,  
de n c u m l o  con lo lcgalmente establecido. por las perio- 
iias naliiralcs y jurídicas que  soliciten u obtengan docu- 
mciitos gravadvs con este i.mpuecto. mediante la fiiación 
de sellas dcl t imbre e n  las mencionados documentos. 

SEGUNDO: Rloriificar las bascs imponibles y tipos 
irnimitivos de los apar tadas  del Anexo No. 3 de la Lry 
No. 73. 1)rI Sistema Tributario.  de fecha 4 de ~ g ~ i t o  de 
1XM. que se relacionan como único Anexo a In presente 
Recoluciiin, Iormando par te  integrante de ella. 

PRIMERO: 
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TERCERO ICI pago del Impuesto sobre Documentos 
podri hacerse ron el sello dcl timbre del valor del adeu- 
do, o c o n  sc~l los dcl timbrc de distintos valores; cuya 
cantidad bastc para cubrir el importe del impuesto que 
debe siiiisIacersc. 

CUARTO: Los sujetos de este impuesto que soliciten 
U obtengan documentos gravados con éste y que de  
acuerdo a lo 'Icgalmcnie cciablecido estén autorizados a 
OIwriir cn m«ncd;i librcmcntc convertible, efectuarán su 
Pago mcdi;intc sellos del tiembrr en moneda libremente 
convcrtibic imprccos a tales efectos. 

No obstciiite lo dispuesto en el parrafo anterior. se 
exceptúsn ius ciisvs de trbmites migratorios cuyo pago 
d i  ducunienlus qucdc contciiido dcntro del monto total 
quc dcbcri aboiiar 1.1 persona para realizar su viaje al 
cstraiijcro liar: 
-Permiso dc residencia en cl cxlesior 
-Permiso de cmigraciijii 
-Prrrniso de viiiic al cxicrioi' 

QUINlO: El pago cn moneda nacional del impuesto 
por los dvcumentus rclacionados con los trámites migrat«- 
rios n que sc' refieren los iiirisos del a) al 1, ambos iii- 

clusivc. dcl ;ipai'ladu 23 del presente Anexo, se efectuara 
por los orgiinismos dc la Administración Ccntral del Es- 
tado. las dririiis critidadcs estatales, los órganos del 
Podcr Poiiiilar y las organizaciones politicas, socialcs y 
de masas, cuaiido los soliciten. por interés oficial, a 
favor del pcrsoiiiil que viajc olicialmentc por su brgano, 
orgmismo y demás ciiiidades cstatales, asi como por las 
aiitcs rcfrridss orgtiiiiziicioiies. 

Asimismo cualcsquicra de las personas naturalw o 
juridicns pagarin en moneda nacional los trámites re- 
laciunadiis con los documentos R que se refieren los in- 
cisoc del m) al o). ambos inclusive, del referido apartado. 

SEXTO: Los tribunales y demás oficinas del Estado 
en que sc p r c s ? ~ i l i ~ i i  l o s  documentos gravados no los ad- 
mitirin si ca'ccicruu de los correspondientes sellos dcl 
timbre. 

SEPTIILIO: La ciiiiccl;iriiiii de los sellos del timbre 
sc r i w t u a r 5  iiiwliai~tv el empleo de cuños gomigrafos que 
Ili-veii la dciiomiiiariiin oficial dc la entidxl que los inu- 
1ilii.c u par 1.1 íii'iii;i c1i ellus. cun liiila, de la persoiia 
Xt".iiite. 

OC'I'AVO: L;i t i n ta  C ~ U P  SP utilice posa lus ciifios o 
g<imifir;ifos n para la  escritura a mano como incdio de 
cimcc~liir 1vs h ~ l l o : i  dche lit'r iridcleble. para garantizar que 
no piiiukiii volv<'rsr i i  uiilizar. y se cuidar& que, i.an1.o 
con dichos ~iriiri~iliiniciitos como iisando otros cuños, 
rcsultcn P S I . I . ~ ~ V R  o nxircados los sellos fijados en el do- 
cumcnlo rorst'spoiidicnte. 

Cuando por causas imputables a cualquier 
cntidad sc inutilice un documcnto gravado al que los 
s<,lIos dcl timbre Icc hayan sido fijados y cancelados, la 
cntidad cn ciicstión drberi  expedir un nuevo documeiito 
debidamente scllado, sin costo adicional para el solici- 
tante, y debes5 en tal caco interesar la devolución. con 
cargo al Prcaupursto Central de la cantidad correspon- 
diente. 

I ~ u a i m ~ ~ n t e  -it, proccdi~i2 si a1 expedirse alguna cerli- 
licacion, SP iilcgilrc por t.1 sojicitante l a  exislencia de 
errores; en cuyo CJSO be har in  las correspondientes ve- 
rifirarioncs y, de comprobarse ei error, se subsanará y 
expedir2 nueva wrtificación debidamente sellada, sin 

NOVENO: 

c
i

t
s

, ,
osto adicional para el interesado, si cl error no iucra 
mputable a 61. 

DECIMO $Las entidades que reciban de los solicitnn- 
es sellos del timbre, los conservaran en SU poder. bajo 
u  responsabilidad. hasta tanto se expidan y cntregucn 

los documentos gravados con el impuesto en cuestión; Y 
los jefes de las respectivas entidades adoptar"" las me- 
didas de control y supervisión que resulten ncccsnias 
para el cumplimiento de dichas obligaciones. 

UNDECIMO. Se eximen del pago del Impuesto sobsc 
Documentos: 

a )  Los documentos que, a través del Ministerio de Rc- 
laciones Exteriores, sean tramitados con cürictcr 
oficial por las misiones diplomáticos, cvnsularcs y dc 
organismos intcrnacionales acrediladas cn la Rcpú- 
blica de Cuba, acorde con lo paclado en los trata- 
Vados internacionales en los que nucstro ~iais sea 
parte o sobre la base de reciprocidad. 

b) Los documentos que se soliciten o prcscnicn al Mi- 
nisterio de Relaciones Exteriores por autoridailcs 
.competentes de -gobiernos extranjeros y OsRailiSmOS 
internacionales o por cualquier otra viü. i i r v ~ l e  con 
lo pactado en  los tratados internaciorialcs c11 las 
que la República de Cuba sea parte o sobre l a  
base de reciprocidad. 

c) Las legalizaciones por el Ministerio de Rclacionrs 
Exteriores de las firmas consignadas en los docu- 
mentos relacionados con esludiantcs cubanos quc  
cursaron estudios en el extranjero, cuando sciiii 
trwiitadas a través de órganos e instilucioiies TU- 
banas y a estudiantes extranjeros que estudian en 
la República de Cuba: as1 como a profesion&lci Y 
o t r a  trabajadores q u e  realizan labores interiiiicio- 
naliutas, de superación profesional. oblciici6n dc 
grados cientiticos u otras actividades de interés es- 
tatal. que requieran dicha legalizacióii, para suriir 
efectos en el territorio naoional o en el extranjcro 
según se trate. 

d) Las certificaciones a que sc refieren los iiicisos a ,  
b, c, d. y g ) ,  y a) relacionado con trimilcs, de los 
apartados 1 y 2, sespectivamentc, del Aiicso No. 3 
de la Lcy No. 73 de fecha 4 de ogoslo dc 1!1Y4. vim11- 

do se solicitcn para surtir efectos en cspcdieiilcs 
de carnfs de identidad o cualcsquirra olras ccsl~- 
Cicaciones o cuando las soliciien de oiirio. para sus- 
tir efectos en asuntos de su compctciicia. los i r i -  
bunales. fiscales o instructores policiali's, la Dirccción 
de Regislros y Notarías del Ministerio dc .Justicia. Ix 
oficinas del Registro del Estado Civil o las coinibin- 
nes de reclutamiento del 'Servicio Militar Activo 
íSMW 

e) Las certificaciones de antecedentes penales con iincs 
judiciales a solicitud de los 6rganos de instrucción. 
Fiscalia y Tribunales y, la cancelaciijri dc oficia de 
los mismos. 

f)  La obtención, renovación o duplicados dc licrnrias 
de conducción para funcionarivs diplomáticus o con- 
sulares extranjeros acreditados en la R@bllcii dc 
C+ba ,y! parp.,reclutas del Servicio Militar Activa. 
eq cuyp caso, las uni*des militares correspondicnlcs 
solicikran licencias sexta clase o del tipo esi>riial 
militar. 

g )  LiLs licencias de armas de fuego de sexta clase que 

 , 
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se expidan para las a m s  de fuego expuestas en 
los museos. 

h)  Los documentos que se requieran para la tramita- 
ción y sustanciación de  procesos incoados Y que 
sean solicitados oficialmente por las oficinas de Ad- 
ministración Tributaria. 

i) La renovación dc pólizas de seguro voluntario do 
bicicletas. 

DUVDECIMO: En toda certificación o documcnto 
exento del pago del Impuesto sobre Documcntos que se 
expida se consignara, con cuño gomigraio o'escrito a 
mano de forma indeleble, que se ha expedido exenta, 
certificaciones o documentos que no serán admitidos en 
asuntos o cxpcdicntes distintos a los estnblecidos cn cl 
apartado anterior. 

Las entidades a que se reficrc el 
apartado Noveno de la presente Resolución solicitarán 
trimestralmente. a la oficina de AdministraciÚn Tribu- 
iaria correspondiente. la devolución del importc dc los 
sellos del timbre fijados y cancelados en los documentos 
que. por causas imputables a ellas. iuescn anulados. para 
lo cual deberán presentar en el referido órgano cl escrito 
de solicitud. en original y copia, al que deberán acompa- 
ñar los expresados documentos anulados como justifi- 
cantes de  la devolución solicitada. 

Asimismo, podrin solicitar la devoiución antes de ha- 
ber transcurrido el plazo .esieblecido en el  parrafo an- 
terior cuando, dcntro de dicho trimestre, el importe de 
los sellos del timbre fijados y cancelados en los docu- 
mentos anulados aleanm la cantidad de  mil pesos. 

Las ofi,cinas bancarias, las oficinas 
dc correos y los centros que se habiliten al efecto, ejer- 
cerin la custodia de los valores representados por los 
sellos del timbre que se encuentren en su poder, hasta 
o1 momento en que se erectúe la venta de estos. 

Se derogan las Resoluciones No. 24, 
de fecha SO de septiembre de 1994; No. 8, de fecha 18 
de abril de 1995; No. 11. de fecha 11 de mayo de 10%; 
No. 20, de lecha 8 de noviembre de 1995; No. 8, de fecha 
X9 de febrero de 19I16; No, 12,  de fecha 19 de marzo de 
1906; No. 14. de fecha 20 de marzo de 1996; No. 28. de fe- 
cha 18 di' abril de 1996; No. 31, de fecha 10 de niayo 
de  1596; No, 35. de  fecha 16 de mayo de 1906: No. 15, 
de fecha .1 de abril de 1Y87. i d a s  dc cstc Miilistcrio, Y 
cuantas mas disposiciones de igual o inferior jerarquia 
se opongan o lo que por la presente .se establece. 

Se delega, en el viceminislro de  es- 
te  Ministerio que atiende la Dircocwn de Ingreaos, la 
facultad para dictar cuantas instrucciones se requieran 
para el mejor cumplimiento de lo que por la presente 
be establece. 

.DECIM«SEPl'IMO: Esta resolución entrara en vigor 
a los quince dias posteriores a su fecha. 

DECIMOCTAVO: Publiquese la presente en la Gaceta 
Oficial de la República para general conocimiento Y ar- 
chivesc el original en ia Dirección Juridica de este 
Ministerio. 

DECIMOTERCERO. 

DECIMOCUARTO: 

DECIMOQUINTO 

DECIMOSEXTV: 

Dada en la ciudad d e ' L a  Habana, a 23~4-98. 
Manuel Millares Rodriguez 

Ministro de Vinanz4s y Precios 
X N a t O  " 

7. Solicitudes en relación con pasaportes. 
a) pasaporte corriente individual 50. no 

1

b) pasaporte corriente familiar 
e )  prórroga del pasaporte. Por cada año de 

2. En relación con los registros de la Propie- 
dad, de  Sociedades Mercantiles, de buques y 
otros. 
a) solicitud e inscripción 
b) solicitud y expedición de certificación dc 

c) escritos de presentaciún de otros dwu-  

,d) Soiicitud 'de cancelaciún y otros cambios 

e) Solicitud y expedición de otras certificacio- 

16. Escritos de Demanda y Contestación en ma- 
teria administrativa o económica. incluidas 
los correspondientes al procedimiento dc Rc- 
visión. Y los Recursos de Apelación y Casa- 
ción promovidos ante tribunales. en asuntos 
relacionados con las dos materias primera- 
mente citadas, excepto para la oblcncihn dc 
alimentos y los que promuevan las cntidades 
estatales 

17. Trámites realizados ante las Capitanías de 
Puerto: 
a )  Certificado de despacho de salida o de 

entrada a puerto de rmbarcacioncü que 
arriben o zarpen de o hacia puerlo ex- 
tranjero 

b) Solicitud de trámite en relación con Ius 
embarcaciones 

c) Acta dc transmisiún de dominio de em- 
barcaciones 

d) Certificado de inscripción cn cl Rcgislro de 
Buques de la Capitania del Puerto de ma- 
tricula 

e) Ccrtificado de inscripciún provisional en 
el Registro de Buques de la Capitania del 
Puerto de matricula 

f) Permiso de construcción de embsrc;icioiiec 
g) Permiso de reparación de embarcaciaiics 
11) Permiso especial de navegación a embarcú- 

próroga o renovación 

inscripción 

mentos 

de inscripciones 

nes Y .documentos 

cioncs cxtranjeras dc iccreo 
i) Conduce de embarcacioncs por tierr;, 
j )  Legalización del Diario de Navcgación. Li- 

bro de Bilácora o Libro de Máquinas 
k) Declaración de operaciorics de buqurs de 

pabellón extranjero #por ciitidadcs cuha- 
nas 

1) Certificaciones de titulos de la gentc dc 
mar 

m) Ct,rlificacidn y legalización de Actiis de 
protcsta 

n) Solicitud de trámite cn relación con los 
tripulantes o pasajeros 

ñ) Permiso especial a tripulantes o psssjeros 
para hacerse a la mar o transitar y ppr- 
manecer en zonas de acceso restringido 

o) Viras certificaciones y lcgalizacioncs dc 
documentos expedidos para hacer constar 
datos que obran en los registros de la 
capitania del Puerto 

8n.on 

m . n n  

40.00 

so. on 

m.no  

40. no 

3n . on 

in.no 

in.oo 

5.00 

3n.nn 

i n . n n  

1n.m 

1n.00 

15.nn 
is.on 

s.no 

2n.n11 

1s.m 

1o.no 

is.no 

s.no 

5.00 

5.00 
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19. Licencias. autorizaciones y certificaciones ex- 
pedidas por las Direcciones Municipales de 
Arquitectura y Urbanismo, por las Direc- 
ciones Provinciales de Planificación Física y 
el instituto de Planificación Física. 
-Expedidas a solicitud de personas naturales: 

a) I.iwnria de construcción (obra) de: 
Irasta finm2 de superficie 
M6s de 6Om2 de superficie 

b) Autorizaciones para obras complemen- 
tarias y cwnbios de  uso 

c) Certificacihn de habitablelutilizable 
d) Certificación de numeración 

a) Licencia de construcción (obra) de: 
-Expedidas a solicitud de personas jurídicas: 

Hasta 60m2 de  superficie 
Más de 60m2 de superficie 
Obras de gran complejidad 

rias y cambios de uso 

Obras Convencionales 
Obras de gran complejidad 

d )  Certificaciiin de numeracibn 

b) Autorización para obras complementa- 

c) certificación de habitable!utilizable para: 

20. Dictámenes técnicos y otros documentos expe- 
didos por las Direcciones Municipales de Ar- 
quitectura y Urbanismo. por las Direcciones 
Provinciales 'de Planiiicación Física y el Ins- 
tituto de Planificación Ficica. 
-Expedidos a solicitud de personas naturales 

a )  Dictamen ttvnico para trámites ordi- 

b) Dictamen técnico para el estado cons- 
narios cn notarías 

tructivo de la edificación de: 
Complejidad A (mmur) 
Complejidad B (media) 

laridades en las edificaciones: 
Complejidad A (menor) 
Complejidad B (media) 

d) Dictamen técnipo de inspección del esta- 
do técnico-constructivo y la medición 

e )  Dictamen técnico para convalidación de 
obras 

f )  Copia dc documentos contenidos en el 
expedirnte único 

g) Crrtificiiciiin de numeración 
h) Informe sobre regulaciones urbanas es- 

-Expe-didos a solicitud de personas jurídicas 
a) Dictamen 16rnico para el estado cons- 

c )  Dictamen técnico para quejas e irregu- 

tablecidas 

triictivo de las edificaciones: 
Complejidad "V (menor) 
Complejidad "B, (media) 
Complejidad "C" (máxima) 

laridades en las edificaciones: 
Complejidad "A" (menor) 
Complejidad "B' (media) 
Complejidad "C" (máxima) 

obras 

b) Dictamen técnico para quejas e irregu- 

c) Diclamen 16cnico para convalidación de 

in.00 
15.00 

5.00 

5.00 
5.00 

15.00 

30.00 
20.00 

1n.w 

10.00 
15.00 
10.00 

5.00 

10.00 
15.011 

5.00 
10.00 

5.00 

2n . no 
5.00 
5. (10 

5.00 

5.00 

20.00 
10.00 

1o:no 
15.00 
211.00 

30.00 
FICIAL 4 de mayo de 1098 

d) Copia de documentos contenidos en el 

e) Informe sobre regulaciones urbanas es- 
expediente único 5.00 

tablecidas 10.00 
f )  Otros dictámenes técnicos 10.00 

22. Documentos relacionados con trámites mi- 
gratorios. 

Pagaderos en moneda libremente conver- 
tible: 
o) solicitudes de carnés de extranjeros o de 

personas sin ciudadanía 
-entrega inicial 
-por deterioro 
-pérdida o extravío 

* por primera vez 
* por pérdidas posteriores 

extranjero 
-prórroga de la validez del carné de 

b) solicitudes de 
-permiso de  viaje temporal por in- 

-permisos múltiples para extranjeros 
-permiso de  residencia en el exterior 
-permiso de emigración 
-permiso de repatriación 
-permiso de entrada a Cuba 
-permiso de regreso definitivo de ex- 

-permiso de viaje al exterior 
-cnmbio de clasificación migratoria 
-duplicado de tarjeta de turista 

c) solicitudes de certificaciones, prórrogas 
y registros 
-certificaciones para surtir efectos en 

-certificado de Indentidad y Viaje 
-prórroga de los permisos para viajar 

al exterior 
-prórroga de permisos de residencia en 

el exterior 
-prórroga de permisos múltiples para 

extranjeros 
-prórroga de los permisos otorgndos 

para la emigración y que hayan ven- 
cido 

-prórroga de  los permisos para la inmi- 
graciiin y permisos de viaje a Cuba 

-prórroga de estancia en la República 
de Cuba 

-prórroga por interés oficial, del per- 
miso 'de entrada de cubanos residentes 
en el exterior 

terés oficial 

tranjeros 

trámites migratorios 

-registro de documentos de viaje 

-visa (asuntos particulares) 
-visas múltiples 
-visas de evento a situar en frontera 

e) certificaciones de ciudadanía o extran- 
jería 

f )  coletilla de  tripulantes 
1 . .  g) tramitgs de ciudada,nka 
-adquisición 

d) Solicitud de 

in.no 
10.00 

2n.nn 
30.0~ 

10.00 

2s.nn 
ino.nn 

80. no 

ion.no 
50.00 

80.00 

20.00 

40.00 
2tl.00 

50. no 

10.00 
5n.00 

15.00 

15.00 

50.00 

10.00 

in.no 

25.00 

25.00 
5.00 

25.00 
100. 00 
25.00 

20.00 
100.no 

20.00 
-pérdida 75.00 
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-recupcraciiin 
Pagaderos en  moneda nacional: 
a)  Soliritud de Pasaporte Corriente lndi- 

b) solicitud de Pasaporte Oiicial 
c) Solicitud de Pasaportc Marino 
d) Prcirroga de Pasaporte, por cada año de  

e )  Certificado de Identidad y Viaje 
f )  Solicitud de visa a situar en el exterior 
6) Solicitud de Permisos de Salida: 

-Salida por una sola vez 
-Salidns múltiplcs dcntro del término 

dc un año para cubanos 
-Salida múltiple por termino de misión 

para cubanos 
h) Solicitud de prórroga dc estancia en el 

extcrior 
i) Solicilud de entrada dc cubanos rpsi- 

denles en el cxlcrior a situar en consu- 
lados 

j )  Soliritud de permisos y visas en la 
frO,,tCra 

k) Solicitud dc pr<irroga del permiso de 
salida por interes oficial 

1) Poder de autorización de mcnorcs para 
asuntos oficiales 

ni) Certificado de nacionalidad, de ciudada- 
nía y extranjeria 

n) Certificaciún de certificado de nacio- 
nalidad 

ñ) Cerlificacion dc movimientos migratorios 
o) Poder de autorización de menores para 

viajar por asuntos particulares 
23. Certificaciones expedidas por el Registro de 

Contribuyentes 
24. Ccrtiiicaciones que expida el Registro de la 

Tenencia de la tierra, del nlinisterio de la 
Agricultura. 
a) Solicitud de adjudicaciiin de herencia 
b) Solicitud de permutas de tierras (por cada 

parlc iiilcrrsada) 
c )  Solicitud o escrito para promover un cx- 

perliriile sobre rcrlamiici<>n de derechos o 
inciimplimiento de obligaciones en materia 
de  ticrrai y bicncs agropecuarios 

d) Sulicitud dc coiiccsiún de entrega dc tierras 
cn usuiructo 

c) Escritu <le al)rlaciciii y revisi6n sobre reso- 
lucioiics di, adjudicación de ticrras 

f) Virus csc~.iIac dc npeliición y revisión so- 
brc resoluciuiics cii miiteria de tierras y 
011'"s bieiirs agropecuarios 
-Duplicad<is niedientc certilicacióri literal 

vidual 

prórroga o rciiovaciún 

de rcsolucirincs dr: 
8 )  Adjudicacih dc hcrencia 
b) Concesión de usufructos 
e )  Autorización de permutas 
d) Eeneficiarios dc la primera Ley de 

e )  Olros tipos de, resoluciones 
27. Documentos rclacioria$ps con 'el Registro $1'- 

neru de la Oficina Nacional de Rccukos 

RPforma Agraria 

40.00 

511.00 
5n. 00 
40.00 

1n.m 
50.00 
15.00 

25.00 

50.00 

100.00 

25.00 

50.00 

55.00 

10.00 

10.00 

20.00 

15.00 
15.00 

10.00 

2l1.00 

5.00 

20.00 

5.00 

5.00 

5.00 

5.00 

111.00 
10.00 
10.00 

10.00 
10.00 
Minerales 
a) Solicitudes de permisos para reconocimien- 

b) Solicitudes dc cuiicesiones mineras o la 

c) Solicitudes de licencias para minería ar- 

d) Solicitudes de constitución de servidum- 

c) Solicitudes de inscripción de scrvidumbres 

f )  Solicitudes de cierre de minas 
g) Ccrl.ilicaciones literales de inscripciún 
h) Ccrtificacioiies en extracto dc inscriIici6n 
i l  Certificaciones ncgativas 
j )  Subsanación de  crrorcs u omisiones 

20. Tramitcs realizados en las oficinas de Regis- 
tro de Consumidores. 
a) Duplicado dc librela de abastecimiento: 

-De alimentos 
-De productos industriales 

b) Duplicado de documentos para: 
-hlovinlieiilo de consumidores Daja (M-6) 
-Valc piloto (M-GB) 
-Constancia de extravio (iLI-17) 
-Consumidor sólo productos industriales 

-Transito de lcchc 
,c) Triplicados y sucesivas eapediriones de do- 

cumentos anteriores por pérdidas o ex- 
travios 

d) Altas Y Bajas por cambios: de domicilio, 
establecimientos y otros 

e) Modelo para t rh s i to s  de leche para adqui- 
rir la leche fresca al lugar distinto al de 
residencia (M-24) 

to o ampliación de su área 

ampliariiin de su i r w  

tesanal 

br i s  niiiieras lcgales 

mineras voluntarias 

(hl-23) 

f l  Certificaciones y otros documentos 
29. Solicitudes a los tribunales de copias de 

autos Definitivos o Sentencias. en materia ci- 
vil, administrativa. económica y peiiiil. 
a) cn relavión 
b) literales. por rada hoja dc cerliiicaeióii 

30. Documentos relacionados con el Rfglstro, 
propiixlad y traslado de ganado mayor por 
trimitcs retilizados por pcrsonas naturalcs. 
a) lnscripeión en el Rexiclro Pccuerio de 

xanado mayor por nacimientos o com- 
pras al Estado (por cada aiiiinal) 

b) Traslado de ganado mayor entre rcgis- 
tros (Pascc de Tránsito) (por vada "ninial)  

<:) Cuiiipraveiita de gariadu vacuno (por wda 
atiiniiil) 

d )  Cunipraventa de ganado équido (I'or cada 
aninial) 

e )  UUPliC~dOS dc las ct!rtilic¿lcio,ics a111crio- 
res (por cada uno) 

I) Certificación de propiedad 
g) Duplicados de certificaciones de propiedad 
h)  Inscripcibii de nuevo propietario 

31. Documentos relacionados con la actividad fc- 
rroviiiria (licencia de movimiento de trenes) 
a)  Nuevas solicitudes 
b) Renovacirin 

15.00 

30.00 

10.00 

30. no 

15.00 
20.00 
15.00 
10.w 
5.00 

10.00 

10.0n 
5.00 

5.00 
5.00 
5.00 

5.00 
5.00 

10.00 

5.00 

5.00 
10.00 

5.00 
5.00 

5.00 

5.00 

5.00 

10.00 

15.00 
5.110 

10.00 
10.00 

m.on 
10.00 
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c) Cambio a una categoría superior 
d) Reexpedición por pérdida o deterioro 
e) Reexpedición por cambio de Empresa 
f )  Suspensión y nuevo otorgamiento 

32. Documentos relacionados con el procedimien- 
to especial de querella: 
a )  Promocibn ante el Tribunal, en  materia 

penal, mediiintc querella relacionada con 
presunto delito privado 

b) Recurso de Casscibn del querellante 
33. Documcntos a tramitar cn el Registro de 

Auditores de la República dc Cuba: 
a )  Solicitud de inscripción 
b) Solicitud de actualización o renovación 
c) Solicitud de copia del certificado de ins- 

34. Certificaciones relacionadas con el ejercicio 
de la actividad por Cuenta Propia. 
a) Solicitud de  inscripción en el Registro de  

Contribuyentes del Trabajador por Cuenta 
Propia 

b) Duplicado de la Licencia para ejercer el 
Trabajo por Cuenta Propia 

35. Trhmiles relncionados con el Registro Control 
dc Ingresos: 
a)  If;ibilitaciiin del Rcgistro 
b) Duplicado por deterioro 
c) Duplicado por extravio 

cripción 

25.00 
40.00 
30.00 
10.00 

10.00 
10.00 

15.00 
5.00 

10.00 

30.00 

20.00 

5.00 
10.00 
20.00 
RESOLUCION NO. 13/98 
POR CUANTO La Ley No. 73. Del Sistema. Tributario, 

de fecha 4 de agosto de 1994, en su Titulo 11, Capitulo 
IX, artículos 41 al 44. establece un Impuesto sobre Do- 
cumcntos que pagarán, mediante la fijación de sellos 
del timbre, las personas naturales y jurídicas que so- 
liciten u obtcngan documentos gravados con este im- 
puesto y dispone que las bases imponibles y tipos im- 
positivos son los que se relacionan en el Anexo No. 3 
que le acompaña. los que podrán ser modificados o inclui- 
dos nuevos documentos por el Ministro de Finanzas Y 
Preaos. 

POR CUANTO: Sc hace necesario adicionar al  Anexo 
No. 3 de la antes citada Ley No. 73, los documentos que 
se tramitan en el Registro de Tractores, adscripto al 
Registro de la Tenencia de  la Tierra, creado por el 
Decreto No. 229. De los Tractores y Cosechadoras Auto- 
propulsadas. SU Control Técnico, Explotación. Registro 
y Contravencioncs, de fecha 30 de enero de 1998. 

En uso de  las facultades que me están 
conferidas, 

POR TANTO: 

R e s u e l v o :  
PRIMERO Adicionar al  Anexo No. 3 de la Ley No. 

73, Del Sistema Tributario, de fecha 4 de agosto de 
1994, ei apartado siguiente: 

37. Documentos tramitados en el Registro de Trac- 
tores. adsrripío al Registro de  la Tenencia de la 
Tierra. 
a)  Alta o nueva inscripción 20.00 
b) Trnsp:iso de Propiedad 20.00 
c) Pérdida o dcterioro de la chapa 30.00 
d) Pérdida o dcterioro de  ia licencia de  

operación 30.00 
e) Cambio de motor 10.00 
f )  Cambio de vinculo 20.00 
g) Cambio de  domicilio 10.00 
h) Cambio de color 10.00 
i) Certificación de documentos 10.00 
j )  Grabaciones de números 10.00 
k) Bajas de  equipos 10.00 
1) Inspección Técnica 10.00 

m) Otros 5.00 
SEGUNDO Esta resolución entrare en vigor a partir 

de su fecha. 
TERCERO Publiqucse la #presente en la Gaceta Ofi- 

cial .de Ia República de Cuba para general conocimiento 
y archívese el original en la Dirección Juridica de este 
ministerio. 

Dada en la ciudad de  La Habana, a los veintitres 
dias del mes de  abril de 1998. 

Manuel Millares Rodríguez 
Ministro de Finanzas y Precios 
RESOLUCIOEi Nor 1448 
POR CUANTO Mediante el Acuerdo No$ 2819, de  

fecha 25 de  noviembre de 1994. del Comité Ejecutivo 
del Consejo de Ministros, fueron aprobados con car4c- 
ter provisional hasta tanto sea adoptada la. nueva le- 
gislación sobre la organización de la Administración 
Central del Estado, los objetivos, funciones y atribu- 
ciones especificas del Ministerio de  Finanzas y Precios, 
entre las que se encuentra la de  establecer los prin- 
cipios para la formación y la. fijación de precios. 

POR CUANTO El Estado h a  adoptado medidas que 
favorezcan la recuperación cañera. en el país, entre las 
que se encuentra el establecimiento de nuevos princi- 
pios para la formación y fijación d e  los precios de aco- 
pio de la caña de  azúcar y de  10s insumos que parti- 
ciipen en su produoaión. 

POR CUANTO Resulta necesario establecer los nue- 
vos #principios que regirán a partir de la zafra 1887-98 
para la fomaci6n y fijación d d  precio de acapio de la 
caña de ,azúcar y de  los insumos para su producción. 

En uso de las facultades que me est'án 
conferidas 

POR TANTO 

R e s u e l v o :  
PRIMERO El precio de acopio de la caña de azúcar 

se fijaih para un periodo determinado que podrá abar- 
car una o m i s  zafras, en función de las condiciones 
económicas imperantes en cada momento. 

El precio de  acopio de  la caña de azúcar 
deberá establecerse como mínimo con dos meses de an- 
telación al periodo económico para el cual entrará en 
vigor. Sólo podrá modificarse excepcionalmente durante 
el periodo de vigencia por circunstancias especiales que 
así lo aconsejen. 

TERCERO Los precios de  los insumos fundomen- 
tales para la siembra, cultivo y cosecha se estabilizarán 
para e1 propio periodo en que rija el precio de  acopio 
fijado para la caña de azúcar y se tendrá en cuenta 
las variaciones de los precios en el mercado interna- 
cional. 
EI resto de los insumos se comerciaUzarán a precios 

reales de adquisición. 1 :  

CUARTO: Se considerarán insumirr fundamentales. a 
los efectos .de lo, que establece el apartado. Bnterior, los, 
que expresamente se establezcan. como tales en. La re- 
solución que fija el. preaio. de- ecopie d e  la caile de aeú- 

SEGUNDO 
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car para cada periodo. 
QUINTO Para igual período de  vigencia dei precio 

de acopio fijado para la caña d e  azúcar se estabilfzarán 
las tarilss d? corte. alza Y tiro de la caña. 

SEXTO El precio de acopio de 'la caña de  azúcar 
se modiflcará, aiendiendo a las varlaciones ocurridas 
en los precios de los insumos fundamentales y otros 
costos, considerando a su vez los incrementos graduales 
de #los rendimientos agrícolas y de la eficiencia en el 
empleo de los recursos. 

SEPTIMO El precio de acopio de la caria de azúcar 
se calculará sobre la base de una ficha de costo actua- 
lizada según lo establecido en el apartado Sexto. Al 
costo total unitario por cada cien arrobas de caña que 
resulte de la ficha de costo actualizada se aplicará el 
margen de utilidad aprobado en el P,erfeccionamiento del 
Sistema de Precios Mayoristas del año 1992 para la 
agricultura cañera. 

OCTAVO: El Ministerio del Azúcar, oido el parecer 
de la Asociaciún Nacional de Agricultores Pequeños, la 
Central de TrabijadorQs de Cuba, el Sindicato Nacional 
Azucarero. rl Ministerio de las Fuerzas Armadas, el Mi- 
nisterio del Interior y el Ministerio de Economía y 
PI:inificación presentará a este ministerio, a más tardar 
el 28 de febrero de cada aíio, la ficha de costo actualizada 
que svrvirá de basr para la modificación del precio dc 
acopio de la caña dc azúcar que regirá a partir del si- 
guiente periodo económico. 

NOVENO Se lijará para el acopio de caña de azú- 
car un precio Único nacional para cada cien arrobas 
y se eliminan los precios do estímulo sobre la base del 
incremento de los rendimientos agrícolas con respecto 
a años anteriores. 

Para la zafra 1997-98 se mantendrá el pago 
de la caña de  azúcar acopiada por peso neto por 100 
arrobas después de descontadas 'las materias extrañas 
que excedan al tres (3) por ciento. El Ministerio del 
Azúcar durante la presente zafra creará las condiciones 
necesarias para que a partir de la zafra 1998-1999 se 
inicie, gradualmente. el pago de la caña de azúcar aco- 
piada cn liinción de la calidad de la materia prima, 
considerando como t u l  el contenido de azúcar en caña. 

El prrcio dc acopio de la caña de azúcar que se fije 
parca cada periodo. según establece el apartado Prime- 
ro de la presente resolución, servirá de precio base para 
ia aplicación del principio de pago según el contenido de 
aiúrar  en cana. 

UNDECIMO. El Ministerio del Azúcar, oido el pa- 
recer de la Asociación Nacional de Agricultores Pequeños, 
la Central de Trabajasdores de Cuba, el Sindicato Na- 
cional Azucarero, el Ministerio de  las Fuerzas Armadas, 
el Ministcrio del Interior y el Ministerio de  Economía 
y Planilicación y de este ministerio, deberá poner en 
vigor Pn el tercer trimestre de 1998 la metodologia para 
rl pago por la calidad de la caña que garantice la apli- 
cación de lo que se ectablcce en el apartado anterior. 

DUODECIMO: Se delega en el Viceministro que 
atiende la Dirr,cción Agropecuaria de este Ministerio 
para diátar cuantas instrumiones sean necesarias paru 
el mejor cumplimiento de La que por la presente se es- 
tablece. 1 1 ' .  . :  .,. 

DECIMOTERCERO: EstiPrawlución seni d e  apücación 
a partir de  la zafra 1997-98: Se dervgan cuantas dispo- 

DECIMO. 
HCIAL 376 

siciones de  igual o mayor jerarquía se Opongan a lo 
que por 18 presente se establece. 

DECIMOCUARTO: Publiquese cn la Gaceta Oficial 
e la República de Cuba para gcneral conocimiento Y 
rchívese el original en la Dirección Juridica de  este 
inisterio. 
Dada en ciudad de La Habana. a 23 de abril de 1998. 

Manuel Millares Rodríauez 
Ministro de Finanzas y Precios 
TR.aI<AJO Y SJEGI'RIDAD COCI.\I, 
REYOLL'CION CON.IUNTA No. 1 Y8 MTSS-MFP 

POR CUANTO 53 Decreto-Ley No. 141 de fecha 8 
de  septiembre de 1993 encarga al entoncrs denominado 
Comité Estatal de Trabajo y Seguridad .Social, ahora 
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, la determi- 
nacidn de las actividades que podrán realizlrrse Por 
cuenta propia, la regulación de quién= pueden ejerccr- 
las, ;los requisitos para ejercerlas y el ordenamiento, su- 
pervisión y control de dichas actividades y al extinguido 
Comité Estatal de Finan7as. actualmente Ministerio de 
Finanzas y Prccios lo referido al registro dc contribu- 
yentes y los otros aspectos drl sistema tribuiario, asi 
como la supervisión y control de la aplicación de éste. 

POR CUANTO El Reglamento sobre el rjercicio drl 
trabajo por cuenta propia puesto en vigor mediante la 
Resalución Conjunta No. 1 de 18 de abril de 11196 de lvs  
Ministerios de Trabajo y Seguridad Soiial y de  Fin:ln- 
zas y Precios ha resultado un valioso instrumento para 
el ordenamienlo, supervisión y control de esla actividad. 

POR CUANTO La experiencia práctica aciimulnda 
en la aplicación de la mencionada Resolución Conjiinta 
aconseja la necesidad de introducir las modificncioncs 
y precisiones con vistas ai perfeccionamiento del orde- 
namiento, supervisiOn y control del ejercicio del trabajo 
por cuenta propia. 

POR TANTO En uso de las faculiadcs que nos C s l h  

conferidas, 
R e s o l v e m o s :  

Los Artículos 1, 15, 18, 19, 31, 3R del Rc- 
Elamento sobre el ejercicio del trabajo por cuenta propia 
aprobado mediante la Resoliicibn Conjunta No. 1 di, 18 
de abril de 1998 del MTSS-MFP, rn lo itdrlante l a  Rr- 
soluci6n Conjunta, quedan redactados dc In forma si- 
guiente: 

ARTICULO ].-Se establecen las :iclirid:ide,q que 
pueden ejercerse por cuenta pripia. y las ciiol;in 
minimas mensuales en pesos cubanos y pesos con- 
VertiblQs, que a cuenta del impuesta sobre los in- 
gresos 'personales Ics correnpondrn. las i i i i e  apa- 
recen en el Anexo No. 1 al prescnlc Rrglamcnlo, 
formando parte integrante del niicmo. 
El Consejo de  la Administración Provincial dcl 
Poder Popular puede suprimir en su territorio cl 
ejercicio de alguna actividad por ciienla propia 
con la previa autorización del Minisicrio d c  Tra- 
bajo y Seguridad Social. al que debrri  fundamcn- 
h r  las causas que asi lo aconsejan. 
El Consejo de la Administración RIunicipal dc1 
Poder Popular podrá suspender por un tii'mpn 
determinado, mediante acuerdo y prcvia autor¡- 
zacion del Consejo de  la Administracibn Provin- 
cial, oído el perecer de  la Dirección Provincial de 

PRIMERO: 
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Trnbnio. i i l~unrls  actividades para ejci-crr liur 
<:ucnh propia. En este caso no se otorgaran nue- 
vas Iicciiciüs mientras permanezca vigciite dic l ia  
suspensirjii. 
AKI'ICU1,O Iri.-Loc trabajndores por cuenta ~WJ

pia quc c]crzm como ayuda familiar, seriri dc- 
clarados como tal pur el t i tular  de la liccncia Y 
csliii ubligados a obtciicr su licencia, según cl 
procediiniciilu <,ctiiblccido cn el preseiite rai>ilulo.
c11 la DirecciOii Municipal de Trabajo y Seguridad 
Social correspondit'rite a su domicilio. 
La ayuda familiar. se autoriza exclusivamciilc 
para l a>  actividades dc claboracii>n y vcr i ta  dc 
aliniciitos y bcbidas CII sus distintas modalidadw 
coinprciide los convivientcs, familiares o no, ic- 
gistrados en  cl núcleo del trabajador por ciii:iitx 

antes niciicioriidas y al conyuge, los padrcs, iier- 
manos c hijos eii edad laboral, aunque riv l i ~ r t c
iie~ciin a dicho iiúcleo. 
Los w l i c i t a i i t r s  dc I I U C Y ~ C  liccncias y los actuales 
tilularcs pura ejercer la actividad de Elaborador- 
Vciidcdor de .ilimenlos y Bebidas mediaiilr cl Ser- 
vicio Gastroiiómico, rlrclararin y solicitaran para 
ejercer como ayuda lamiliar a no menos dc lres(3) 
personas. 
No obataiilc se Iüculta al director municipal de 
trabajo y seguridad social. previo anallsis poI'nic- 
iiorizado y con cnrictcr rxcrpciotial, para auto- 
rizar los casob que podran cjcrcrr con una cifra 
meiwr il la wiialadii anleriurmente. 
De igual lorina, en el caso de las aclividedes Ela- 
boradur-Vendedor de Alimentos Y , Bebidas no 
RIcoIi¿~lica.? al Detalle en Puntos Fijos de Vt'lita 
y Elaborador-Vendedor de Alimeiitos y Bebidas 
no AlcohUlicas n Domiciliu, se exige la utilización 
de una (1) ayuda familiar comu rnininio. Ealu no 
implica que para c l  resto de las actividadci de 
alimeritub, no cc exija la cantidad dc ayuda fa- 
miliar yuc se coiisldere necesario. 
En aqucllos casos en que se determine pur 1;i Ui- 

que Iza iircesiilod cc superior, se exigirii la reque- 
rid& 
Di, n u  rurnplirsc IU a i i t r s  cspicsado no se otui'gtii.i 
"lli, I I I I I I I H  l , C < , , I C i 8  para estas acti"i<ldilils y se 
rclirar:8ii l a s  autorizadas con aiilcriorirlad. 
,\RTlCULO 1:I. - ~ b ! I  Cuiiseio de la Adminislrxiiin 
n l L t ~ ~ i c i p d  lnivdc iiici-emrntar, a prupursta de las 

C 1 1 ~ 1 , ~ ~ S  di. 'l'rabt,j<, y Scgui'id'irl Social. ti(! 
F i i i a ~ u . ~ ~ s  y l > r r r i i i s  y lii ONAT a csc nivel, prcvi;i 
consuH:i c u n  c l  Coiiscio de 1, Adniiiiislrx'iiiii 
I ' r u v ~ i ~ ~ a I  dcl Pod~,i. k ' v ~ ~ u l a r ,  la cuuiu mwxur#l
<I"C ,l<>l,l' j>:,g;,r lo<l;, pci's<iria qur CJCI'ZA " , l a  ac- 
tividad por cucnla pioi>ia. tomando como base Ir[
cuota iiiinima est;iblecicl;i inediniite el Kcñlaiii?iiiri 
aprobado por la Rrsoiucioii Coniui i ta y triiirri<iii
cn ciiriita l<>s ti-;ib.iiiis di, raparidnrl rcoriiimirii 
~CLI I~ZU~I I~S i i r i r  l a s  oficinas rniinicipalrs dc la d m -
niitroriiiii tribuiüiiu. 
El Cutisriu dc IR iidn~li?lsl&aci6n 3luiiiciiid dcl 
Pudcr Poliul.~r ~ d i i i  t.sl,iblrwr ii!cwinviiIus t l i -  

iereiiuddus d las ~ u u i d s  miriinids de uiid inisnid 

propia posceclor de la l i cenc ia  para las activii iadcs 

~ ~ C C I " I ~  niuiiicipai <le 'ri-aboio Y S L ~ U I X I ~ ~  social 
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otoisailii id trabajador por cuenta propia y la 
comunicari a 1;i Oficina Municipal de Adminis- 
trxioii  Tributaria. cn un  termino de hasta 7 dias, 
paro su cüncciacion en ei Registro de Contribu- 
yentes. 
ARTICULO 38.-EI Concejo de la Administración 
hlunicipsl, puede autorizar sólo a los trabajadores 
pur rurnia pruliia. k'n las actividades que se dc- 
cidn por esa inslancid,  para que comercialicen 
sus produccioiics o presten servicios en apoyo a 
las actividades festivas, culturaies o recreativas y 
en ferias. en les espacios públicos o locales quc 
exprcsiirrirntc se aprucbcn para ello por dicho 
Consejo, sicrido facultad del mismo el cobro por el 
uso del capacio ocupado y la determinación de la 
entidad encargada de su orgariimción y conir01. 
E1 Conseju dc la Administración Provincial apro- 
bará C I I  su Icrritorio, zonas o lugares espcciales 
para la produccion y comercialización de produc- 
tos o prcsi:ici<iri de scrvicios. en las cuales se auto- 
ricen a ti;ib;ij;idorcs por cucnta propia en activi- 
dairics yuc wiilribuyan a la reanimacion cultural 
dcl lugar. Estas zonas especiales se diferencian 
de las lugorcs lijos, p l a ~ s s  o ierias de coiicciilraciún 
habitunl <l<, las Irabajadores por cuenta propia. 
Los 1rabiij;iilorcs por cuenta propia que se auto- 
ricen a CJ sus actividadcs en zonas o lugares 
especialrs no podr;iri hacerlo fuera de l as  misnias. 

SEGUNUC): IAS d ohivioncs lindcs Scgunda y Quin- 
t a  del meiicioiiiiiiu I.L iinenio sobrc cl ejercicio del Tra- 
bajo por Cucnta I'riipiii, qucdan redactadas de la fornia 
siguiente: 

SEGUNDA Aplicar las instrucciones para el oior- 
gemiciitu de, 1 3  llct'nc>a que se calablecen en Anexo 
a l a  presente iuirnando parte intcgranie de In 
misma. 
QUINTA: hIcnsualmenie, las Direcciones Provin- 
c i a l ~ ~  dc Trabajo. con cierre 25 de cada mes, in- 
iortiiarin a lii Direirion de Trabajo por Cuenta 
Propia d?l ,Iliriihltwo ric Trabajo y Seguridad So- 
rial LII n w v ¡ n u . n t u  sufrido en el desarrollo del tra- 
bajo l i < r  cucnla propia Cn su territorio. denlro de 
los cinco ( 5 )  primcrus dias del mcs siguiente al 
de1 c m i ' c .  scgtiin IOS dalos solicitados en el nio- 
dcio 114-'I'l'CP, que Como Anexo forma parte intc- 
griirilc ikI lii~glanicnto. 
De igual maneri,, la (Xicina Pruvincial de admi- 
nisiraciVii Tribularia brindara una informacion de- 
bidsiriciilc runciliadii con la Dirección Proviriclal 
de Triib;ijo y Scjiuridüd Social a la Oiicina Na- 
cir inal  de hdrninistr;ici«n Tributdria. 

TERCERO: l'iibliquesc en la Gaccta Oficial de la Re- 
crinociniiciitii y archivese en el Pro- 

i i r i  .luiiilica y de Relaciones Inter- 
t i ~ i o  de Trabajo y Seguridad S o c i ~ l  

y en el de le UiwcriÍ~n Juridica del Ministerio de Fi- 
nanzas y Prrcius. 

mes dc abril de l!I98, 
Manurl Millares Rodriauei 

;&_ y PrcLius. Se-uridad Social 

Dado eri l i f  Ciii,ldrl tic Lii HutJnii:l, d los 10 dias dcl 

S.i!vador Valdés Rksa 
Dliiiiaiio d i  Fitlan'*s iist!'o de Trabajo y 
ANEXO NO. 1 

LISTA DE ACTIVIDADES A EJERCER POR 

CUENTA PROPiA 

CUOTAS m w m s  
MENSUALES 

ACTIVIDADES 

1. Afinador y Reparador de 
Instrumentos musicales 

2. Aguador 
3. Albañil 
4.  Alquiler d e  trajes y otros 

Medios similares 
5. Alquiler de caballos ponies 

con lincs de recreacion 
infantil 

6 .  Amolador 
7. Animador de  Fiestas in- 

fantiles (Payasos, Magos. 
etc.) 

a. Arriero 
0. Artesano 

10. Aserrador de Madcia 
11. Barbero 
12. Bordadora o Tejedora 
13. Botero o Lanchero 
14. Boyero o Carretero 
15. Cantero 
16. Carga y Transportación de 

personal en triciclos y 
bicicleta 

17. Carpintero 
18. Carreiillero 
1Y. Carreionero 
20. Cerrajero 
21. Cobrador-Pagador de Im- 

puestos 

Pesos 
cubanos 

45.00 
30.00 
40.00 

45.00 

60.00 
20.00 

50.00 
20.00 

200.00 
60.00 
35.00 
30.00 
20.00 
20.00 
30.00 

20.00 
45.00 
30.00 
60.00 
40.00 

40.00 
22. Coche de Uso Infantil Tirado 

por Animiiles Menores 60.00 
23. Corhcro 80.00 
24. Comprador-Vendedor de Dis- 

cos Musicales Usados 

Libros de Uso 
25. Comprador-Vendcdor de  

26. Conserje 
27. Constructor-Vendedor yio 

Moniador de Antenas de  
Radio y Televisión 

20. Constructor-Vendedor y10 
Reparador de Articuios de 
Mimbre 

20. Cristalero 
SU. Criador-Vendedor de Ani- 

31. Cuidddor de Animales de 

32. Cuidador de Enfermos 
33.  Cuidador de Niños 
34. Curtidor de Pieles 

males Afectivos 

Trabajo 

50.00 

30.00 
10.00 

00.00 

50.00 
30.00 

50.00 

ioo.no 
10.00 
10.00 

40.00 

Pesos 
convertlblca 

38.00 
24.00 
32.00 

36.00 

48.00 
16.00 

40.00 
16.00 

159.00 
4X.00 
28.00 
24.00 
16.00 
16.00 
24.00 

16.00 
38.00 
24.00 
48.00 
32.00 

32.00 

4n. 00 

63.U0 

40.00 

24.00 
8.00 

48.0U 

40.00 
24.00 

4iI.UiI 

70.011 

8.00 

8.00. 

32.00 
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, 
CUOTAS MINIMAS 
MENSUALES 

Pesos Pesos 
ACTIVIDADES cubanos convertibles 

35. Chapislrro 
36. Chapistero-Pintor de  Refri- 

geradores 
37. Chofer d e  Auto de Al- 

qui,ler 
38. Decorador 
39. Desmochador Uc Palmas 
40. Elaborador-Vcndcdor de  

Alimentos y Bebidas no 
Alcuhóliciis a1 Detalle 

41. Elaborador-Vendedor d e  
Alimentos y Bebidas no 
Alcohólicas al Detalle en  
puntos fijos de  venta 

42. Elabarador-Vendedor de  
Alimentos y Bebidas no 
Aicoh6lic.as a Domicilio 

43. Elaboriidor.-Vi?nd~or de 
Alimentos y Bebidas me- 
diante el Sr'rvicio Gastro- 
nhmicti (Ciiri oferta d r  Re- 
bidas hlcoli6licas sc incrc- 
menta cn $10i1.00 la cuota) 

Arliculos de Granito y 
Mármol 

Carbón,  

JabGn, Betunes, T i n t a .  So- 
gas. y olrus similarcs 

47. Eiaborador-Vendedor de  
Vinos 

48. Elaboradar-Venderlor de  
Yugos y Froniiles 

49. Electricista 
50. Electricista Automotriz 
51. Encarrado de I n m i i ~ ~ b k s  
52. Encuadcrnadar de  Libros 
53. Engrasador dc  Autos y 

Similares 
54 .  Enrollador de  Motores. 

Bobinas. cic. 
5s. Entrenador de  Animales 

Afectivos 
56. Fabricante-Vendedor d e  

Coronas dc Flores 
57. Forrador de Botones 
58. Fotógrafo 
59. Fregador dc  Equipos Au- 

tomotores 
G0. Fundidor 
61. Grabador o Cifrador de  

Objetos 
62. Herrqlor  de Animales 
63 .,:,HeSrpfo 
64..Ho,inl?tcrn , 

65. Instructor de  Automovi- 

44. Elaboradar-Vrndedor dc  

45. Elaborados-Vcndcdor clc 

46. Elaboradoi-J?endedor de 

lismo 

2 ~ ) . 0 0  

60.00 

80.00 
100.00 

1l1.00 

ion.nn 

3oc1.00 

2nn.00 

400. 00 

zn11.00 

20.00 

60.00 

80.00 

20.00 
45.00 
45.00 

211.00 

30.00 

45.00 

50.00 

1n.m 

50. 00 

50.00 
2n.00 

20.00 
45.00 

30.00 

35.00 , 
20. 00 

,,+0.00 

40.00 

159.00 

48.00 

79. 00 
63.00 

8.00 

79.00 

238.00 

159.00 

317.00 

159.00 

16. no 

48.00 

63.00 

16.00 
36. (10 
36.00 

8.00 
16.00 

24.00 

36.00 

40. 00 

40.00 
16.00 
40.00 

16.00 
36.00 

24. no 

28.00 
16.00 

32.00 

s.no 
66. Instructor de  Prácticas 
Deportivas (excepto artes 
marciales) 

67. Jurdinrro 
68. Lavandcra 
68. haador 
70. Limpiabotas 
71. Limpiador-Comprobador 

d e  Bujias 
72. Limpiador de  Edificios y 

Similnres 
73. Lim'piador y Reparador de  

Fosas 
74. Manicura 
75. Maquillista 
76. Masajista 
77. Masillero 
78. Mecánico de  Equipos de 

79. MecanÍgrafo 
80. Mensajrro 
81.. Modista o Sastre 
H2. Molinrro 
83. Operador d e  Compresor 

de  Aire 
84. Operador de Equipos de  

Audio 
Rñ. Operador d e  Equipos de  

Recreación Infantil 
06. Operador de  Video 
87. Oxicortador 
88. Parqueador-Cuidador de 

Biaicletas Y Motos 
89. Parqueador-Cuidador de  

Vehículos Automotores 
90. Peluquera 
91. Peluquero de  Animales 

92. Pcrsonal Doméstico 
93. Pintor Automotriz 
114. Pintov o Bainizador 
95. Pinliir d~ 1nmiicblt.s 
96. Pintar  Rotii1ist.a 
9 i .  I>is<.icii!l"r 
98. Plusticador 
99. Piomero 

10fi. Pocero 
101. Ponchero 
102. Productor-Vendedor de  

Accesorios de  Goma 
103. Productor-Vendedor de 

Articulos de Alfarería 
104. Productor-Vendedor de  

Artículos de  Aluminio 
(,Jarros, Cazuelas y otros 
similares) 

AI"ic~!los dc Fiindici6n no 
Ferrosa 

106. Pr$@or-Vendqdpr d e  
Articiilos Varios de Um 
en  ehvogar  (Ratweras,. ., 
Morteros, Jaulas, Artículos. 

Refrigeración 

Domesticos 

105. Productor-Vendedor d e  

8n.00 
30.00 
20. no 
20.00 
20 . on 

30.00 

10.00 

20.00 
311.00 

30.w 

4s. no 
30.00 
30.00 
40. no 
4l1.ni1 

40. no 

51). no 

45.00 
45. 00 

60.00 

45.00 
m . n n  

45.00 

45.00 
45.00 

60.00 
10.00 

1011. nn 
40.00 
80. no 

45 no 
30. 00 

60. 00 

40.00 
30. 00 
30.00 

.60.00 

45.00 

80.00 

63.00 
24.00 
16.00 
16.00 
18.00 

24.110 

8.00 

18.00 
28.00 

36.00 

r 

36.00 

24.00 

36.00 
24.00 
24. no 
32. no 
32.00 

32. no 

40.00 

413.00 
79. no 
36.00 

36.00 

36.00 
36.00 

48.00 
8.00 

79.00 
32.00 
63.00 
48.1)il 
:vi, on 
24. no 
32.00 
24.00 
24.00 

48.00 

36.00 

63.00 
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de, Yarey. y otros simi- 
lares)' 

107. Productor-Vendedor de 
Bsatos, Paiios y Montura 

108,. Productor-Vendedor de  
Bisutería de M e t d  y Re- 
cursos Naturales (Aretes, 
Collares, Cadenas y simi- 
larees) - 

Calzado, 

Escobas, Cepillos y simi- 
lares 

109. Productor-Vendedor de 

1101 Productor-Vendedor de 

111. Productor-Vendedor de 

lu. Prodlictor-Vendedor de 
Herraduras Y Clavos 

.Iu; Reductor-Vendedor de. 
Hierbas 

ir& Productor-Vendedor de 
Floms y Plantas Brna- 
mentales 

115. Productor-Vendedor d e  
Piaatae y otros artículos 
similares para Cumpleaños 
Iiifantiles 

Meaanografía, Miisica, otras 
Actes, e Idlomes 

11.7. Pwramedor  de JCquipos 
de Cómputo 

118. Pulldor de  Metales 
119. Pulidbr de Pisos 
110. Quiropedista 
121. Recolector-Vendedor de 

Materias Primas 
122. Recolector-Vendedor de  

Recursos Naturales 
123. Relojero 
124. Reparador de Artículos de 

Joyeria Y Plateria 
125, Reparador de Bastidores 

de Cama 
126. Reparador de Baterías 

Automotrices 
127. Reparador de Bicidetas 
128. Reparador #de Bisutería 
129.. Reparador d,e Cercas y 

130. RIparador de Cocinas 
1311. Reparador de Colchones 
132. Reparador de Enseres Me- 

n o r e  (Radios. Planchas, 
Ollas de Presión, Cafete- 
ras y otros similares) 

133. Reparador de Equipos 
Eléctricos y Electrónicos 

534. Reparador de Equipos 
Mecánicos T d e  Combustión 

135. Reparador de Equipos de 

Figuras de, Yeso 

116. Profesor de Taquigrafia, 

Caminos 

60.00 

20.00 

200.00 

200.00 

40.00 

40.00 

16.M 

30.00 

46.00 

en.o0 

80.00 

40.00 
30.00 
40.00 
80.00 

10.00 

30.00 
w.no 

45.00 

30.00 

45.00 

m.no 
40.00 

20.00 
35.00 
Nl.00 

43.00 

45.00 

45.08 

Peses 
convertlblea

48.00 

16.00 

159.00 

159.00 

32.00 

32.00 

36.00 

21.00 

36.00 

48.00 

63.W 

32.00 
24.00 
32.00 
63.00 

8.00 

24.00 
32.00 

36.00 

24.00 

36. no 
32.00 
32.00 

16.00 
28.00 
32.00 

36.00 

36.80 

86.00 
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136. Reparadon db Espejuelos 
137. Reparador de Fosforeras 
138. Reparedor d e  Máquinas de 

138. Reparador de Ríonturas y 

140. Reparador d e  Neumáticos 
141. Reparador deParaguas y 

Sombrillas 
142. Restaurador de Muñecos y 

otros Juguetes 
143. Restaurador de Obras de 

Arte 
144,. Sereno o Portero de Mi- 

ficio de Viviendas 
145. Soldador 
146. Talabartero-Vendedor de 

Caser 

Arreos 

Artículos Varios 
147. Tapicero 
148. Techador 
149. Teñidor de Textiles 
150. Tornero. 
151. Tostndor de Granos 
152. Traductor de Documentos 
133. Trnsquilador 
154. Trillador 
155. Turbinem de  Edificios 

Múltiples 
156. Vendedor de Prensa 
157. Zauatero Remendón 

20.00 
20.00 

36.00 

40.00 
46.00 

30.00 

30.00 

200.00 

10.00 
w.oe 

30.00 
4S.00 
30.00 
30.00 
45.00 
40.00 
60.00 
40.00 
40.00 

10.00 
10.00 
30.00 

IPTSTRUECIONES 
SOBRE EE; IYRO(-EDfMIENTO PARA 

OTORGAR L@ LICENCIR PARA EJERCER 
EL TltABAJO!POa 'CUENTA PROPIA' 

Se requiere pasar a una fase superior de organitación 
y control de la dabor que desarrollan las áreas de Con- 
trol Metodalógico del TPCP existentes en las direcciones 
municipales de Trabajo, así como del ejercicio ordenado 
y disciplinado de esta activid$d. 

Con el objetivo de eliminar las deficiencias que hoy 
existen y de coadyuvar a que el pmcesa de tramitación 
y otorgamiento de la licencia para ejercer por cuenta 
propia se lleve a cabo de manera uniforme, se indican a 
continuaciún la secuencia de las operaciones que deben 
ejecutarse por el Técnico Territorial en Recursos La- 
borales encargado del control metodológico, en lo ade- 
lante el tbcnico. 
OPERACIONES DESCRIPCION 

1 El solicitante acude a la Dirección Mu- 
nicipal de Trabajo de su municipio de 
residencia, a solicitar se le inicien los 
trámites para ejercer el TPCP, pnra lo 
cual presenta su Carné de Idehtidad de- 
bidamente actualizado. 
Es imprescindible exigir la pesentnción 
y chequear que el Carné de Identidad 
esté actualizado, de lo contrario se in- 
terrumpe el proceso, debe profundizar- 
se en los datos laborales y esclarecer 
el lugar de residencia, precisando la te- 
cha de incorporación a esa vivirnüa. no 
permitiendo que se declare como ayu- 
da familiar COR este tipo de irregula- 
ridades. 

16.00 
16.00 

28.00 

32.00 
38.00 

24.00 

24. no 

150.00 

8.00 
36.00 

24.00 
98.00 
24.00 
24.00 
36.00 
32.00 
48.00 
32.00 
32.00 

8.00 
8.00 
24.00 
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OBSERVACIONES DESCRIPCION 
L>P rcqiicrirlo al  actividad que se pre- 
tcndr rjcrctw. el solicitante prescnta las 
rt'l'tificariunps. en sus modelos oficiales, 

ra <~lcrtunr ci chequeo incdico. la ins- 
p c c i ( : r  tiigipnico-sanitaria correspon- 
dirnlt?.  1;i autorización de la Direcciim 
de A ~ ' c ~ u ~ t c d u r a  y Urbanismo dcl tc- 
i 'ntorio, la qiic in i luyc  cl Im>yccto de 
i i ivcrhión que se requiera ejccutar si 
e s l e  inco?po:-a modifiraviones a la fa- 
chada d e l  inmurblii y ciial'iiier ot.ro 
docuincnto que sc rxiin para cumplir 

. lus acuerdos del Coiiscjo de la Admi- 
i i is l raci tn  relacionados con el cjcrcicio 
del TPCP. 
Nu o to rgx  Iic6'nc:ia dc ayuda familiar a 
personas con rccidcncia tcmporal; sólo 
autur imr  en los casos dc rcsidcncia pcr- 
nian?nte. 
rn rslii opcrai i in  C I  tCcnico verifica la 
f"P1itC <IC pi'orcdcncia dci ai,Iicilñntc, 
mediante: 
Trabajador: A través de ccrtificacih 
firniada por el j r I C  de Recursos Labo- 
rales de su ccnt1'0 de trabajo. Esta 
iucnte será actualiralla scmcstralmcntc 
por e l  tecnico de control en los muni- 
cipios qur por presentar defict de fuer- 
za de trabajo se establrzca como con- 
dicioii para solicitar licencia de TPCP, 
nianteiier vinculo.laboral. 
Profesional universitario: Referencia del 
solicitante; sc precisará la especialidad 
ciii'sada y cl aíio de graduación. Si el 
solicitante es trabajador deberá pre- 
sentar l a  carta de autorizaciin del fun- 
ciuritii'io facultado piira emitir la misma. 
scgún lo dispucsto por el organismo a 
que pcrtcnccc su centro de trabajo. 
Jubilado: Presentacitii de la chequerd 

Ama dc casa: Relcrcncia dc l e  solici- 
t a n ~ ~ :  prccisanclo el iiivei cultural que 
posec. y si cs iiiiirrrsit;iria s r  sivia1ar.i 
ii, cs17cciulidnd c ~ r s i i t l ; ~  y v i  tiñu dc grs-  
du;iiiiiii. 

tr:tb;~qv cn ~ I I C  adquiri6 r h l i i  i.<iii<lici<iti 

c )  <Ir l a  uAiY 1mr la  quc rccibc CI sub- 
s~d to ,  y icriiic;ici<in c ~ i  los cviiirul 
JU<Y iil t ) n m  sobre cstil cotrcoi 

<IC 1 3  aiitoridüd siiliitiii'in iacult4da pa- 

otorg2id.r pul' I d  S?gurirln<l social. 

I>ispimihlr: Ccrtiiic' <,'l<,li ,' <ICl ci'IItlml t l C  

<, b. ,IJ1L<I<1rrS. ' .  

Al i i t i i i l ici i l '  is la  f i i i ~ i i l r  w Icii<ii.iiii cI1 
cucnlii IDS pasos siguiciiics: 
a) Dc existir olra iuentc de emplco r i i  

el territorio. se le oirl-tará esta, de 
no aceptarla por ruzonec no jui t i -  
I ~ c ~ t l a ~  picnamentc no se ki otoi-gii 
la licencia para ejercer c1 'I'PCP, 
picrdc ka condición de disponible y 
se incorpora a la rcserva laboral 
controlada por IHS direcciones muiu- 
cipales de  Trabajo y Seguridad So- 
cial según se establece en la legis- 
lacicn vigente sobre cl traiamicnto 
laboral y salarial a aplicar a este 
personal. 

b) De no existir otra fuente de empleo, 
se le puede otorgar la licciiria para 
i'jcrccr CI TPCP y sc Ic rcl.ira la ga- 
rantia salarial o el subsidio que vic- 
ne percibiendo mientras ejerza la 
actividad autorizada. Mantiene la 
rondicien de disponible y la Dircc- 
cibn Municipal de Trabajo y Segu- 
ridad Social esta en la obligación de  
ofertarle emplco dc existir éste apli- 
cando entonces lo scñalado en el in- 
ciso a). 

Desvinculado: Debcii prccisarse los mo- 
t ivos de la desviiiculacioii y si trabajó 
anteriormente en una entidad. De tra- 
tarse de un graduado de nivel superior 
especificar especialidad. fcclia de gra- 
duacieii y los motivos por los cuales no 
se encuentra ejerciendo su profesión. 
Proponer priorilariamente u n  empleo 
cstatal tenicndo en cuenta las caracte- 
risticas del territorio. y sólo después de 
estar vinculado laboralmente podrá va- 
lorarse la solicitud para cjercer el 
TPCP. 
Esta fuente no podrá acccdcr al TPCP 
si en el territorio existen ofertas de 
empleos que pueden ser adecuadamente 
desempeñados por el solicitante. 
Personas discapaciiadas: Cerlificado de  
la comisión de Peritaje Médico y veri- 
ficacion con el grupo que atiende el 
FROEMDIS en el territorio. 
En dcpendrncia de la discapacidad pre- 
sentada se le ofrecerá prioritariamente 
un empleo ordinario o en un taller es- 
pecial. 
Capacidad disniinuidn: Certiricddo de 
la comisilin de Peritaje itlédico. y ve- 
rificacióii en los ronlrulcs del arca dc 
Srguridad Social dc la DMT. 
F'ii dcpcndcnria de l a  disiapwidad prc- 
sriitaila se le o1rcccr.i prioi'itsriamcnte 
un eniiilcii ordinario o c11 u11 taller cs- 
pccial. 
A las pcrsoiiiis que ~~rrseiituii  capacidad 
labor;il disminuida sc Ics siisi>rndrrá rl  
pago del subsidio quc viriirii pcrcibicn- 
do durante cl periodv quc pjcrzan el 
trabajo por. cuenta propia. scgÚn lu es- 
tablecido en la comunicación del 2 de 
octubre de 1996. dirigida a los direc- 
tores provinciales de Tabajo y suscrita 
por las dirécciones de Sreuridad Social, 
Asistencia 'Social y el viceministro que 
atiende 1aC'direccioncs d r  Recursos La- 
boiales y 'de  Trabajo por Cuenta Pro- 
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pia del MTSS. 

2 Al momento de efectuar la solicitud. el 
técnico entrevista al solicitante, con e1 
fin de conocer claramente la natiira- 
leza y caractrristicas de la labor a rea- 
lizar. evaluando los aspectos siguientes: 
n) riiiones por las quc d r s e ~  rji'rcer el 

TPCP: 
b) qué trab;i,ios pretende realizar y si 

se corresponden con la actividad so- 
licitada: de tratarse de una actividad 
de alimentos, precisar las condicio- 
nes higiénicas del solicitante y del 
local donde va a ejercer su trabajo. 
exigiendo los documentos oficiaics 
que acrediten estas condiciones, así 
como los relativos a la autorización 
de modificaciones en la vivienda. 
carteles. anuncios. etc.: 

c )  conocimiento que posee para realizar 
la actividad trabajos realirados an- 
teriormente relacionados con ésta; 

d) dende realizará el trabajo; condicio- 
nes de protección del trabajo e hi- 
giene que posee el local en los casos 
que lo requiera: 

e) qué materias primas y materiales uli- 
lizará; 

f )  dónde obtendrá el suministro de ma- 
terias primas y materiales; 

g) qué herramientas y equipos utilizará 
en su trabajo: 

h) qué vias utiliz6 para obtener estas 
herramientas y equipos: 

i) si corresponde a la modalidad de ali- 
mentos, precisar la ayuda familiar 
que utilizará y verificar ia presen- 
cia fisica de la persona declarada 
como tal para iniciar los trámites 
como trabajador por cuenta propia 
ajustándose a las reglas eatsblerirlas 
y las indicaciones dadas en este caco: 

j )  si cl solicitante ya posee licencia pa- 
ra ejcrcer otra actividad por cuenta 
propia se evaluará además: 
-relacicn con la actividad solicitada; 
-posibilidades reales de asumir más 

No se otorgarán licencias para acti- 
vidades no afines o que no guarden 
relación. 

k) si se trata de un desvinculado labo- 
ralmente y e1 territorio es deficitario 
de fuerra de trabajo. hay que ofer- 
tarle prioritariamente, por el DptO 
de Recursos Laborales otra Cuente 
de empleo y solo después de estar 
vinculado podrá valorarse la solici- 
tud hechq. 

El técnico ,toma nota de las distintas 
respuestas que le ofrece el solicitante, 
con el objetivo de que sean verificadas 

d r  una actividad., 
posteriormente. 
Estas verificaciones deberán constar por 
escrito qiie se anexar6 al expediente. 
refrrndado FOr cl térniro que realiza 
1;i rvaliiaci,'n y su jefe inmediato vpri- 
firará prriódicnmcntr c<imo se ejecuta 
dicho trabajo. 
Uiiii v e z  cnncliiid;i la  veriric:?cih- y no 
encontr5ndose aspc-clos qiii' pudieran 
propici:ir violaciones dc la 1cgisl.i , I ,' i<>n ' o 
indicsriones emitidas. se procede ii lle- 
nar por ~1 ternico lii  p::rte correspon- 
diente a SOLICIlUI> riel modelo 01- 
TPCP. 
1.a DirecciOn Municipal de Trabajo y 
Seguridad Social entrega a la Direc- 
ción Municipal de la Vivienda corres- 
pondiente. según la Iegislacih vigente 
al respecto. los modclas de solicitud pa- 
ra qiie ésta certifique. si los solicitantes 
E S ! ~ ,  rr=i-ti?dov - o i ~ o  :>-rct'd.n-'o.. de 
su vivienda n parte de ella. o no. me- 
diante la firma del director. fecha y 
cuño al dorso del modt*lo. De resultar 
positivo se deniega la solicitud y <le ser 
negativa se continúa el trjmite. 

3 Dur;intr el periodo que media entre la 
eiitrcga de la solicitud en la DMT y 
la de otorgamiento de la autorizaciiin 
liara coii t iniim PI t r imi i?  PI i,'c,.ico en- 
cargado del control metodológico del 
TPCP. verifica la labor n realizar por 
el solicitante. visitando rl lugar donde 
éste prctende drsarrollarln. y rnmpriie- 
ba la información recibida cn Is entre- 
vista inicial incluid2 la ejeciición de 
l a s  rrodificdsion?s ron~ti'iii'tivas prrvi.1- 
mcnie aprobadas por la I>AU.  a fin de  
proponer o no cl otorgiimiiLtito dr ln 
licencia. 
VI tGcnico le da a conorer al solicitante 
lns Normas de Condiicla y de'niás rrgii- 
laciones que deben cumplir los TI'CP. 
postcriormente suscribe el Acta de Com- 
promiso. 
Para ejecutdr el punto anterior el tér- 
nico tiene un tiempo máximo de 45 iliiis 
y se apoya eii el Delegado de la circuns- 
cripción y las organizaciones di.1 1ii4'ir 
de resideiica del solicitante. principal- 
mente con e1 Presidente del CDK. Esta 
operación sc: ejecuta únicamcntc por el 
área de control que realizo la cntrevis- 
ta inicial al solicitante y no puede ser 
drlegada a ningún oiro iuniioriiirio de 
la Direccibn Municipal de Trabajo y 
Seguridad Social. 
Con el fin de tener mis  elemrntos co- 
bre las  ca!'$cteristicns de I : I S  diferrn'c5 
actividads autorizadas a cjercer por 
cuenta propia. el técnico podrd asrso- 
rarse de las áreas de OTS Y PIiT de la 
DMT para conocer los contenidos de 
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trabajo que existen cn los calificadores 
dc  ocupaciones en aquellas que tengan 
similitud con las actividadcs que se rca- 
lizan por cuenta propia y conocer las 
medidas de seguridad e higiene dcl tra- 
bajo que requieren 
Verificada la información brindada pur 
el solicitante, Ia Dirección Municipnl 
de Trabajo, lo inscribc en el REGISTRO 
DE TRABAJADORES POR CUENTA 
PROPIA, Modelo 02-TPCP y Ic da un 
número, citándolo ,para una fecha pos- 
terior para continuar los trámitcs. 
El técnico verificara que todos los da- 
los del solicitante hasta csc morncnto 
estén reficjados cn el rcgistro y Ic re- 
iienc las fotos y dociimcntos a que sc 
reficrc el tercer párrafo de la opera- 
ción 1. 

.6 La Direcciún Municipal de Trabajo Y 
Seguridad Social previo a efectuar la 
gestión del AVAL con el Prcsidcntc dcl 
Consejo Popular de su tcrritorio, cono- 
cern de éste las neccsidadcs de produc- 
ciún o servicios que sc requieren por 
la comunidad, que no pueden ser total 
o parcialmcntc satisfechos 'por la via 
cstalal y .sc puede, puntualmente, uti- 
lizar a un  trabajador por cuenta pro- 
pia quc ejerza alguna dc las actividadcs 
aulorizadas. 
Estas necesidades scr in  evaluadas sis- 
tcd t icamenle  a fin de actualizar las 
actividades a autorizar para cada Con- 
sejo Popular, tomando en consideraciún 
la racupenaoión que se haya alcanzado 
en la ecanomia estatal en ese territorio. 
La Dicección Municipal de Trabajo ges- 
tiona dentro del cumplimicnlo de  la 
operación 5 cl AVAL del Presidente dcl 
Conscjo Popular dondc radica el donii- 
cilio dcl so l i c ih t e ,  cl que dispone de 
15 dias pl(w emitirlo. 
Este paso deberá rcalizorsc mediante 
mit0;cto :@eraanal con el Prcsidcntc del 
ConYcJo Wapulor coiireqmndicntc. el cual 
debcrú ,auxiliarse 'para tomar su dcci- 
sion. del Delegado de la circunscripcibn. 
del - W B  y de las organizaciones dcl 
I , w r  de residencia del solicitante, 

7 Lu Dircccih Municipal de  Trabajo, de 
no .Existir impedimcnto. procede a au- 
torizar al solicitante para que continúe 
los trámites para obtener su licencia. 
llenando la tercera parte del modelo 
01-TPCP, AUTURIZACION, cl quc le 
enircga para que proceda a inscribirse 
en los registros que corrcspondan. 
En todos los casos, el solicitante sc prc- 
s e n b  en la Oficina iilunicilial de Ad- 
minislrauón Tribularia. con sellos del 
liunbre por un  vdor  de  30.00 pcsus 
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8 
cubanos, como derecho de inscripción. 
Se le llena la quinta parte del modelo 
01-TPCP, CERTtFiCADO DE INSCRIP- 
CION. 'La Qficina de Administración 
Tributaria le entrega la tarjeta de idcn- 
tificación tributaria de caracter pcrma- 
nente e intransferible, la quc deberá 
mostrar en cualquier momento a la 
autoridad facultada que lo solicite. 
De requcriNo la actividad. previo paga 
en  la oficina bancaria dc 7il.íW) pesos 
cubanos como derecho de inscripción, el 
solicitante acude al Regisiro Central 
Comercial, donde en el acto dc inscrip- 
ción, se le llena la cuarta parte del 
modelo 01-TPCP CERTIFICADO DE 
INSCRIPOION. y sc le dcvuclve para 
que se presente cn la Dirección Munici- 
.pai de Trabujo y Seguridad Social. 
El solicitante tienc un miximo de 50 
días para realizar los tramilcs scñaladoS 
en las operaciones 8 y 8 y rctoriiar a la 
Dircccih Municipal de Trabajo cn que 
realizú su solicitud. De cxccdcrse cn cse 
término. se considera que ha perdido 
su interés y ha renunciado al trámite. 
por lo que se dc ja r i  sin efecto dicha 
solicitud y en consecuencia los trámitcs 
efectuados. realizándose la anotación 
correspondiente en el Registro dc TPCP 
que obra en le. .Dirección Municipal de 
Trabajo y Segurid,ad Social. 

10 Una vez inscripio en los registros que 
corrasponda, el solicitante regresa a la 
Dirección Municipal de  Trabajo, cntre- 
gando .el modelo 01-TPCP, al técnico, 
el que, de encontrar correctamente Ilc- 
nadas todas sus partes. y verificada la 
labor que va a realizar. ciitrcga al 
Director Municipal de Trabajo el expe- 
diente .del solicitante. que debe coiite- 
ner la vplornción clcctuada y la propo- 
sición de otorgar o no la licencia. con 
la conformidiad clel 3eie de 1 ) v p r t m c n -  
l o  de Control Metodológico dcl TPCP 
o del especialista principal del grupo. 
el cual orienta el llenado dc la licciicia. 
La firma de la licciicia y del cxpcdirn- 
te, finalmení.e, cs responsabilidad abso- 
luta dal Director Municipal de Trabajo. 
.el auc súlo deberá efcrtuarla dcspuCs 
de evalu& el $expediente dcl solicitan- 
te presentado por el tbciiico. 
Está $totalmente iprohibido mantener li- 
cencias e n  blanco firmadas y es obli- 
gatorio realizar un conteo físico mcn- 
sual de  las existencias. lcvanlando acta 
del mismo. Las licencias anuladas se- 
rán conservadas por tres meses y con- 
signada su cantidad en la propid a&, 
una vez concluido dicho tcrmino serán 
dcstruiQs. anotiindosc en el acta co- 
rirspondienie. 

9 
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Despilc's de otorgada la LICENCIA pa- 
ra r jwcer  por cuenta propia. y itnlcs 
tlc cnlrcgaria al soliciiaiinte. realiza lii 

iinotaciirn ('n el  Registro dc Trabojn- 
dores por Cuenta Propia, modelo 02- 
TPCP y lo archiva en el Pxpedientc del 

,$ h cijxior ' .  por cuenta prupia. el cual 
dcbcri i'slai' correctamente organizado 
y controlado. 
En CI c a s i  de la producciún y comercializsciGn ik! ia- 
di-illos'y tubos de barro, se indica que sólo podrá WR- 

l izarse di, fornia individual y en cI iinhilo de I d  p r o -  
vincia en que obtuvo el t i tuisr  la licciicia. 

# Productor-Vendedor de Bisuteria dc Rletiil y Rccur- 
sos Naturales. 
Se prohibt!. a partir dl! esta actividad lii producción y 
comercializeciiiii de articulas de oro y plalü cuiilquicra 
qqc sca la procedcncia de estos metiileh preciosos. 

No sc conribe para la imparlición de doc?nri:t i'n esta 
m;itcria ni p i r d  prestar el servicio da mccüno~riifia 
d- documentos. 

Está caiiccbida para la prestación dcl scrvicio de re- 
paración de colchones en su domicilio n 1.11 v i  dcl 
cliente. Esti prohibida l a  producción y coincrcializa- 
cii>n de colchonrs y muelles para éstos. 

h t a  actividad no abarca 1;i romiii.ci;ilizaciiin t l ~  ios- 
loreros nucviis u de uso reparatias, si incluye CI Ilr,n;ido 
dr Galas. 

O Taiiicero. 
sc concibe para picstar el 5 

i cparac ih .  no para producir muebles t;i8]iiziidus, Uox- 
spring, etc. 

Siilo podi.:i ejercerse csla actividad pscvia crrtific;iciiin 
de la entidad encargada dc la distribuciúri dc la prcnsa 
en el territorio, en la que conste quc CI trabajador 
por cuenta propia o cl solicitante de una nueva licen- 
cia maiiticiic vinculo con dicha entidad para la pres- 
t '  .IcLon " dc este scrvicio a la poblacihn. 
SEGUNDO Sobre las personas autorizüdiis a trabajar 

ijar ciieiilii propia se establece lo siguiente: 
1. Trabajadarcs por cuenta pro;>ia vinculados n ccntros 

de trabiijo cn municipios con dtficit de i u c u n  de 
trabajo: 
Las dircccioiics municipales de Trabajo y Scgiiriikid 
Socinl. aciu;iliziii-in semestralmcnle si el triihiijadur 
por cuenta propia mantiene cl vinculo laboral o no 
w n  la cmlidad que informó al hacer su soliritud. I>c 
hnhvr modificado hu situacirin laboral sin iomiinicarlo 
a diclia Dirrccinn se aplicarin las  mcdidas previstas 
y sc procede al rcliro de la licencia. 
Eii eslos trvritorios debei-i <!vnliiarsr con ricnr la in -  
cidincia que está teniendo la escasez dc i u t ~ z a  dc 
1r:)h;ijo pn el desarrollo dc actividades fundamctiialcs 
dt' la producción y los servicios. 
En iillcs casos, las direcciones municipales de Ti.ahrljo 
y Scgurisiad Social  levarán la propuesta ii Ins Coiis<i- 
jos dc la Adminis1,raciÓn Municipal de exigir como n -  
quisilo para solicitar ejercer el triibHjo por cucmla 
pmpia. el tener vinculo con una entidad laborii l . 

2 .  Trabajadores disponibles penilieiites dc Irubicación y 
pcrsoiias desvinculadas. 
Teniendo en'cucnia la situación de l a  r u w m  de t u -  
bajo ~ i i  cada tcrritorio. se ofertará ]irioi.il. dl "' idrncnte 
un empleo en un centro laboral. para lo riiiil Iris 

" diiléccion$s municji>alcs de Trabajo y Scgui.idad Social 
'~ i ac i i iar in  de la forma siguicntt? 

a) hlunicipios con fuentes de empleo y dcficit de Iuer- 

Programador de Equipos de Ciimputo. 

0 Reparador de Colchoiies. 

Heparador de Fasfarerds. 

O Vcridcdor de Prensa. 
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za de trabajo: 
A los trabajadores disponibles y a las personas sin 
vinculo laboral que soliciten licencia para ejercer 
e1 Trabajo por Cuenta Propia se les hará la oferta 
de empleo que pueda existir, para su ubicación 
definitiva, priorizando a los primeros. 
De aceptar dlcho empleo y si mantienen su solici- 
tud de ejercer el Trabajo por Cuenta Propin se les 
rontinúa el trámite para otorgarle la licencia. en- 
tonces como trabajador con vínculo con una rnti- 
dad laboral. 
Ixual tratamiento se seguirá con las pprson;is que 
no pueden aceptar el empleo atendiendo a razones 
de enfermedad, incapacidad fisica. dificultad con el 
cuidado de hijos menores y otras situaciones jus- 
tificildas que verificará y evaluará la Direcciiin 
Municipal de Trabajo y Seguridad Social, para 
otorrarle la licencia en  alguna de  las actividades 
que no agraven la situación planteada. cuspendi6n- 
dole la garantia salarial o el subsidio que venian 
percibiendo en el caso d e  los disponibles. 
Si el solicitante no acepta el empleo ofrecido por 
razones injustificadas, no se le otorga licencia para 
ejercer el Trabajo por Cuenta Propia y si es tra- 
bajador disponible, pierde esta condición, pasando 
a formar parte de  la Reserva Laboral del tcrri- 
torio. 

b) Municipios con falta de fuentes de  empleo y exce- 
so de fuerza de trabajo: 
De no existir en el territorio posibilidad de empleo 
en un centro laboral, se procede a la tramitación 
de  la licencia para ejercer’ el Trabajo por Cuenia 
Propia y se les suspende la garsntia salarial o el 
subsidio que venian percibiendo. de conformidad 
con la legislación vigente. 
No obstante a lo anterior, como se mantiene la con- 
dici6n d e  disponible, las direcciones municipales 
de Trabajo y Seguridad Social, coniinuaran ofcr- 
thndole el empleo que surja. 
De no aceptar dicho empleo, el trabajador man- 
tiene su licencia como trabajador por cuenta pro- 
pia y se le retira la condición de disponible. pasan- 
do a la reserva laboral. 

Las direcciones municipales de Trabajo y 
eguridad Social otorgaran suspensiones temporales del 
jercicio del trabajo por cuenta propia sólo por movili- 
acioncs agricolas, militares y certificados médicos debi- 
amente avalados por la autoridad facultada para ello, 
omprobados fehacientemente y que concedan treinta 
ias (30) o más de  inhabilitación para el trabajo. 
Podrán evaluar excepcionalmente fundamentacioncs 

ue impliquen la atención humanitaria de  u n  familiar. 
Las direcciones municipales de Trabajo y Seguridad 

ocial evalúan mensualmente el  efecto económico resul- 
ante del otorgamiento de  suspensiones temporales y su 
ncidencia en los ingresos al presupuesto del territorio, 
on el objetivo de mantenerlos en niveles aceptables. 
Las direcciones provinciales de Trabajo y Seguridad 

ocial efectúan el control de las suspensiones temporales 
torgadas en su territorio y toman las medidas que co- 
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rrespondan para logvar. el objetivo a n t w  sríinlado. 
CUARTO Para Ilf!i.ai. a vias de hcclin lo dispucsto 

en el segiindo párrafo del al-ticiiio 38 de l a  Resolución 
Conjunta No. 1/96 RITSS-RIFP. se emiten las siguientes 
indicaciones: 
0 E n  cada zona especial autorimda drberin rs1;iblrcersc 

l a s  medidas organirativas p i r a  el recistro y conlrol de 
los trabijndores por cuenta propia q i w  se autorirpn, 
así como otras en relación con la vida romiinitarin. rI 
entorno urbanistico y la higien?. 

0 El Consejo dc la Administración n l i i i i i v i i i a i .  donde rst5 
enclavada ia o las zonas especiales. dctcrmino la o~ga- 
nimcibn económica que se responsabiliz;! c o n  ~ ‘ 1  control 
(Ir las referidas zonas. 

0 Los t.rabujadores que se aiitoricen para pmdurir y 
comercializar en una zona especial no podriii rjercer 
fuera de la misma. Se podi‘á otoreal‘ mús dc  iinü li- 
crnciii corno trabajador por cuenta propiii a un3 mis- 
ma persona, siemprc que las actividades aprobadas 
sean aiines. teniendo como condicirin ei requisito prr- 
vio dc la autorización dc l:i or%inizacióii econiimici 
rcspoiisabilirad;* con el control dr la i onn  especial. 

0 Las pcrsonas que reciban la :iiiiorizacibn para ejercer 
en una zona especial. solicitan su Iiwnri:~ dr trabaja- 
dor por cuenta propia. a la Dircc:iiin 3 l ~ ~ n i c i p a l  de  
Trabajo y Seguiidud Social donde k l n  r ; ~ i i c i ~ ,  niinqrie 
no sca coincidente ron e1 domicilio dcl solii.it:inle. 

0 Las direcciones municipales de Triibajo y Seguridad 
Social cumplirán PI procedimiPnto establecido para 1;i 
inscripcibn y otorgumicnto de la licrncin. En  los C:ISOC 

de s w  diferente ci municipio del domicilio dcl solici- 
tanle con el de la zona especial. se rtmlizriri 121 Cestión 
de aval con el Presidente del Cnnsisjo Popular del do- 
micilio del solicitante y con la DirccciAn Rlunicipal de 
Trabajo y Seguridad Social corrcspondicnlr. l a  certi- 
ficnrión de qiie no está autorizado p;ii’a rjc,r<:Qi. otra 
aclividad por riienta propia. 

O De otorg:irse la licencia. se conciEiiar:i en rI rspario 
habilitado ;xti’a identificar la iictividnd. iiilemiia 13 de- 
nominacidii dc la zona especial. 
Cuando los ivabajodorrs por ciirntn propi:i no llrsern 
continuar ejerciendo, o se IPS  prohiba por conlquicr 
CHIISR Fontinuar cn la mn:i esp~c i :~ I ,  se procederi a su 
cancelación lo que conllevark a irn tr:iiniti. de baja 
drbilndose ciimplimcntar las inztruccionrs vii/entPS. 
De pretender continuar ejerciendo corno 1r:ibüjndor 
por cuenta propia. fuera de la zona ?s~iwi:iI, y no 
cxista causa que lo 1imite:debcrá cumplir ron los 11%- 
mitrs establecidos para el otorgamicnto ti? unil nil rva 
licencia debirndo tramitar la solicitiirl dr l a  misma en 
la Dirección Municipal de Trabajo y Seeuririiiil Social 
correspondiente a su domicilio. 
QUINTO Publiqucse cn la Gaceta Oficial para Ccnc- 

ral conocimiento y archivese su orixinal r n  ~i I’i’otocolo 
de la Dirección Juridica y de  Relaciones Intemrrionalcs 
del Ministerio de Trabajo y Srpuiidiid Caria!. 

DADO en Ciudad de La Habana. R 10 de ahi-il de  190R. 
Conrado Valladares Anillo 
Vicrininislru dr Trabajo 

y Srziirid:id Social 
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