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MINISTERIOS

CIENCIA, TECNOLOGIA'Y MEDIO
AMBIENTE

RESOLUCION No. 155/2006

POR CUANTO: Por Acuerdo del Consejo de Estado de
19 de julio de 2004, quien resuelve fue designado Vicemi-
nistro Primero de Ciencia, Tecnologia y Medio Ambiente.

POR CUANTO: EI Decreto-Ley No. 67 de fecha 19 de
abril de 1983, "De la Organizacion de la Administracion
Central del Estado" en su articulo 33 establece que los jefes
de los organismos de la Administracion Central del Estado
seran sustituidos temporalmente, cuando fuere necesario,
por los Viceministros Primeros.

POR CUANTO: El Acuerdo de fecha 25 de abril de
2001, adoptado por el Comité Ejecutivo del Consejo de
Ministros, con ndmero 4002, para control administrativo, en
su Apartado Segundo, numeral 9, faculta a este Ministerio
como Organismo de la Administracion Central del Estado,
para “Evaluar sistematicamente la efectividad y eficiencia
del Sistema de Ciencia e Innovacién Tecnoldgica, proponer
o pronunciarse sobre las medidas necesarias para el desarro-
llo y perfeccionamiento de los Centros de Investigacion y
las Entidades de Servicios Cientificos-Tecnologicos, inclu-
yendo lo referente a su creacion, modificacion, fusion, ex-
tincion y subordinacion”.

POR CUANTO: Mediante la Resolucion No. 86/01 de
fecha 29 de agosto de 2001, de este Ministerio de Ciencia,
Tecnologia y Medio Ambiente, se precisa el objeto de la
Unidad Presupuestada denominada Instituto de Geofisica y
Astronomia, de forma abreviada IGA, integrante de la
Agencia de Medio Ambiente, subordinada al Ministerio de
Ciencia, Tecnologia y Medio Ambiente.

POR CUANTO: En virtud de la Resolucion No. 408/04
de 30 de diciembre de 2004, del Ministerio de Economia y
Planificacion, se modifico el objeto de la Unidad Presupues-
tada denominada Instituto de Geofisica y Astronomia, por la
Resolucion No. 62/05 de 12 de mayo de 2005, de este Mi-
nisterio de Ciencia, Tecnologia y Medio Ambiente.

POR CUANTO: EI Ministerio de Economia y Planifica-
cién mediante su Resolucién No. 388/06 de 11 de julio de
2006, aprueba la modificacion del objeto de la Unidad Pre-
supuestada denominada Instituto de Geofisica y Astrono-
mia, de forma abreviada IGA, integrante de la Agencia de
Medio Ambiente, perteneciente a este Ministerio de Ciencia,
Tecnologia y Medio Ambiente, siendo necesario proceder
legalmente, por este Ministerio, y emitir una resolucién que
modifique el objeto de la mencionada entidad.

POR TANTO: En ejercicio de las facultades que me es-
tan conferidas,

Resuelvo:

PRIMERO: Modificar el Apartado Primero de la Reso-
lucion No. 86/01 de fecha 29 de agosto de 2001, de este
Ministerio de Ciencia, Tecnologia y Medio Ambiente, en
todo cuanto a objeto social se refiere, el cual queda redacta-
do de la forma siguiente:

PRIMERO: Precisar el objeto de la Unidad Presupuesta-

da denominada “Instituto de Geofisica y Astronomia”, en

forma abreviada IGA a todos los efectos legales, con
domicilio legal en calle 212 No. 2906 entre las Avenidas

29 y 31, Reparto La Coronela, Municipio La Lisa, Pro-

vincia Ciudad de La Habana, la que dispone de patrimo-

nio propio y personalidad juridica independiente, es inte-

grante de la Agencia de Medio Ambiente perteneciente a

este Ministerio de Ciencia, Tecnologia y Medio Ambien-

te y cuyo objeto social es el siguiente:

a) Ejecutar y coordinar proyectos de investigaciones ba-
sicas y aplicadas, de innovacion tecnoldgica e intro-
duccion de nuevas tecnologias en el campo de la geo-
fisica, la astronomia, la geologia ambiental y los ries-
gos ambientales y tecnoldgicos, en pesos cubanos

b) Brindar servicios especializados de instalacién de sis-
temas de proteccion contra descargas eléctricas y efec-
tos secundarios, en pesos cubanos y pesos converti-
bles al costo.

c) Brindar servicios de datos solares, ionosféricos y
magnéticos, cartografia y datos geofisicos, magnetis-
mo ambiental, disefio y célculo de circuitos de comu-
nicacién por onda corta, calculo y datos astronémicos,
en pesos cubanos.
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d) Brindar servicios y soluciones ambientales relaciona-
das con la protecciéon ambiental de los elementos abio-
ticos del medio fisico tales como suelos, sedimentos y
aguas terrestres, en pesos cubanos.

e) Brindar servicios y soluciones ambientales relaciona-
das con la prospeccién y aprovechamiento de aguas
subterraneas, la geotécnica aplicada, la radioactividad
natural y el desarrollo de diagndsticos y sistemas de
gestion ambiental, en pesos cubanos.

f) Brindar servicios de disefio, instalacion y reparacion
de planetarios, asi como de contratacién de brdjulas,
en pesos cubanos.

g) Comercializar de forma mayorista, publicaciones
cientifico técnicas especializadas en distintos soportes,
en pesos cubanos.

h) Organizar y desarrollar eventos cientifico-técnicos en
temaéticas de geofisica, la astronomia, la geologia am-
biental y los riesgos ambientales y tecnolégicos, en
pesos cubanos.

i) Desarrollar actividades de capacitacion y de supera-
cioén de postgrados en actividades de geofisica, la as-
tronomia, la geologia ambiental y los riesgos ambien-
tales y tecnoldgicos, en pesos cubanos.

j) Brindar servicios de informacion cientifica, asesoria,
consultoria y asistencia técnica en el territorio nacio-
nal en temas geofisicos, astronémicos y geélogos am-
bientales, en pesos cubanos.

k) Brindar servicios de alquiler de salas, locales y espa-
cios eventualmente disponibles, en pesos cubanos.

1) Brindar servicios de comedor y cafeteria a sus traba-
jadores, en pesos cubanos.

SEGUNDO: La presente Resolucion surte efectos a par-
tir del 11 de julio de 2006, fecha en que fue aprobado este
objeto por el Ministerio de Economia y Planificacion.

Comuniquese, con entrega de copia en todos los casos, al
Director del Instituto de Geofisica y Astronomia, a la Presi-
denta de la Agencia de Medio Ambiente, a los Viceminis-
tros de este Ministerio de Ciencia, Tecnologia y Medio
Ambiente y a cuantas personas naturales corresponda conocer
lo dispuesto.

Archivese, el original en el Protocolo de Resoluciones de la
Direccion Juridica de este Ministerio de Ciencia, Tecnologia y
Medio Ambiente.

PUBLIQUESE en la Gaceta Oficial de la Republica.

DADA en la Sede Central del Ministerio de Ciencia,
Tecnologia y Medio Ambiente, en la ciudad de La Habana a
los 7 dias del mes de noviembre de 2006.

Dr. Fernando Mario Gonzalez BermuUdez
Ministro p.s.r. de Ciencia, Tecnologia
y Medio Ambiente

RESOLUCION No. 156/2006
POR CUANTO: Por Acuerdo del Consejo de Estado de
19 de julio de 2004, quien resuelve fue designado Vicemi-
nistro Primero de Ciencia, Tecnologia y Medio Ambiente.
POR CUANTO: EI Decreto-Ley No. 67 de fecha 19 de
abril de 1983, "De la Organizacién de la Administracion

Central del Estado™ en su articulo 33 establece que los Jefes
de los Organismos de la Administracién Central del Estado
seran sustituidos temporalmente, cuando fuere necesario,
por los Viceministros Primeros.

POR CUANTO: El Acuerdo de fecha 25 de abril de
2001, adoptado por el Comité Ejecutivo del Consejo de
Ministros, con nimero 4002, para control administrativo, en
su Apartado Segundo, numeral 9, faculta a este Ministerio
como Organismo de la Administracion Central del Estado,
para “Evaluar sistematicamente la efectividad y eficiencia
del Sistema de Ciencia e Innovacién Tecnologica, proponer
0 pronunciarse sobre las medidas necesarias para el desarro-
llo y perfeccionamiento de los Centros de Investigacion y
las Entidades de Servicios Cientificos-Tecnolégicos, inclu-
yendo lo referente a su creacion, modificacion, fusion, ex-
tincion y subordinacion”.

POR CUANTO: Mediante la Resolucion No. 251/86 de
16 de diciembre de 1986, de la Academia de Ciencias de
Cuba se crea la Unidad Presupuestada denominada Instituto
de Cibernética Matematica y Fisica, sin que apareciera Ob-
jeto en esta Resolucion , para la entidad.

POR CUANTO: El Apartado Quinto de la Resolucion
No. 104/2001 de 15 de noviembre de 2001, de este Ministe-
rio de Ciencia, Tecnologia y Medio Ambiente, establece la
subordinacién del Instituto de Cibernética, Matematica y
Fisica, en forma abreviada ICIMAF, a la Agencia de Ener-
gia Nuclear y Tecnologias de Avanzadas.

POR CUANTO: EI Ministerio de Economia y Planifica-
cién mediante su Resolucion No. 387/06 de 11 de julio de
2006, aprueba la modificacion del objeto de la Unidad Pre-
supuestada denominada Instituto de Cibernética, Matemati-
ca y Fisica, en forma abreviada ICIMAF, subordinado a la
Agencia de Energia Nuclear y Tecnologias de Avanzadas,
perteneciente a este Ministerio de Ciencia, Tecnologia y
Medio Ambiente.

POR CUANTO: Es menester proceder legalmente, por
este Ministerio, y emitir una resolucion en la que se apruebe
el objeto de la mencionada entidad.

POR TANTO: En ejercicio de las facultades que me es-
tan conferidas,

Resuelvo:

PRIMERO: Aprobar a la Unidad Presupuestada deno-
minada Instituto de Cibernética, Matematica y Fisica
(ICIMAF), subordinado a la Agencia de Energia Nuclear y
Tecnologias de Avanzadas, perteneciente al Ministerio de
Ciencia, Tecnologia y Medio Ambiente, el siguiente objeto:

1. Brindar servicios en los aspectos mas novedosos a par-
tir de la cibernética, la matematica y la fisica, que
permitan responder a las necesidades del progreso
cientifico-técnico, social, econémico y de la defensa
del pais, asi como incrementar el patrimonio cientifico
nacional, en pesos cubanos en areas tales como :

a) Estadistica Matematica

b) Métodos numéricos

¢) Geometria y Combinatoria
d) Optimizacién

e) Fisica Tedrica
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10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

f) Reconocimiento de Patrones

g) Procesamiento Digital de Sefiales
h) Ecuaciones Diferenciales

i) Modelacion de Sistemas Complejos
j) Sistemas Evolutivos

k) Control Automatico

1) Ultrasonica

. Elaborar, dirigir y ejecutar proyectos de investigaciéon —

desarrollo e innovacion tecnoldgica relacionados con la
cibernética, la matematica y la fisica, en pesos cubanos.
Comercializar de forma mayorista los resultados de las
investigaciones cientificas en pesos cubanos.
Comercializar de forma mayorista sobre distintos so-
portes, publicaciones cientifico-técnicas especializadas
en las teméticas de la cibernética, la matemética y la
fisica, en pesos cubanos.

Instalar, poner en marcha y brindar servicios de repa-
racion, ajuste y mantenimiento a equipos de tecnologia
ultrasonica, en pesos cubanos y pesos convertibles.
Brindar servicios de instalacion, desarrollo, produc-
cién y mantenimiento de software relacionados con las
especialidades del centro, en pesos cubanos.

Brindar servicios de ensayos no destructivos con tec-
nologia ultrasénica, en pesos cubanos.

Ofrecer servicios de consultorias, asesorias y entrena-
mientos especializados en tematicas de la cibernética,
la matematica y la fisica, en pesos cubanos.

Brindar servicios de asesoria y direccion de tesis en di-
plomados, maestrias y doctorados en tematicas de la ci-
bernética, la matematica y la fisica, en pesos cubanos.
Prestar servicios de capacitacion y superacion en las
especialidades de la cibernética, la matematica y la fi-
sica, en pesos cubanos.

Ofrecer servicios de navegacion INTERNET a través
de la infraestructura que disponen los suministradores
publicos autorizados para ello, al sistema del Ministe-
rio de Ciencia, Tecnologia y Medio Ambiente en pe-
sos cubanos y pesos convertibles y a personas natura-
les cubanas en pesos cubanos y a extranjeras en pesos
convertibles.

Organizar y realizar eventos con fines cientifico-
técnicos en tematicas de la cibernética, la matematica
y la fisica, en pesos cubanos.

Brindar servicios de alquiler de areas y locales even-
tualmente disponibles, en pesos cubanos.

Prestar servicios bibliotecarios incluyendo fotocopias,
escaner, impresion y encuadernacion de documentos
en pesos cubanos.

Ofrecer servicios de cafeteria, comedor y transporte a
sus trabajadores, en pesos cubanos.

Brindar servicios personales y de mantenimiento y re-
paraciones menores vinculados con la atencién al
hombre, a sus trabajadores en pesos cubanos.
Comercializar de forma minorista como parte de la
atencién al hombre, productos agropecuarios exceden-
tes de las investigaciones y del autoconsumo, a los
trabajadores, en pesos cubanos.

SEGUNDO: La presente Resolucidn surte efectos a par-
tir del 11 de julio de 2006, fecha en que fue aprobado este
objeto por el Ministerio de Economia y Planificacién.

Comuniquese, con entrega de copia en todos los casos, al
Director del Instituto de Cibernética Matematica y Fisica, en
forma abreviada ICIMAF, a la Presidenta de la Agencia Nu-
clear y Tecnologias de Avanzada, a los Viceministros de este
Ministerio de Ciencia, Tecnologia y Medio Ambiente y a cuan-
tas personas naturales corresponda conocer lo dispuesto.

Archivese, el original en el Protocolo de Resoluciones de la
Direccion Juridica de este Ministerio de Ciencia, Tecnologia y
Medio Ambiente.

PUBLIQUESE en la Gaceta Oficial de la Republica.

DADA en la Sede Central del Ministerio de Ciencia,
Tecnologia y Medio Ambiente, en la ciudad de La Habana a
los 7 dias del mes de noviembre de 2006.

Dr. Fernando Mario Gonzalez Bermidez
Ministro p.s.r. de Ciencia, Tecnologia
y Medio Ambiente

TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

INSTRUCCION No. 27/2006

La Resolucion No. 9 de 11 de marzo de 2005, del Mi-
nisterio de Trabajo y Seguridad Social, que pone en vigor
el Reglamento sobre el Ejercicio del Trabajo por Cuenta
Propia, en su Disposicion Final Quinta faculta al que sus-
cribe para dictar las instrucciones necesarias para su mejor
aplicacion.

En virtud de lo expuesto en el parrafo precedente, resulta
necesario disponer:

PRIMERO: Cuando en esta Instruccion se menciona el
Reglamento, se refiere al Reglamento sobre el Ejercicio del
Trabajo por Cuenta Propia, puesto en vigor por la citada
Resolucion No. 9 de 2005.

SEGUNDO: Anualmente las direcciones de Trabajo mu-
nicipales realizan una depuracién en cada Consejo Popular,
analizando en el barrio o comunidad, la cantidad de traba-
jadores por cuenta propia que estan autorizados a ejercer y
las actividades que son necesarias para garantizar la pro-
duccién de bienes y la prestacion de servicios Utiles a la
poblacidn, teniendo en cuenta el criterio del Presidente del
Consejo Popular, quien domina las necesidades de su terri-
torio.

TERCERO: A partir del resultado de la valoracién an-
terior y de los criterios de la Direccién de Trabajo Munici-
pal, se determinan las necesidades reales en cada comuni-
dad, evaluando con las entidades estatales y los presidentes
de los consejos populares, los servicios o producciones
necesarios a la poblacion, que pueden ser resueltos por via
estatal y cuales continGan brindandose con trabajadores por
cuenta propia, aspecto que se analiza en el Grupo de Traba-
jo de Atencidn al Trabajo por Cuenta Propia, presidido por
un Vicepresidente del Consejo de la Administracion.

CUARTO: Con las cifras resultantes del andlisis ante-
rior, se conforma la propuesta por actividades y consejos
populares que se presenta al Consejo de la Administracién
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Municipal para dar cumplimiento a lo establecido en el
Avrticulo 6 del Reglamento.

QUINTO: Concluido el proceso de aprobacion por el
Consejo de la Administracion Municipal, las direcciones de
Trabajo municipales informan a la poblacién las actividades
que resultaron aprobadas y los requisitos que se deben cum-
plimentar, lo cual se complementa mediante la divulgacion,
por las propias direcciones de Trabajo municipales, de aque-
llas actividades que pueden ser solicitadas.

SEXTO: Las direcciones de Trabajo municipales inician
el proceso de recepcién de las solicitudes de las personas
que optan por el ejercicio del trabajo por cuenta propia,
tanto de aquellas que las formulan por primera vez, como
las de los actuales trabajadores por cuenta propia, proce-
diéndose a la confeccion del Modelo 01 - TPCP, “Solicitud,
Consideracion y Registro para tramitar la Licencia para
ejercer el Trabajo por Cuenta Propia”, cumpliendo el proce-
dimiento establecido en la presente Instruccién.

SEPTIMO: Para el cumplimiento de lo anterior, las di-
recciones de Trabajo provinciales y municipales, deben
conformar un programa, ya sea por actividad o por consejo,
segun las caracteristicas de cada territorio, que garantiza que
todos los trabajadores por cuenta propia, asi como las per-
sonas que aspiran a desarrollar dicha modalidad de empleo,
se sientan atendidos. Tal oportunidad resulta el mejor mo-
mento para indicarles los aspectos regulados en el Regla-
mento, con énfasis en las Normas de Conducta que deben
cumplir y sobre aquellos articulos de aplicacion especifica
para algunas actividades.

OCTAVO: Los datos relacionados en las solicitudes re-
cibidas en las direcciones de Trabajo municipales, para
ejercer las actividades aprobadas, se resumen en el Registro
de Trabajadores por Cuenta Propia, Modelo 02-TPCP,
Libro de Registro; cuyo llenado, custodia, actualizacién y
control, corresponde al area que atiende el Trabajo por
Cuenta Propia en cada una de las direcciones mencionadas.

NOVENO: A cada trabajador por cuenta propia se le
confecciona un Expediente el cual estd conformado por: el
modelo 01-TPCP “Solicitud, Consideracion y Registro para
tramitar la Licencia para ejercer el Trabajo por Cuenta Pro-
pia”, el Acta, que refleja todos los datos de la entrevista
inicial, el Acta con todo el contenido de la investigacion y
comprobacion de terreno, los resultados de las visitas de
control, la carta del centro de trabajo autorizandolo a traba-
jar por cuenta propia, cuando asi corresponde y, en el caso
de las modalidades de alimentos, la inclusion de la lista de
los productos autorizados a elaborar, comercializar o ambos,
aprobados por la direccién de Trabajo municipal y de la
direccion municipal de Higiene y Epidemiologia, la que
determina, desde el punto de vista sanitario, el cumplimien-
to de los requisitos para la elaboracién o comercializacion
de dichos productos.

DECIMO: En cumplimento al Articulo 17 del Regla-
mento y una vez agotado el procedimiento descrito en la
presente Instruccidn, se otorga, cuando asi procede, la licen-
cia probatoria que acredita la autorizacién para ejercer el
trabajo por cuenta propia., Modelo 03-TPCP, asi como la

tarjeta plasticada, Modelo 04-TPCP, que debe poseer el
trabajador por cuenta propia como identificacion, para po-
nerla en un lugar visible donde comercializa los productos o
presta el servicio, segun lo establecido en Articulo 29 del
Reglamento.

UNDECIMO: El Director de Trabajo Municipal, en
coordinacion con el Presidente del Consejo de la Adminis-
tracion a ese nivel o con quien este delegue, determina el
precio de las tarjetas plasticadas a que se hace referencia
anteriormente, el que es abonado por los trabajadores por
cuenta propia al momento de su entrega. El plasticado de la
tarjeta se realiza en cada territorio, atendiendo a sus posibi-
lidades y utilizando los medios con que cuentan.

DUODECIMO: Los trabajadores por cuenta propia que,
debido al deterioro o pérdida de su licencia, solicitan a la
direccion de Trabajo municipal un duplicado, la formulan
acompafiada de sellos del timbre por valor de veinte (20)
pesos.

Las direcciones de Trabajo municipales verifican pre-
viamente si el solicitante se encuentra inscripto en el Regis-
tro de Trabajo por Cuenta Propia y si esta al dia en el pago
de la cuota mensual, comprobando ademas, con la Oficina
Nacional de Inspeccién del Trabajo, las oficinas de Admi-
nistracion Tributaria y las direcciones de Higiene y Epide-
miologia del territorio, que no ha cometido violaciones.
Posteriormente pegan los sellos en el Modelo 01-TPCP vy
estampan el cufio de la Direccién. Para la inscripcion del
duplicado se confecciona un registro.

DECIMOTERCERO: Las direcciones de Trabajo pro-
vinciales entregan a las direcciones de Trabajo municipa-
les las licencias en blanco vy las tarjetas, teniendo en cuenta
el cédigo que le corresponde a cada municipio y la cantidad
de trabajadores por cuenta propia, resultante de la evalua-
cién de las necesidades del territorio, presentada y aprobada
por Acuerdo del Consejo de la Administracion Municipal.
Es responsabilidad de los subdirectores que atienden el
TPCP en cada territorio, controlar el uso estricto de estos
documentos, para lo cual deben adoptar las medidas perti-
nentes para evitar un uso inadecuado de los mismos, levan-
tando un acta de entrega como constancia, lo cual se verifi-
ca en las visitas de control que se efectlan.

DECIMOCUARTO: Las direcciones de Trabajo munici-
pales estdn en la obligacion de retener las licencias y las
tarjetas plasticadas de los trabajadores por cuenta propia,
cuando a estos les es concedida la suspension temporal del
ejercicio de la actividad por el periodo autorizado, de con-
formidad con lo establecido en los articulos 43 y 44 del
Reglamento.

DECIMOQUINTO: La direccién de Trabajo municipal
concilia mensualmente con la Oficina de Administracion
Tributaria, la cantidad de trabajadores por cuenta propia
autorizados a ejercer en las diferentes actividades aproba-
das, segun datos obtenidos del Registro que aparece en el
Modelo 02- TPCP.

DECIMOSEXTO: Para la mejor aplicacion de lo que es-
tablece el Reglamento, se determin6é ampliar el alcance de
un grupo de actividades que aparecen en sus anexos 1y 2.
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En el caso de las cuidadoras de nifios, la cantidad de es-
tos no puede ser superior a 10, con 2 cuidadoras, las cuales
realizan la solicitud de inscripcién como trabajadoras por
cuenta propia, con independencia de integrar 0 no un mismo
nacleo familiar.

DECIMOSEPTIMO: Para dar cumplimiento a lo que
se establece en el segundo parrafo de la Disposicién Final
Segunda del Reglamento, el director de Trabajo provincial
indica la realizacion de una investigacion, en los casos que
clasifican como situaciones excepcionales, oido el parecer
de los dérganos y organismos que atienden el trabajo por
cuenta propia, y decide la solucion que corresponde, segln
los resultados obtenidos, por una sola vez.

Las direcciones de Trabajo municipales y provinciales,
remiten a la Direccion de Empleo del Ministerio de Traba-
jo y Seguridad Social, el modelo que se adjunta con el
control de todos los casos autorizados por el director pro-
vincial de Trabajo. Copia de este control es presentada ante
cualquier comprobacién o inspeccién llevada a cabo.

DECIMOCTAVO: La informacion estadistica de los
movimientos que se producen en el desarrollo del trabajo
por cuenta propia en cada territorio, se plasma en los mode-
los estadisticos correspondientes y con la periodicidad que
se establece en el sistema de informacion estadistica com-
plementaria de este Ministerio y es enviada a su Departa-
mento de Estadistica.

DECIMONOVENO: EIl procedimiento para otorgar la
Licencia para ejercer el Trabajo por Cuenta Propia, asi co-
mo los modelos que lo complementan, se adjuntan a la pre-
sente Instruccion.

PUBLIQUESE en la Gaceta Oficial de la Republica.

Dada en Ciudad de La Habana, a los 15 dias del mes de
junio de 2006.

José Barreiro Alfonso
Viceministro de Trabajo
y Seguridad Social

PROCEDIMENTO PARA OTORGAR LA LICENCIA
PARA EJERCER EL TRABAJO POR CUENTA
PROPIA

Con el objetivo de eliminar las deficiencias que existen y
coadyuvar a que el proceso de tramitacién y otorgamiento
de la licencia para ejercer el trabajo por cuenta propia, se
lleve a cabo de manera uniforme y con la calidad requerida,
el técnico encargado del ordenamiento y control del trabajo
por cuenta propia en el municipio, en lo adelante el técnico,
cumplimenta los pasos siguientes:

DESCRIPCION

PRIMER PASO:

El solicitante acude a la Direccion de Trabajo Municipal
de su municipio de residencia, para que se le inicien los
tramites para ejercer el trabajo por cuenta propia, para lo
cual presenta su Carné de Identidad debidamente actualiza-
do y tres fotos 1x1. La Direccién de Trabajo Municipal
decide el inicio o no de la tramitacion de la solicitud. Es
imprescindible exigir la presentacion del Carné de Identidad
y comprobar que el mismo esté actualizado, de lo contrario

no se inicia el proceso; debe esclarecerse el lugar de resi-
dencia. En el caso que se trate de una ayuda familiar, se
precisa la fecha de incorporaciéon a la vivienda, no permi-
tiendo que se declare como ayuda familiar si no cumple con
lo regulado en el articulo 32 del Reglamento. No puede
otorgarse licencia para el ejercicio del trabajo por cuenta
propia a personas con residencia temporal.

De requerirlo la actividad que pretende ejercer, el solici-
tante presenta, emitidos por la autoridad sanitaria facultada,
el chequeo médico, y la Inspeccion Higiénico-Sanitaria co-
rrespondiente; la autorizacion de la Direccion de Arquitectura
y Urbanismo del territorio, y cualquier otro documento que se
exija para cumplir los Acuerdos del Consejo de la Adminis-
tracién, relacionados con el Ejercicio del Trabajo por Cuenta
Propia. En este paso el técnico verifica la fuente de proceden-
cia o condicion del solicitante, mediante:

TRABAJADOR

A través de certificacion firmada por el Jefe de Recur-
sos Humanos o por el jefe de la entidad donde labora. Esta
fuente seré actualizada semestralmente por el area del sector
no estatal en los municipios que, por presentar déficit de
fuerza de trabajo, se establezca como condicion para solici-
tar licencia de Trabajo por Cuenta Propia, mantener vinculo
laboral.
PROFESIONAL

El solicitante precisara la especialidad cursada y el afio
de graduacion. Si es trabajador debe presentar la carta de
autorizacion del funcionario facultado para emitir la misma,
segn lo dispuesto por el organismo a que pertenece su
centro de trabajo, seglin lo dispuesto en el articulo 11 del
Reglamento, con excepcion de los traductores de documen-
tos e intérpretes, graduados en dichas especialidades, los
cuales deben contar con el aval de la Asociaciéon Nacional
de Traductores e Intérpretes.
AMA DE CASA

Se precisard el nivel cultural que posee, si es universi-
taria se sefialara la especialidad cursada y el afio de gradua-
cion, quedando sujeta a lo establecido para los desvincula-
dos y universitarios. Si existe empleo, proporcionar su ubi-
cacion prioritariamente y sélo después de estar vinculada
laboralmente, en los municipios que presentan déficit de
fuerza de trabajo, podra valorarse la solicitud para ejercer el
trabajo por cuenta propia.
DESVINCULADO

Deben precisarse los motivos de la desvinculacién. De
tratarse de un graduado de nivel superior, especificar espe-
cialidad, fecha de graduacion y los motivos por los cuales
no se encuentra ejerciendo su profesion. Proponer priorita-
riamente un empleo estatal, teniendo en cuenta las caracte-
risticas del territorio y de la actividad que se propone ejer-
cer. Esta fuente no podra acceder al trabajo por cuenta pro-
pia si en el territorio existen ofertas de empleo que pueden
ser adecuadamente desempefiados por el solicitante y el
ejercicio de la actividad asi lo permita.
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Certificado de la Comisién de Peritaje Médico y verifica-
cién con el grupo que atiende el Programa de Empleo para
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Discapacitados (PROEMDI) en el territorio. En dependencia
de la discapacidad presentada se le ofrecera prioritariamente
un empleo ordinario o en un taller especial.

PERSONAS CON INVALIDEZ PARCIAL

Certificado de la Comision de Peritaje Médico, y verifi-
cacion en los controles de las Filiales de Seguridad Social
del territorio. En dependencia de la discapacidad presentada
se le ofrecera prioritariamente un empleo ordinario o se
incorporan al trabajo por cuenta propia.

SEGUNDO PASO:

El técnico, en la entrevista con el solicitante, a fin de co-
nocer claramente la naturaleza y caracteristicas de la labor
que aquel pretende realizar, evalla y deja constancia escrita
en el Expediente, los aspectos siguientes:

a) razones por las que se desea ejercer el trabajo por cuenta
propia;

b) qué trabajo pretende realizar y si se corresponde con la
actividad solicitada; de tratarse de la actividad de alimen-
tos, en una de sus modalidades, precisar condiciones
higiénicas y del local donde se va a ejercer, exigiéndole
los documentos oficiales actualizados de las autoridades
a que se refiere el tercer parrafo del Primer Paso, que
acrediten estas condiciones; asi como los relativos a la
autorizacion de modificaciones en la vivienda, carteles,
anuncios, etc;

c) conocimiento que posee para realizar la actividad; traba-
jos realizados anteriormente relacionados con esta, as-
pecto que serd comprobado en las visitas que se realicen;

d) donde se realizara el trabajo; condiciones de seguridad en
el trabajo, proteccion de los equipos e higiene que posee
el local. Aspecto que serd comprobado en las visitas que
se realicen;

€) qué materias primas y materiales utilizarg;

f) donde obtendra el suministro de materias primas y mate-
riales y posibilidad real de su obtencion segin lo regla-
mentado en estos casos; de ser negativa o imprecisa la
respuesta se suspende el proceso;

g) herramientas y equipos que utilizara en su trabajo;

h) qué vias utiliz6 para obtener estas herramientas y equi-
pos; si no cumple con los requisitos establecidos en el
Reglamento, se suspende el proceso;

i) si corresponde a una de las modalidades de alimentos,
precisar la ayuda familiar que utilizara y verificar la pre-
sencia fisica de la persona declarada como tal, para ini-
ciarle los tramites como trabajador por cuenta propia,
ajustandose a las reglas y regulaciones establecidas para
este caso, en el Reglamento;

J) Se comprobara lo referido a las condiciones de Seguridad

y Salud en el Trabajo para lo cual se auxiliara del técnico

de Seguridad y Salud en el Trabajo del territorio;

si el solicitante ya posee licencia para ejercer otra activi-

dad por cuenta propia se evaluara, ademas:

1. relacion con la actividad solicitada;

2. posibilidades reales para asumir mas de una actividad; y

3. no se otorgaran licencias para actividades no afines o
que no guarden relacién. Tampoco se entregaran mas
de dos licencias afines.

Kk

—

El técnico, una vez evaluado los aspectos anteriores, ela-
bora un dictamen por escrito en cada caso y lo presenta al
Director, quien determina si interrumpe o continda el pro-
ceso, iniciandose la confeccién de la primera parte del mo-
delo 01 - TPCP “Solicitud, Consideracion y Registro para
tramitar la licencia para ejercer el Trabajo por Cuenta Pro-
pia”, el cual se llena en original y copia, ademas de tomar
nota de las distintas respuestas que le ofrece el solicitante,
con el objetivo de verificarlas posteriormente, en visita de
investigacion en el terreno.

Concluido el paso anterior, la Direccion de Trabajo Mu-
nicipal inscribe al solicitante en el Registro de Trabajadores
por Cuenta Propia, Modelo 02-TPCP vy le da el nimero que
corresponda. El técnico verificara que todos los datos del
solicitante hasta ese momento estén reflejados en el registro
y le retiene las fotos y demas documentos a que se refiere el
tercer parrafo del primer paso.

La Direccion de Trabajo Municipal solicita al Presidente
del Consejo Popular, donde radica el domicilio del solicitan-
te, las consideraciones sobre la factibilidad o no de que
dicha persona ejerza como trabajador por cuenta propia.
Este paso debe realizarse mediante contacto personal con el
Presidente del Consejo Popular correspondiente, incorpo-
rando dichas consideraciones al modelo 01-TPCP.

TERCER PASO:

La Direccién de Trabajo Municipal entrega a la Direc-
cién Municipal de la Vivienda correspondiente, en los casos
que proceda, y de conformidad con la legislacién vigente,
los modelos de solicitud, para que ésta certifique si el solici-
tante esta registrado como arrendador de su vivienda o de
parte de ella, lo que se acredita mediante la firma del direc-
tor, fecha y cufio del modelo. De resultar positiva la res-
puesta se deniega la solicitud y, de ser negativa, se continia
el tramite.

CUARTO PASO:

Con el fin de tener mas elementos sobre las caracteristicas
de las diferentes actividades autorizadas a ejercer por cuenta
propia, el técnico puede asesorarse con las areas de Trabajo y
Estimulacion y de Seguridad y Salud en el trabajo, para cono-
cer los contenidos de trabajo que existen en los calificadores
de ocupaciones, en aquellas que tengan similitud con las
actividades que se realizan por cuenta propia y conocer las
medidas de seguridad en el trabajo que requieren.

Durante el periodo que media entre la entrega de la so-
licitud en la Direccién de Trabajo Municipal y el otorga-
miento de la autorizacién para continuar el tramite, el
técnico encargado del ordenamiento y control del trabajo
por cuenta propia, verifica la labor a realizar por el solici-
tante, solicitdndole la elaboracién de la produccién o la
prestacion del servicio en la actividad que pretende ejercer,
asimismo, visita el lugar donde va a desarrollar la activi-
dad y comprueba la informacion recibida en la entrevista
inicial y otras de interés, incluida la ejecucion de las modi-
ficaciones constructivas previamente aprobadas por la
Direccion de Arquitectura y Urbanismo, cuando asi se
requiera. Para todo ello, el area de control del trabajo por
cuenta propia y el técnico de Seguridad y Salud en el tra-
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bajo, solicitan apoyo de las organizaciones del lugar de
residencia, principalmente del Presidente del CDR. El
proceso se suspende cuando no se cumplan cualquiera de
los elementos investigados. De todos los aspectos verifica-
dos se deja constancia por escrito, y se incorpora al Expe-
diente de trabajador por cuenta propia.

Una vez concluida la verificacion de terreno y no encon-
trandose aspectos que pudieran denotar violaciones de la
legislacion o de indicaciones emitidas y no existiendo impe-
dimentos, se procede a llenar por el técnico la parte tercera
del modelo 01-TPCP, autorizandose con la firma del Jefe
del area que atiende el Trabajo por Cuenta Propia para
continuar los tramites.

QUINTO PASO:

Los nuevos solicitantes se presentan en la Oficina Muni-
cipal de Administracién Tributaria, con sellos del timbre por
un valor de 30.00 pesos en moneda nacional o en pesos
cubanos convertibles, segin la moneda en que se opere,
como derecho de inscripcion. Una vez concluido dicho
tramite, se le llena la cuarta parte del modelo 01- TPCP,
Certificado de Inscripcién, por la Oficina de Administracién
Tributaria y ésta les entregan los documentos que acreditan
su inscripcion en el Registro de Contribuyentes. Los traba-
jadores por cuenta propia que se mantiene ejerciendo la
actividad, no tienen que aportar sellos del timbre, ya que los
mismos son contribuyentes y solo se presentan en dicha
Oficina a los efectos de que les sea firmada la constancia de
su presentacion.

SEXTO PASO:

El solicitante tiene un maximo de 30 dias para realizar
los tramites sefialados en el quinto paso y retornar a la Di-
reccién de Trabajo Municipal. De excederse en ese término,
se considera que ha perdido su interés y ha renunciado al
tramite, por lo que se dejara sin efecto dicha solicitud y en
consecuencia los tramites efectuados, realizdndose la anota-
cién correspondiente en el Registro de TPCP que obra en la
Direccion de Trabajo Municipal, como renuncia al tramite.

SEPTIMO PASO:

Una vez inscripto en los registros que corresponden, el
solicitante regresa a la Direccion de Trabajo Municipal,
entregando el modelo 01-TPCP al técnico, el que, de encon-
trar correctamente llenadas todas sus partes y verificada la
labor que va a realizar, lo pasa al Jefe del Area que atiende
el Trabajo por Cuenta Propia, el cual verifica que el Expe-
diente del solicitante contiene la valoracion de todo el pro-
ceso y el resto de los documentos que conforman el mismo
confeccionados segln este procedimiento y cumpliendo lo
establecido en el Reglamento, orienta el llenado de la licen-
cia y la entrega, junto al Expediente, al Director de Trabajo
Municipal.

La revision del Expediente y la firma de la licencia, fi-
nalmente, es responsabilidad absoluta del Director de Traba-
jo Municipal, el que solo debe efectuarla después de presen-
tado y comprobado que se han cumplido con todas las indi-
caciones contenidas en esta Instruccion.

Después de aprobada la licencia para ejercer por cuenta
propia, y antes de entregarla al solicitante, el técnico realiza la
anotacion en el Registro de Trabajadores por Cuenta Propia,
modelo 02-TPCP plasmando la fecha en que fue aprobada y a
continuacion procede al archivo del Expediente.

Una vez concluido el proceso de otorgamiento y entrega
a su titular de la licencia de trabajador por cuenta propia,
la Direccion de Trabajo Municipal entrega copia del mode-
lo 01-TPCP a la Oficina Municipal de Administracion
Tributaria.

Queda totalmente prohibido mantener licencias en blanco
firmadas, siendo obligatorio para el Jefe del area que atiende
el Trabajo por Cuenta Propia, efectuar, mensualmente, un
conteo fisico de las existentes, levantando acta del mismo.
Las licencias anuladas son conservadas por tres meses y
consignadas su cantidad en la propia acta; una vez concluido
dicho término son destruidas, dejandose constancia de ello
en el acta correspondiente.
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DIRECCION DE TRABAJO MUNICIPAL

MUNICIPIO: PROVINCIA: modelo 01-TPCP

SOLICITUD, CONSIDERACION Y REGISTRO PARA TRAMITAR LA LICENCIA PARA EJERCER EL
TRABAJO POR CUENTA PROPIA

1. SOLICITUD SOLICITUD No.
No. de identidad permanente FOth ‘iamé
HEEEEEEEEEN "
CUNO DTM
Primer Apellido Segundo Apellido Nombres
Con domicilio en , , , , y ;
(Calle 0 Ave.) (Nim.) (Piso) (Apto.) (Entre Calles) (Cons. Popular)
Ciudadano () natural de , .
(Nacionalidad) (Pais) (Escolaridad) (Teléfono)
Procedente de: Trabajador___, Jubilado___, Discapacitado___, Ama de Casa ___, Desvinculado___ Capacidad disminui-
da___ Profesional Universitario_ Especialidad

(Si es trabajador poner la direccion y el teléfono del Centro de Trabajo)

Solicito de esta Direccién de Trabajo Municipal se inicien los tramites para que se me otorgue la LICENCIA para ejercer por
cuenta propia en la actividad de para lo cual declaro que los datos ex-
presados son ciertos y que (No.___ ) he estado inscripto anteriormente como TRABAJADOR POR CUENTA PROPIA y
(si____no___ )tengo adeudos con el Registro de Contribuyentes.

FIRMA DEL SOLICITANTE D M A

Recibido por

(NOMBRE, APELLIDOS Y FIRMA) (FECHA DE RECEPCION Y CUNO)

PARA SER LLENADO POR EL FUNCIONARIO DE LA DIRECCION DE TRABAJO MUNICIPAL QUE
REALIZO LA INVESTIGACION.

2. CONSIDERACIONES:

Yo Presidente del Consejo Popular No. |, Sitoen
(Nombres y Apellidos) (Direccion y Teléfono de la sede del Consejo)
analizada la solicitud y teniendo en cuenta la necesidad o no de cumplimentar la actividad estatal con la produccién o el ser-
vicio que abarca la actividad solicitada y las caracteristicas socio - laborales del solicitante, considero conveniente, segln lo
dispuesto en la legislacion vigente, (no__ ) se le otorgue la LICENCIA para ejercer el TRABAJO POR CUENTA PROPIA.

FIRMA DEL INVESTIGADOR D M A

(PARA SER LLENADO POR LA DIRECCION DE TRABAJO MUNICIPAL)
3. AUTORIZACION

Yo gue ocupa el cargo
(Nombre y Apellidos de la autoridad facultada)

conociendo de la SOLICITUD formulada, teniendo en cuenta la legislacion vigente, las regulaciones dictadas por los Conse-

jos de Administracion Municipal y Provincial y las consideraciones emitidas por el Presidente del Consejo Popular corres-

pondiente, AUTORIZO al solicitante a continuar los tramites para obtener la licencia para ejercer por cuenta propia en la
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actividad: que tiene el Codigo No. y pase a inscribirse en el Registro de Contribuyentes
de la Oficina de Administracion Tributaria que corresponda.

(Firma y Cufio de la DMT) D M A

(PARA SER LLENADO POR LA OFICINA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA)

4, CERTIFICADO DE INSCRIPCION SELLO DE
vo 30,00 MN
(Nombres y Apellidos de la Autoridad facultada) PESOS MN

Certifico que el solicitante, fue inscripto en el REGISTRO DE CONTRIBUYENTES, previo el pago de los derechos corres-
pondientes, asignandosele, de acuerdo a la legislacion vigente, una cuota mensual minima de pesos moneda na-
cional pesos cubanos convertibles. (No.___ ) estando exento de adeudos, por lo que (no____ ) puede pasar a recoger
su LICENCIA en la Direccién de Trabajo Municipal.

(Firma y Cufio del Registro) D M A

ORIENTACIONES AL SOLICITANTE

a) A este modelo se acompafian al momento de efectuar la solicitud, dos fotos carné (1x1): la AUTORIZACION
de la ENTIDAD donde labora, de ser profesional universitario: la certificacién de las condiciones higiénico
sanitaria, de requerirlo la actividad, emitida por la autoridad de salud facultada para ello.

b) Para inscribirse en el Registro de Contribuyentes debe entregar en la Oficina de Administracién Tributaria se-
llos del Timbre por valor de 30.00 pesos moneda nacional.

c) Este modelo seré llenado en original y seré entregado a la Direccion de Trabajo Municipal una vez finalizados
todos los tramites, en el momento de recoger la LICENCIA.

d) El modelo caduca a los 30 dias de expedido por la Direccion de Trabajo Municipal, sin que el solicitante haya
recogido su LICENCIA.

(PARA SER LLENADO POR LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA VIVIENDA)
5. CERTIFICACION DE LA VIVIENDA:

Yo que ocupa el cargo de
(Nombres y Apellidos de la Autoridad facultada)
certifico que no___ si_ hasido inscripto como arrendador de vivienda
(Nombres y Apellidos del solicitante)
habitaciones o espacios.

(Firma y Cufio) D M A

Nota: El presente anexo forma parte inicial del expediente del trabajador por Cuenta Propia.
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REPUBLICA DE CUBA

LICENCIA PARA TRABAJAR POR CUENTA PROPIA

Cddigo Provincia Municipio Foto
ler. Apellido 2do. Apellido Nombres >
Direccion
Consejo Popular Municipio Provincia
DI M| A
Fecha de Expedicion Cufio DMT

Dto. Mcpal. de Trabajo

Anexo No. 5 Mod. 03 TPCP

Fuente de Procedencia

A ejercer la actividad denominada

No. de Identidad

Permanente

Esta Licencia es intransferible

MOD 03 TPCP
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MOD 04 TPCP

Municipio:

AUTORIZACION PARA COMERCIALIZAR LOS PRODUCTOS O PRESTACION DEL SERVICIO.

Foto
PETI Carné de
Caodigo: Identidad
Cufio DTM
Nombres y Apellidos
Direccion Particular:
No. Solicitud No. Carné de Identidad
Lugar autorizado Dias programados Horas programadas

Nombre y Firma
Director de Trabajo Municipal

DIRECCION DE TRABAJO MUNICIPAL

PERSONAL
E
INTRANSFERIBLE

MUNICIPIO:
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ACTA DE VISITA TRABAJO POR CUENTA PROPIA
Repiblica de Cuba Area de Control Metodoldgico

01- Nombres y Apellidos:

MOD 05 TPCP

Ministeri

e 3 0y v | e Trabajo

Cisdad te L2 Habasa, (oba ]Sﬂ“f‘im
Socl

02- No. De Identidad: Fecha:

03- Direccion Particular:

04- Actividad autorizada:

05- Direccion donde comercializa:

06- Ocupacion de la Licencia: Si No

07- Observaciones:

08- Nombres y Apellidos del Técnico:

09- Municipio: Provincia:

10- 11- 12-

Trabajador Técnico Cadigo

TRANSPORTE instancia tienen la responsabilidad por la integridad y segu-

INSTRUCCION DSIM No. 9/2006

POR CUANTO: De conformidad con lo dispuesto por el
Decreto-Ley ndmero 147 “De la Reorganizacion de los
Organismos de la Administracion Central del Estado” de
fecha 21 de abril de 1994, el Comité Ejecutivo del Consejo
de Ministros adoptd el Acuerdo nimero 2832 con fecha 25
de noviembre de 1994, mediante el cual aprobd con caracter
provisional hasta tanto sea adoptada la nueva legislacion, el
objetivo y las atribuciones especificas del Ministerio del
Transporte, el que en su Apartado Segundo expresa que es
el organismo encargado de dirigir, ejecutar y controlar la
politica del Estado y del Gobierno en cuanto al transporte
terrestre, maritimo y fluvial, sus servicios auxiliares y co-
nexos y la navegacion civil maritima.

POR CUANTO: Por Resolucién No. 66/04 dictada por
el Ministro del Transporte el 9 de abril de 2004, se estable-
cieron los requisitos del estado técnico constructivo y de los
medios técnicos y contra incendio, asi como de la limpieza,
ordenamiento y sefializacion para la explotacion segura de
los varaderos y diques secos. Asimismo en su Articulo 38
se dispone que “Los procedimientos operacionales utiliza-
dos en un varadero o dique seco por los diferentes factores
que intervienen en dichas operaciones, deberan estar apro-
bados por los propietarios del mismo, quienes en ultima

ridad de las mencionadas operaciones”.

POR CUANTO: Para garantizar de forma preventiva la
seguridad de los procedimientos operacionales antes sefiala-
dos; resulta necesario establecer las medidas que ayuden a
eliminar los riesgos que puedan presentarse antes y durante
las operaciones de varada y puesta a flote de las embarca-
ciones en los varaderos ubicados en el territorio nacional.

POR CUANTO: La Resolucion No. 353/95 dictada por
el Ministro del Transporte en fecha 25 de diciembre de
1995, puso en vigor el REGLAMENTO ORGANICO DEL
MINISTERIO DEL TRANSPORTE, estableciéndose en su
Articulo 83 las funciones especificas de la Direccion de
Seguridad e Inspeccion Maritima, entre las cuales se en-
cuentra la de “Establecer y mantener actualizadas las regu-
laciones concernientes a la seguridad maritima para la utili-
zacion de los puertos y sus instalaciones”

POR CUANTO: Por Resolucion No. DC-16-05 dictada
por el Ministro del Transporte en fecha 8 de julio del 2005,
se nombro al que INSTRUYE en el cargo de Director de
Seguridad e Inspeccion Maritima del Ministerio del Trans-
porte.

POR CUANTO: El inciso h) del Articulo 32 del Regla-
mento Organico del Ministerio del Transporte establece
dentro de las atribuciones de los Directores del Organismo
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Central, la de dictar instrucciones, circulares, 6rdenes y
otras disposiciones de caracter obligatorio en el marco de su
competencia.

POR TANTO: En el ejercicio de las facultades que me
estan conferidas,

Instruyo:

PRIMERO: Establecer con caracter obligatorio para to-
das las entidades propietarias u operadoras de astilleros
situados en el territorio nacional, las medidas de seguridad
de carécter operacional para la explotacion de los varaderos
durante la realizacion de las operaciones de varada y puesta
a flote de las embarcaciones en dichas instalaciones, las que
se consignan en el Anexo adjunto a esta Resolucion como
parte integrante e inseparable de la misma.

SEGUNDO: Los Inspectores del Sistema de Seguridad e
Inspeccion Maritima del Ministerio del Transporte, verifica-
ran el cumplimiento de lo que por la presente se dispone.

TERCERO: Esta Instruccion comenzara a regir a partir
de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica.

NOTIFIQUESE la presente Instruccion al Director del
Grupo Industrial de Astilleros Asociados del Ministerio del
Transporte, haciéndole saber la obligacién que tiene de
imponer de su contenido a los jefes de las entidades que le
estan subordinadas.

COMUNIQUESE a los Viceministros del Ministerio del
Transporte, al Inspector General del Transporte, a los Direc-
tores del nivel central de dicho organismo relacionados con
la actividad maritima, a los Ministerios de la Industria Pes-
quera y la Industria Basica, a la Administracién Maritima
Nacional, a los Jefes de los Distritos de Seguridad Maritima,
a la Secretaria del Comité Ejecutivo del Consejo de Minis-
tros, y a cuantas otras personas naturales y juridicas resulten
procedentes.

PUBLIQUESE en la Gaceta Oficial de la Republica de
Cuba.

ARCHIVESE el original en la Direccién Juridica del
Ministerio del Transporte.

DADA en la ciudad de La Habana, en el Ministerio del
Transporte, a los 23 dias del mes de noviembre de 2006.

Ing. Alejandro Martinez Moreno
Director de Seguridad e
Inspeccion Maritima

ANEXO

Medidas para la seguridad de la explotacion
de los varaderos

I.- Respecto a la embarcacion que va a ser varada.

1. Antes de su varadura, la embarcacion debe ser liberada
de su carga liquida, combustible y de cualquier otro ma-
terial inflamable. La existencia a bordo de combustible
solo se permitira en casos excepcionales, previa autoriza-
cion escrita del Director del Astillero o Unidad de Base.

2. Debe evitarse siempre la varada de la embarcacién con
cargas superfluas a bordo.

3. Durante la operacioén de varada o botadura de la embar-
cacion no debe haber ningun equipo funcionando a bordo
de la misma.

4. La embarcacion serd varada de acuerdo a su Plano de
Varada. De no existir éste, no debe realizarse la varada
hasta que sea confeccionado por el personal técnico del
astillero, en coordinacion con el Patron o Capitan de la
misma y los buzos.

11.- Respecto a la anguila.

1. La anguila debe ser revisada en toda su longitud con
anterioridad a las maniobras de varada o botadura. La
misma debe poseer sus rieles o perfiles Larssen en estado
satisfactorio, asi como sus elementos de fijacion.

2. No se permite que falten o estén flojos los tornillos y
tuercas de unién de los rieles. Como minimo debe haber
4 tornillos, 2 en cada extremo de los empalmes de rieles,
y la separacion entre los extremos de rieles serd menor de
20 mm.

3. No se permite que existan desviaciones o diferencias de
altura mayores de 10 mm entre los empalmes de dos rie-
les consecutivos.

4. Se verificara la limpieza de la via en toda su longitud
para evitar la presencia de objetos, basura, acumulacio-
nes de tierra, lodo, y otras materias o desechos.

I11.- Respecto a los carros cuna (trapezoidal, tecnoldgico
o transbordador).

1. Antes de la varada debe revisarse toda su estructura,
incluyendo su sistema de rodaje, que debe tener un esta-
do satisfactorio.

2. El carro cuna de varada debe prepararse segun el Plano o
esquema de Varada de la embarcacién, lo que debe ser
supervisado por el funcionario encargado de la varada.

3. Los picaderos de madera y los santos con sus almohadi-
llas colocados sobre el carro cuna, deben tener un estado
satisfactorio.

V.- Respecto al sistema de traccién.

1. Los cables de traccion deben ser engrasados periddica-
mente y se requiere su revision antes de cada varada o
botadura, para garantizar la seguridad de su funciona-
miento. No se permite utilizar cables con el nucleo roto,
con torones o hilos rotos y elevada corrosion, asi como
con aplastamiento.

2. No se permite, bajo ninguna justificacion, la sustitucion
de cables defectuosos por otros que ya hayan sido usados
y que no posean certificado. Solo se permite la reposicién
por cables debidamente certificados.

3. Antes de comenzar las maniobras de varada o botadura,
se comprobara que los cables de traccion estén debida-
mente situados en las canaletas de las poleas.

4. Los cables de traccién no deben hacer contacto en ningln
momento con objetos extrafios que puedan originar su
atascamiento o desviaciones innecesarias.

5. Las pastecas con elevados desgastes deben sustituirse,
pues acortan considerablemente la vida del cable.

6. Debe comprobarse constantemente que el cable se enro-
lle en la tambora del winche, formando capas uniformes.

V.- Respecto a los chigres (winches).

1. Antes de efectuar la varada deben revisarse minuciosa-
mente los elementos que conforman el chigre (winche)
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como son: la base (su estructura y anclaje), los embra-
gues (sus dientes de acoplamiento), el sistema de frenado
(bandas y mecanismos), el reductor (estado de sus ruedas
dentadas y engrase), el sistema eléctrico (fusibles, cables
e interruptores) v los carretes o tambores.

2. No se efectuara ninguna maniobra en el varadero si al ser
revisado el chigre (winche) se detectan ruidos o vibracio-
nes no habituales que indiquen que alguna pieza o parte
se encuentra floja o ha sufrido alguna rotura.

3. Debe revisarse el estado de las baterias en caso de que las
posea.

4. Deben revisarse los consumos de los motores eléctricos o
mecanicos.

5. Es indispensable que se observe lo previsto en el Plan de
Mantenimiento para el chigre (winche) en cuestion.

V1.- Para el trabajo de los buzos.

1. Previamente se comprobara que estén debidamente capa-
citados y homologados para realizar su trabajo.

2. Los buzos deben contar con los equipos especiales nece-
sarios de acuerdo a las condiciones de trabajo durante la
inmersion.

3. Las operaciones de varada o botadura deben realizarse
preferiblemente en las horas del dia, durante las cuales
los buzos tienen mayor visibilidad.

4. Los buzos deben revisar, durante el movimiento del carro
cuna en vacio, como rueda el mismo sobre la anguila
sumergida, y la ausencia de baches o saltos bruscos du-
rante el movimiento hacia el final donde se encuentra el
virador.

5. Igualmente verificaran que las ruedas de los carros giren,
para evitar dafios a la estructura y el cable, asi como que
no existan cuerpos extrafios que puedan ocasionar dafios
o desperfectos que dificulten la colocacion de la embar-
cacion sobre los santos y picaderos del carro cuna.

6. Al iniciarse la varada de la embarcacion, los buzos com-
probaran que la misma pique sobre el eje de picaderos de
los médulos del carro, asi como la correcta colocacion y
ajuste de los santos (el eje de los santos debe coincidir
con las cuadernas de apoyo sefialadas en el Plano de Va-
rada).

7. De ser necesario, los buzos podran colocar cufias de
madera entre los santos y el casco del barco, siempre que
esta operacion no implique riesgos inadmisibles y el ca-
rro cuna esté detenido.

VI1.- Durante la operacion de varada o botadura.

1. Toda operacién de varada o botadura debera ser ejecuta-
da bajo el mando Unico de un jefe o responsable de la
operacion, quien planificara sus pasos y comprobara la
preparacién previa de medios y personal.

2. Entre el responsable de la operacion de varada o botadura
y el operador del chigre (winche), debera mantenerse una
comunicacion continua mediante sefiales o equipos mévi-
les portétiles, asi como entre el primero y los buzos.

3. Durante la maniobra de varada o botadura no se permitira
en la zona de trabajo personal ajeno a la misma, para evi-
tar que pueda ser alcanzado por un cable o sufrir otro tipo
de accidente.

4. El acceso por mar a la zona de varada debe estar despejado
de obstaculos o embarcaciones ajenas a la operacion.

5. Durante la varada o botadura y s6lo en casos excepciona-
les, se permite una escora de un grado de la embarcacion.

6. En ninguna circunstancia se permitira operar el varadero
con personal no capacitado o adiestrado para tales fines.

7. El personal del varadero debe cumplir las normas de
seguridad y salud del trabajo en cuanto al uso de medios
de proteccion individuales, tales como cascos protecto-
res, guantes al manipular los cables, botas, y otros.

8. Se recomienda el fregado de los carros cunas después de
efectuadas las maniobras de varada o botadura.

9. Debe llevarse un Registro de Varadas o Botaduras, donde
aparezcan registrados la fecha y los pardmetros de la em-
barcacién (nombre, eslora, manga, calado y desplaza-
miento), asi como las incidencias durante la maniobra,
incluyendo las apreciaciones de los buzos, avaladas con
su firma.

INSTRUCCION DSIM No. 13/2006

POR CUANTO: De conformidad con lo dispuesto por el
Decreto-Ley nimero 147 “De la Reorganizaciéon de los
Organismos de la Administracién Central del Estado” de
fecha 21 de abril de 1994, el Comité Ejecutivo del Consejo
de Ministros adoptd el Acuerdo nimero 2832 con fecha 25
de noviembre del mismo afio, mediante el cual aprob6 con
caracter provisional hasta tanto sea adoptada la nueva legis-
lacion, el objetivo y las atribuciones especificas del Ministe-
rio del Transporte, el que en su Apartado Segundo expresa
que es el organismo encargado de dirigir, ejecutar y contro-
lar la politica del Estado y del Gobierno en cuanto al trans-
porte terrestre, maritimo y fluvial, sus servicios auxiliares y
conexos y la navegacion civil maritima.

POR CUANTO: La Resolucién A.765 (18) de la Orga-
nizacion Maritima Internacional, (OMI) recomienda a los
Gobiernos que tengan en cuenta las Directrices del Anexo
de dicho instrumento juridico cuando se adopten decisio-
nes respecto al remolque sin riesgos de buques u otros
objetos flotantes, incluidas las instalaciones, estructuras y
plataformas.

POR CUANTO: La Resolucién Numero 392/97 dictada
por el Ministro del Transporte el 23 de diciembre de 1997,
establecid la obligatoriedad de la realizacion de un Peritaje
de Remolque por parte de una Organizacion reconocida por
la Direccion de Seguridad e Inspeccion Maritima del Minis-
terio del Transporte, en los casos de remolque de objetos
flotantes no destinados habitualmente a ser trasladados de
esa forma.

POR CUANTO: La Resolucion antes referida también
dispuso que las Sociedades Clasificadoras u otras Organiza-
ciones interesadas en realizar los Peritajes de Remolque a
nombre de la Autoridad Maritima, debian solicitar su reco-
nocimiento para tales fines ante la Direccion de Seguridad e
Inspeccién Maritima del Ministerio del Transporte; siendo
necesario dictar los requisitos de caracter documental que se
requieren satisfacer para lograr dicho reconocimiento.

POR CUANTO: La Resolucion No. 353/95 dictada por
el Ministro del Transporte en fecha 25 de diciembre de
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1995, puso en vigor el REGLAMENTO ORGANICO DEL
MINISTERIO DEL TRANSPORTE, estableciéndose en su
Articulo 83 las funciones especificas de la Direccion de
Seguridad e Inspeccion Maritima, entre las cuales se en-
cuentra la de dictar e instrumentar las regulaciones mariti-
mas nacionales e internacionales relativas, entre otras, a la
Seguridad de la Navegacion y a la Seguridad de la Vida
Humana en el Mar, y a tales efectos actuar como Autoridad
Nacional competente en las actividades relativas a la Orga-
nizaciéon Maritima Internacional (OMI) en lo referente al
Comité de Seguridad Maritima, entre otros, instrumentando
la aplicacién de los Convenios Maritimos y otras regulacio-
nes y resoluciones internacionales.

POR CUANTO: Por Resolucién No. DC-16-05 dictada
por el Ministro del Transporte en fecha 8 de julio de 2005,
se nombr6 al que INSTRUYE en el cargo de Director de
Seguridad e Inspeccion Maritima del Ministerio del Trans-
porte.

POR CUANTO: El inciso h) del Articulo 32 del Regla-
mento Organico del Ministerio del Transporte establece
dentro de las atribuciones a los Directores del Organismo
Central, la de dictar instrucciones, circulares, érdenes y
otras disposiciones de caracter obligatorio en el marco de su
competencia.

POR TANTO: En el ejercicio de las facultades que me
estan conferidas,

Instruyo:

PRIMERO: Establecer los siguientes requisitos de ca-
racter documental que deberan satisfacerse ante la Direccion
de Seguridad e Inspeccion Maritima del Ministerio del
Transporte, por toda Organizacion que pretenda ser recono-
cida para realizar Peritajes de Remolque, con vistas a garan-
tizar la calidad de la certificacién de las condiciones para
efectuar travesias con remolques:

1. Carta de Solicitud de Reconocimiento para efectuar Peri-
tajes de Remolque.

2. Copia de la Certificacién del Sistema de Calidad, cuyo
grado de eficacia no debe ser menor a la serie 1SO 9000.

3. El Procedimiento documentado por el que se ejecutaran
las tareas que garanticen la calidad del Servicio de Perita-
je de Remolque.

4. Los modelos que se emitiran para certificar los requisi-
tos y otras condiciones bajo las cuales se ejecutara el
remolque.

5. Los nombres y la certificacion de idoneidad del perso-
nal que estara autorizado a ejecutar los Peritajes de Re-
molque.

6. El Cédigo de Etica por el que se rige la actuacion del
personal relacionado con el proceso de Peritaje de Re-
molque.

SEGUNDO: No obstante lo antes sefialado; la Direccion
de Seguridad e Inspeccion Maritima ya mencionada, luego
de analizar la documentacion de cada Organizacion solici-
tante y en correspondencia con el resultado de dicho anali-
sis, podra eximirla del cumplimiento de alguno de los requi-
sitos consignados o afiadir otros que considere necesarios
para ese caso especifico.

Una vez aprobado por el jefe de la Direccion de Seguri-
dad e Inspeccion Maritima el reconocimiento a favor de la
Organizacion solicitante para efectuar los Peritajes de Re-
molque, dicho resultado le serd comunicado de forma oficial
al representante de la Organizacién en cuestion.

TERCERO: Cuando resulte necesario y antes de la sali-
da del remolque del puerto, los Inspectores del Sistema de
Seguridad e Inspeccion Maritima del Ministerio del Trans-
porte verificaran la existencia de los certificados acreditati-
vos de la realizacién de los Peritajes de Remolque y su
concordancia con las condiciones reales de a bordo y las
medidas operacionales dispuestas.

CUARTO: Esta Instruccién comenzara a regir a partir
de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Republica.

NOTIFIQUESE a los Jefes de Distritos de Seguridad e
Inspeccién Maritima.

COMUNIQUESE a los Viceministros del Ministerio del
Transporte, al Inspector General del Transporte, a los Direc-
tores del nivel central de dicho Organismo relacionados con
la actividad maritima, a los Ministerios de la Industria Pes-
quera y de la Industria Basica, a la Administracion Portuaria
Nacional, y a cuantas otras personas naturales o juridicas
resulten procedentes.

PUBLIQUESE en la Gaceta Oficial de la Republica de
Cuba.

ARCHIVESE el original en la Direccion Juridica del
Ministerio del Transporte.

DADA en la ciudad de La Habana, en el Ministerio del
Transporte, a los 23 dias del mes de noviembre de 2006.

Ing. Alejandro Martinez Moreno
Director de Seguridad
e Inspeccion Maritima
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