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Número 3 - Precio $ O.  05 - 
CONSEJO DE ESTADO 

FIDEI. CASTRO BUZ, Preskielitr de! Cancejo 'de Es- 
tado de  la Rupúhlica de Cuba. 

IIAGO SABER: Que el Consejo de Eslado ha iipro- 
ba'do lo siguiente: 

POR CUANTO: El régimen dp .%,wridad Socia! Se 
la? miembros de las cooperativas de Producción Agra- 
pecuaria establecido por e! Decrcro-Ley niuneni 127 
de  23 de mar- de 1991, ha coimihuido a! fortaleci- 
miwib y mtahididad dei movhicnto cooperativo al  
brindar una protewión social adecuada a los miambros 
de ese sector. 
POR CUANTO: & uno de !os acuerdos del IX con- 

gr- de Lz Asociación Naciona! de .Mricullore& Fe- 
<iuefios, se rewmenüó soiicitiu' del Gobierno la inwiifi- 
cación de los requisitos estableci'dos en e! mencionado 
Decreto-Ley número 12s para obtener !a pfnsiOn por 
edad, a fin de que las miembros de las CnOpeiiatiuaS 
de Producciún Agropecuaria puedan jubilarse a lo7 
60 años de edad los hombres y 55 ias mujeres, ambm 
con 25 o más años de servicio, tal como estd esiah!eci;jo 
sor  el régimen de seguridad social de !os txihQadore8 
asalariados. 
POR CUANTO: E a  ei  referido Acuerdo se expresó 

la  disposición de 10s cooy>crativistas a e!evar 311 con- 
tribución a la SeguridaU socia!, para evitar que la apii- 
c d ú n  de las nuevas d a d e s  de  juhilaciún slgnifiqiie un 
incremento del impontante aporte que e: Estado destina 
actualmente ai  financiamiento de ;a Seguridad Social 
de las Cooperativas de Producci6n AgrapwJafia. 
p<MI CUANTO: Para instrumentar el AcuerVlo .del 

IX con gres^ de  la Asociaciún Naciord de Agri,ciillam 
Pequeñas a que se refieren los Por Cuanto anteriores 
Y actualizar el contenibo de algunas & :as regu!acioxes 
estableci,das en  el  Decreta-by número 127 de ingi, 
sesulta necesario dictar nuevas n o m e s  jurídicas, como 
foma de continuar contfibuyendo al fortalecimiento y 
eslahüiulad del movimiento cooperativo y aldecuar ]#a 
protección social de  s u  miembros n !as xece.Gdad~r 
actuales de! sector. 
POR TANTO El Consejo .e Estada, eii uso 2e ios  

atribuciones que üe wtAn rionieridas 'wr e! ai i8culo se, 
inciso c) de la Constitución üe la Reyii'b!ica, reüue!ve 
dictar el siguiente: 
DECRETO-LEY KUMERO 217 
DE LA SEGURIDAD SOCIAL 

EIE LOS MIEICIBROS DE LAS COOPERATIVAS 
DE PRODUCCIOK AGROPECUARIA 

CrZPlT11I.O 1 
DISPOSICIONFS GENERALES 

A,RTICULO ].-El ?'&gimen de Seguri,la3 
'ior este Dr<:re:o-iey se  es1ab:ece protege i. 
l-inis de :a5 cwwra t ivas  de Producción A$i'ripuzria 
ei? >os camoj de enfemedad de orin-n comiiii o profe- 
sicmal. ac3:Lqw cmiún o de Irahaio, materiaXiad. inva- 
!.dez to:al y vejez: asimismo, protege a !a ia-nilia del 
.'uoperativista e21 eiiso de muerte de éste. 

ART:,CULO 2.-A :as efeetos dc este &c:r:o-Lcy se 
e!it!ende pw: 
:+' cooncralivhta, e! miembro de Una Coopr:'ativa de 

r;wduccir.'m Apmpfcu:iria que labora. e r  eila mn 
mgularidad, reecibien'do un an!ici:>o diario d e  acuerdo 
con el Cump3miento de sus n o m a s  de frnbajo, Y 
qiie pariiripa en la dislrihuciún de las 'utilidades 
el fina;iwr ei año; 

b\ Prc'staciones. !os beneficios a que  i,eniran li 'iccho el 
coowraiivista y su famiha. E:, los casos relacionados 
en el articuio preceaenle: 

i! ikigreso Diomedio anual, el qu? resu:la <:e 1%- sumas 
Oei anticipo diario más !as uiilidades que recibe el  
cooperativista duranie cada año trahaj8.i" en la 
Cooperativa de Prcducci6ii Agropecuaria. 

I,€lTICCLO 3.-Loc derecha  de seguii i iari social p 
7zas acciones ;zara dem dar EIIS recanociniientos ,son 
jmmscr:-tiWtes. 

I-n e! Regiamcnto de e s e  Decreto-iey se extabiece 
:a fecha en que comienza el 'derrcho al c&:o de  las 
m t s c i o n c z  Y de  otros berie:lciac econbmicoc. a s í  como 
el termino de vige!ncia de los documentos ií,preseiita- 
,!ivn;í Ge 10s pagos. 

CAPi'Iu7-O 11 
LKViZLIUEZ TEMPORAL Y MATERNIWAD 

IIRTI,CLTO 4 . 3 1  cwjr;t ivista que se e:ifermc o 
iwidenk? 1ier;f derecho a recibir, duraiite el pYío3o 'de 
Eu invaliüez temporal, un sj'osidio diario, excluyendo 

dias de Lescarx~ a n ~ a : i a l ,  equivalente 5 i m  poroen- 
taje del an%k$po prornw-o dia'i-io percihi'do en el aAo 
mterior 'a aqcel en que octrra dicha incapc i l ad ,  de 
aciieiulo C O : ~  l a s  mermas sigxienles 
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Enfermedad Enfermedad
o Accidente o Accidente 

Profesional 
Si estuviera hospitaliiado 50% 10% 
Si no estuviera hospitalizado 60% 80% 

ARTJCGLO 5,-~1 subsidio r:lferme&ad o acci- 
dente se paga dl l ranb el inv:,lidez temwrai 
para el trabajo y hasta que cause alta mkdica, y SE 

comienza a percibir a partir <le. cuario dia iauoTabic
de invalidez, salvo que: 
a) el ccapcrativista sea hospitalizado antes del cuarto 

dia, en cuyo caso se pa,ga desde el mOmeRllo de la 
hospi t a lizacjón; 

b) so ti'8l.e de un acciiente dcl irabajo o enfermedad 
profesional, en que se paga U e el primer dia de 
la inciri>;-ii;da'd hbo'rai. 

ARTICULO R.-La mujer que tiene 1, con:!iciÓn de 
cooperativ'ila os protegjda en su maternidai3 en igual 
forma qlic une t:abaja,dora, y le es aniicabiie, por tanto, 
en to3ajs sus p r i 2 5 ,  la Ley número 1263, de 14 de enero 
de 1074. IRY c!e :LIa.!crniidatd de !a Tmbajadoia. 

INVALIDEZ TOTAL 

cuan+, u11 Cooperativista p r sen ta  ulla disminL1cióll de 
su capacidad física o mental, o ambas, deicrininaila 
la corresFondien~e Comisiórl de peri,taje ~ & a i ~ ~ ,c,ue lc 
impide cO:lti,,uaj. reaiizando cualqu:er aclivi.'ad laboral. 

ARTICULO *.-para Obtenel. la I,ensión pü,. invalidez 
total ocasionada por vccidcnte de Irabajo, enfermedad 
de origen prufeiioiiai 0 como consecuencia de lesiones 
recibidas er. un aclo heroico, sólo se requiere estar en  
servicio actitvo como cooperativista en e! momento de 
producirse la invalidez. 

total de origcn común se requiere s!ar en  servicio 
aclivo como cooperativista en el momento de ser decla- 
rada ia invalidez, y haber prestado el tiempo mhinio 
de scrvi,cios, según la edad del coqperativista, establecido 
en la escala siguiente: 
Hasta 23 años de edad Sólo vinculación 

"O de trabajo de 24-25 años d e  edad 
#de 26-27 años de edad .2 años de trabajo 
de 28-28 arias Vle Edad 3 años de trabajo 
de 30-31 años de cdxd 4 años de irabajo 
de 12-33 años dc cdsd 5 años de trabajo 
de 3 - 3 6  años de d a d  6 aCos de trabajo 

años de trduaio de 37-39 alios de cdad 
de 40.42 años de edad 8 años de trabajo ' "" de trauajo de 43-48 años de eriad 

lo años de de 46-48 años de edad 
de 49-51 años de edad 1: a5os de trabajo 

l2 "Os de trabajo de 52-54 anos de edad 
de 53-57 años de criad 13 años de trEhajo 
d e  58-59 años de edad 
de 60 y más añm 60 edad 1: añm de  traBnjo 

A partir de los 46 años, las muioici cocpra::-,is:as 
sólo tienen que acreditar 10 años c m 3  1i:ingo rnini:l?o 
ide servicios prestados. 

AKTICULO 10.-A los efectos i'rl tiei.!r3 r i n i r i o  de 
servicios a que s? refiere la e:? :.! cli. i 

de Origen de Origen 
Comiin 

CAPITULO 111 

AX'fICCLO : . - ~ ~ ~ ~ ~ d ~  la peiilsi&i por jnvali&,z total 

ARTI~CUI.0 g.-Para obtener la pcnsiún 'por invalidez 

l4 años de trabajo 
Articuio anterior, se coniputan los años laborados tamo 
cooperativista y los acreditados como trabajador aoaia- 

ARTICULO 11.-En el Caso de invalidez tota: el coope- 
r;i!Msta tioiie derecho, además .de #las pxstacioneis en  
servicios y en especie que fueren necesarias, a la pen- 
sión quc proceda do acuerdo con las i-.ormas simientes: 
a)  Si acredita 23 aiios de servicios le corres!loiiie el  

50% del ingreso promedio anual; 
b) si ei cooperativista a.credita tiempo minimo d e  servi- 

cios y &te no excede d e  15 años, le corresponde e! 
4O0/, del iilgreso ,promedio anuai!; 

c) por cada año dc servicios prestados que exceda de 
los señalados en los iii,cisos anteriores SE incre- 
menta la prestación en el 1% del ingreso promedio 
anual; 

18) en caso #de inva!l,idSz ,lotal origi,naida par ,acci,dente 
de trabajo o enfermedad profesional, la pensión que 
resulte se incrementa en un iO?b de su importe; 

e )  cn  caso de invalidez total origi'nada corno conse- 
ciicncia de leslones recibidas e:i un acto heroico, l a  
;:cnsiói, que resu!te se  inorernenta en un 20!% rici 

nRTICULo 12.-La cuantía de la pensión p:'. :?:'o- 
i1 

9iie resulte de los may0;cs ingresos devengados por el 
Cooper;ií.ivista por concepto de anticipo mis  utilidades 
 diirari'te cinco años natur .s, seleccionados d e  entre 
los úil.imos 10 anos, inuoii te naturales, anteriores a 
13 fecha de la solicitud dc ia prestación. 

ARTICULO 13.-El ingreso promedio anual de un 
cooper:i~livisl;i qu- presenta invalidez total originada por 
accidente del trcbajo, e;iCcrmedad ProiGional o cano 
consrcuencia dc lcsiones recibidas en  un acto heroico, 
q u e  h w a  trabajado menos de 5 años, se determina 
segiin e! tiempo de labor acreditado en cualquier sector 
o actividad. 

' ARTICULO ~.i.-Cuaiido el ingreso gromedio anuai 
dc un cooperativis!a esceda de tres mil pesos, e! cálculo 
dc 1~ Iiccsiún por iiivali.dez totni se hace sobre la can- 
tidad q u e  resulte de tomar hasta tres mil pesos en un 
lOO?L y el excc;jo de esa ca;-.tidad en un 50'ib. 

AF.T!CULO X-La cuantía mínima de la pensión por 
inva:idcL total es de: 

a) sesenta pesos mensuaics, si se acredita haber pres- 
tad0 25 o mas años de servicios, o si la invaliuez 
es oriEi.nada por accidente del trabajo o eniermedvd 
profesional, siempre que en cualquiera de los cusos 
el ingeso promedio anuai no sea nlenor de ucho- 
cientos peso.; 

b) cuareita pcson mensuales, si el cooperativista no 
esti comprendido en los casas que se enumeran en  
el inciso anterior, pero reúne los requisitos exigidos 
para obtener la pensibn por invalidez total y acre- 
dita un irgreso promedio anual no menor de qui- 

CAPITULO IV 
PENSION POR EDAD 

ARTICULO 16.-Todo cooperativista tiene derecho a 
una 1;m56.! por razón de su &d y anos ide servicios. 

ARTICiJLg 17.-La pensión por edad se clasifica en  

riado dci sector estatal o privado. 

promedio de ingresos. 

l idiz  !cL;iI se dcteunina sobre el ingreso prome 

llieni.,9 ciiarenta pe,%. 
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ordir,xrin y eslraordinaria, de acuerdo can los requi- 
s i t cc  ,QZS se establecen para su concesión. 

SE rrRi,lliel.f: 
AKT!CtiLO i l i . -Par i  obtener id ]?ensifin ot'dinaria 

a)  CSLIII' en servicio activo como coope:Jtivista en  la 

h) acrejitar 10;; edades  eslablf as en la siguiente 
fecha que so>ic:te la Lwxión: 

escala, las riiales estkn el? depesdcncia del año en 
!a solicitud de pensión y El Sexo 

EDAD 
Aíro üe soiici:iid ic la jubilación ?siPIijercs Nombres 

3G'i 57 GZ 
2!J2% jil 61 

A p ? t i r  dcl año 2003 los hombres dcbcn 'acreditar 
como mínimo 60 años de  edad y las mujeres 55;  

c) haber prestado no menos de 25 años dc s~rvicios
a i ? ' i ' lCU~o  19.-Piiia o b t e x r  la pensiijn extraordinaria 

se requicm: 
a! 'es!ar en servicio activo ccmo cooperalivista en la 

U) tener los hombres 65 o mi5 i iñ: is :le d a d  y Ias 

c) haber prestado no menos de 15 años de servicios. 
ART'ICULO 20.-La cuantia de la pensión ordin8aria 

be determina de conformidad con :as recias siguientes: 
a) por los pri8nieros 2,5 años de servicios, se aplica el 

SO% sobrc ed ingreso promedio ai?ual; 
b) por cada año de servicios que exceda de 2s pres- 

tados antes de cumplir la edad requerida para. ob- 
tener ia pen3iGn ord:nurial se incrementü el lo&
de1 porcentaje a aplicar sobie el ingreso iiromr:!io 
anual. 

ARTICULO 2!.-La cuantia de la pinsiún extraordi- 
naria se determina de acuerdo a las regias siguientes: 
a) por los pri,meros 15 años de servicios se a;pliea el 

4ü% sobre el ingreso pm~nnedio anuati; 
b) por cada aiio de servicios que exceda de 1s se in- 

creinmita en el lyb el porcentaje a aplicar. sobre el 
ingreso promedio anual; 

ARTICULO 22.-La cuantia de !a pensiijii por edad 
se determina sobre ei ingreso promedio anuad que re- 
sulte de los mayores anticipos y utilida,des devengados 
por el  cosperativista dumnte cinco años naturales, se- 
leccio:iarlos de entre !os ú1ti:nos diez años, igualmente 
naturales, anteriores a la so!icilud de ia prestación. 

ARTICULO 23.-Si el ingreso proroedio anual de un  
cooperativista excede de tres mil pesos, el cáiculo de 
la pensión par edad se efectúa sobre la cantidad que 
resu'ite de tomar hasta tres mil pesos en un 1UDO;O y 
ei excesa de esa cantidad en u n  SO%. 

AKTICULO 21.-Las pensionados por euad que se 
reincorporen al trabajo en una coopei-ativa pueden si- 
multanear el cobro de  ia pensión con el salario que 
reciben por la labor qi!e realizan, sin derecho a parti- 
cipar e.n la distr:bticiún dc utilidades. 

ARTICULO %-La ruar.tia miiiima de la pecsión 
por edad es de: 
a) scsenta pesos mensu:iles, si se acrcdita haber pres- 

tado 25 o más años de servicios y un iiii:reso pro- 
nieciio anual no men?r de ochocientos pesos; 

b) cuarenta pesas inensuslcs, si no está comprendido 

fecha que solicita la pensión; 

tnuieres ti0 o más año6 de c k 3 ;  
cuarenta pesos. 

en PI : n c h  anleiior. pero reiirie los requiiitoc exi- 
i'.Jos para obtener :a pcnsión por edad y acredita 
ti:,. ingreso prvmedio niiuaJ no n?cnoii de quinientos 

CAPITULO V 
DISPOSICION COMUN A LOS CAPITZILOS 

AXTERIOCES 
ARTICULO 26.-EI tiempo de seivicios d'e nn coope- 

ra!ivisl,a se calcula por años comp1,etos. Si al w m a r  
1.' toialidad de años dc servicios resulta una fracción 
de ~ r i s  meses o niCú se icansidesa esta cozio un  año 
más, pero no a los cfechos de  que se pueda akaiizar 
el tiempo miniino exigido para la pensliin tic quc se 
trate. 

CAPITULO VI 
PENSION POR MUERTE 

ARTICULO 2T.-E,I faUecimi,en+q o fla presimciiin <le 
muertc de un coopcintivisia o de un pcnsionodo por e3+i 
o invalidez total, origina e1 derecho a pensión a favor 
de los miembros d e  su familia siguientes: 
a) la viuda, de matrimonio formaliza&, o reconocido 

judicialmente, de 55 o más años de :!nd o incapa- 
citada para el $trabajo, que deprn:i!i.r:i económica- 
,menLe del causante, siempre que el matrimonio hu- 
biera tenido no menos de un  año dc constituido 
o cualquier tiempo si exbtieran hijos comunes o si 
el fallecimiento del causante se hubiera debido a 
accidente común o de trabajo, o como concecuencia 
dc lesiones recibidas en un acto heToico. 

'b) el viudo, de matrimonio formaiizado o m a n w i d o  
judicialmente, de 60 o más años de edad, o ' inca-  
pacitado 'para el trabajo, que carezca de medios de  
siibsistcncia y hubiera dapendi,do económicamente 
de la causante, siempre que el matrimonio hubiera 
tenido no menos dC UI? año de constituido o eual- 
quier tiempo si existieran hijos comunes, o si el 
iallecimiento de  la causanle se piodujera debido a 
accidente común o de trabajo, o como consecuencia 
de  lesiones recibid'as en un  acto heroico; 

c) la compañera sobreviviente, de unión matrimoni,al 
estable y sincular, no fomaliznda 'ni reconocida ju- 
dicialmente, de 55 o m6s años de edad o Cncapaci- 
tada para el trabajo, que dependiera económica- 
mente dei causante, si'empre que 'la unión hubiera 
IrnLdo n o  menas #de un añ'o de omistitiwda o cual- 
quier tiempo si existieran hijos comunes o el falle- 
cimiento del causante se  hubiera debido a accidente 
común o de trabajo u como wiiaecurncja dc lesiones 
recibidas en un  acto heroico; 

d) el compaiiero sobreviviente, de unibn matrimonial 
estable y singular, no formalizada ni reconocida ju- 
dicialmente, de fi0 O más años de edad o iiuca;oaci- 
tado p0ra e1 trabajo, que carezca de medios de sub- 
sistencia y hubiera dependido económicamente de 
'la causante sicmpre que la unión tuviera no menos 
'de un  aiio de constituida o cualquier iiempo si 
existcn hijos comunes o ei fai~1ec:m;cnto de la 
causante se origina Por un accidente común o de 
trxbiijo, o como consecuei?cia de lesiones recibidas 
cn un acto hcroico: 

e) los h:jos de uno u otro sexo, menores de  17 años 
de edad y solteros; 

f )  los hijos de uno ,u otro sexo, mayores de 17 años 
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<le edad, solterus, incapacitados para ei t rabaio a! 
momento de! fallecimiento del causante o que al a iw-  

mente del fallecido; 
g) la madre y el padre, siempre que cLve¿can de medios 

de y hubieran dependido econúmica- 
mente del fallecLdo. 

~i sobreviviente a que .?e refieren las incisos c) y d) 
dc este Articulo, al solo efecto de garantimr su derecho 
a recibir la pensión, debe acraditar ante el Úr~iaiio d? 
segundiid social competente, par medio de  testimonio 
de no menas de ,dos testi,gm. o de organizaciones de 
niasas. I R  sinculari,dad, eslahilidad y tiempo de  !a un16:i 
conyibgai. 

ARTICULO 28.-~-.Sin perjuicio de lo eskd.blecidri V I 1  

los inciso3 8 )  y ci del Articulo anterior: 
ii) !a AAiiniblra General 'de Miembras, a propil-Sta de 

la Juntas Directiva, puede acordar en caso.% excep- 
cioiiiiies ¡a conccsibn de una pensión por ciiusa ,de 
muerte a viudas menores de 55 años hasta que 
arriben H dicha edad, eii la cuantía que  corrmpo:idü 
de aeuei,do con lo establecido en el Articuio 28; 

bi rn los casas de viudas metiores de 50 años de edad, 
ia pemión no se puede otorgar por un  t i m p o  mwUT 
dr dos años, termino durante el cual se debe geS- 
1.ionar la vinrulación laboral de la beneficiaria. SI 
durante rl disfrute de la prestación arriba a 10s: 
50 de edad. la Asamblea General puede acordar 
man1eiier.ei pago de la pensión en los términos Y 
condiciones es:abircidm; 
iil vliida cooperativista que arribe a los 55 años de 
edad 4 i n  cumpiir 10s requisitos para obtsner !a 
pensihn por edad tiene derecho, una vez que Cese 
en ei trabajo, a la pensih 'por causa de muerte de 
su cónyur!e. 

tcRTICUL.0 29.-La cumtia de la pemibn px cauw 
de muwte se aetermina apiica.ndo a pensión, que por 
edad o inrahdez total correwmdib O hubiera correspon- 
dido al fallecido, los por%n+ajes que, bawadus M el 
número ,de beneiicia8rios ,coricui'rentm apair<ecen en la 
escala siguiente: 
Númrrii de beneficiarios Porceataae 

har a 10s 17 años de edad dependieran eC0riÓmiCu- 

ci 

¡O% w O! 
1 
2 10 

3 o más lWj0 
Esta pensión se distribuye por partes iguales entre 

-~*beffefn ' .arios;-* rn#eaida y r ? ?  aumente 0 disminuya 
01 número de beneficienos p cuai@&ra de las camas 
de modificación, suspensión o ex t inc ih  que eytaiblm 
este Ileoreto-Lq, se procede al ajuste de su cuantia 
total Y a su redistribución par partes iguwles entre los 
beneficiarios que mantienen esa condición. 

ARTiCULO 3O.-Los finmiliares de un cooperaiivivsta 
fallecido en servicio activo o pensiorUtuo par invalidez 
lotal o edad,' presuntos benefi,ciarios de ia pensión por 
causa de muerte, tienen derecho a recibir de Inme- 
diato una pensión provisional durante tres meses, en  
la cuantía siguiente: 

a) 6i fallece un  cowemtivista en  activo serviiaio, el iOo% 
del anticipo diario que percibía, por los p r l m m  
treinta dias naturales, contados a partir de la fecha 
d e  SU muerie, y el %J% de dioho anticipo Por 1W 
fio dias naturales siguientes: 
si fallece un cooperativista subsidiado, una Cuantia 
equivalente a la que recibia como subsidio, por un  
tennino de noventa dias naturales contados a partir 
,cit. la fecha de su muerte; 
si fallece un pensionwio por invalidez total o edad, 
Ulla #cuantía tquiva,iente #a la prestación que prc ib ia ,  
,mur el tcrmino de  10s t,res meses conlxlos desde el 
mes siguiente al  de la mueite del CaUSantP. 

h) 

c) 

'OAPITULO VI1 
MODIFICACION, SUSPENSION Y EXTINCION 

DE PRESTACIONES 
.9RTICULO 31.-Las pensiones por edad, invalidez 

total o muertr se modifican: 
R )  cuando ise comprueba un ei:ror i i  amisióii m el 

ca!cuio di? las prest&iones o en los da,to-. ienidos 
en cuenla para concederlas: 
e;i la .pensión por cama de muerte. por aumento o 
disininucion del nú,rnero de parientes con derecho 
:i pcrcibir!o: 

c )  cuando se efectúan descuentoc para reintegrar cobros 
rndebidas o en exce.w, conforme a la escala n t a -  
blecida por el Ministerir> de Trabajo Y Seguridad 
Social. 

a)  si un mfermo, accidentado o pensionado por inva- 
Iidez total, no accede o no acude sin causa justifi- 
cada. en las opntunidades en que se k sefalen, a 
ekctuarse los reconocimientos Y exámenes necesa- 
i i u i  ,para comprobar su estado, O voluntariamente 
re!arda su curaciónz o no Concurre a recibir el tra- 
ta'miento medico corrcqmndimitp o no cumple las 
indicaciones facultativas; 

b) cuando un  enfermo acridentado o pensionah por 
invalidez total, svjeto i i  traiamicnto de rehabiiita- 
cióii fisica, psíquica o laboral, se niega, sin causa 
jiis,ti&x&i ,a cumplir las prescripciones midicas o 
instrucciones que al  efecto se le hubieran impar- 
iido; 

c )  si un beneficiario es saiicionado a privacibn de li- 
bertad por más de 3 dias durante todo e! periodo 
que d u t ~  la privaoiiin de iibertad; 

d) rn los 'casos de  opción entre #dos o más presta- 
oiones; y 

e) ,cuando no se constituye la tutela del q u r  la re- 
qiiiei~a dentro del año siguienie al rrconccimiento 
#de: derecho, y haita tanto se presente 4 dwwneiito 
acreditativo de haberse coistituido. 

ARTICULO 53.-Irw pzstaclmes se e x t i w i e u  ruamio: 
a) el pemioddo  por i,nvalidez itofai comjenm a Ira- 

bajar sin que medie nuevn dictanien pericia1 medico 
que acredite la recuperación de su capacidad la- 
boral. En estos ca= procede el reintegro de lo 
cobrado indebidmenie pos concepto de pensión: 

b) el pensionado por invalidei total recupere su capa- 
cidad de trabajo y comience a trabajar; 

c )  el pensionado por causa de  muerte 'del cónyuge 
cwperativista se una en  rnatr%onio fowalizado, 
o constituido por uni6n estable y singular; 

d) el hijo de uno u otro sexo no incapacitado arribe 
a la edad limite de 17 aflos; 

b) 

ARTTCUW =.-Las preslaciones se suspenden 



e) el padír D la madre adquieran otros medios de 
subsisle.wia 

f )  el viudo o compaiiero adquiera medios de subsh- 
tencia; 

g) se cumpla e? término de dos años por el que fue 
concediju ia pensión a la viuda menor de 50 aiim: 

h) se compruebe que en la concesión o el disfrure de 
kic prestaciones concurrió ormr, simwlación o fraude 
sin perjuicio de la  respowabüidad de cualquier na- 
turalem en que se haya incurrido: 
e? beneficiario abandone defi,nit,ivamente el territorio i) 

CAPITULO VI11 
FL\.&NCIAMIENTO, CONTROL Y CONCEsION 

DE #,+AS PRESTACIONES 
ARTICULO 3 4 . 4 1  pago de los subsidios por mfer-  

medad a accidente qye d g j n e  invalidez tanporal, ei 
de las licenc!as por maternidad y las ?xnsianes por 
causa de muerte acordadas por la Asamble8 General 
de % a b r o 5  para Ins viudas meno1Ts de 55 años. se 
financian nieaiaiite el aporie de u!l 3% del antiCLpo 
diario de c-da cooperativista. 

Igualmente se abonan con cargo u ese aPorte. Por 
un p.?pOnodo máximo de diez añm, 1 s  pensiones por in- 
va!.idez total de los coaperativistas 'menoRs de 
r*1 años. Una vez c u a l i d o  el ttrmino de los 10 &oa 
u. alcanzada di.cha edad, la Seguridad Social s u m i r á  el 
pago, de ya perision por invalidez total, aunque e? tiempo 
abonndo por la cooperakiva sea inferior a ,diez añau. 

Las fondos detinados a esos f i n a  00 se Pueden 
utilizar pan+ objetivoü d1E;iintos a 'los establecidos en 
este ~ i t i ~ ~ i * i .  

AFLTXCVLO 3j.-Cuando el porcentaje establecido en 
el Articulo arr!erior ,no resulte suficiente paro cubrir 
los gastas a que está destinado. ia cowerativa, POL. 
acuerdo de su Asamblea General de Rliembros, pnetic 
aportar cantidades adicionales con cargo a su fondo 
Social, y si es ?ieceslario, con aprobación previa #de didicha 
asamblea, aumentar el referido porcentaje de aporla- 
ción. 

.SRTICULO 3ti.-La Juia DiiwAiva de toda cooperativa 
tiene a su cargo la gestión administrativa de las pres- 
taciones a que se refiere el Articulo 51. Las atribu- 
ciones de la Junta Direotiva incluyen la pexeepci¿hI 
& los ingresas correspondientes y la concesión de esas 
pmsiaciones, fijar sus cuantías respectivq #paga.rlas 4' 
modificarlas, suspenderlas o extinguirlas, cuando con- 
cume tiLguna de las causas que 10 deteminan. 
FJ Reglmento de este Decreto-Lcy establece el pro- 

cedimiento para el otorgamiento y el control, por !a 
J u n k  Directiva de la Coaperativa, de csa3 pmtaciones. 

ARTICULO 37.-~a concesión, modificación, suspensión, 
extincián y conirol de las pensions reguladas por este 
Decreto&y, con excepción de las relacimadas en ei 
A,rticulo 34, corresponde al Ministerio de Trabajo y 
Seguridad SWal. 

AL~TICULO %.-Cualquier coniiicto que @e suscite 
en relación eon las pensiones por c a w  de muertf n 
que se refiere el ~ r t i c u l o  34, se resuelve por acuerdo 
de la ASaYnbtea Genertil de Niiembros de la Cooperative 
comspondieii!e, e1 que tiene carácter depinitivo e i3a.m- 
lable. 
ARTICELO %.-Las prestacioaes reguladas por este 
Decreto-ky,  con excepción de las estableidas en las 
iricicos a)  y b) dei Articulo 28 y en el Articulo 34, se 
abonarán con cargo a l  Presupuesho de l a  Seguridad 
SOCi*l. 

L ~ S  Cooperativas de producción Agropecuaria aportan 
al Ptv+swpuesto de: Estado, como contribución a la segu- 
ridad Social, una parte del valor total de BUS vent8s. 

ARTICULO 4O.-Ei Jefe del Departamento de Pen- 
siones de la Direcció!i de Seguridad Soclal del Minis- 
terio de Trabajo y Seguridad Social resuelve en pri- 
mera iratanua id concesión o la aeneganión de las pre6- 
taciones solicitadas. 
b. resolución dictada puede recurrirse ante el Di- 

rector de Seguridad Social de dicho organismo den,tm 
de? ii.rmino de treinta días hábiles. contados a partir 
de? siguiente al de la fecha de la notificaoión. 

ARTI,CUM +¡.-El Jefe del Departamento de v a -  
nitución de lncidentes de la Dirección de Seguridad 
Socia! del Ministerio de  Trabajo y Seguridad Social 
resuelve en pRmera instancia sobre la modiiicación. 
suspmsión. restitución y extinción de ,l,aa pensiones con- 
cedidas, cuando concurr,a alguna cama legal que lo 
determine. 

La resoiuci0n dictada puede recurrirse ante el Di- 
rector de Seguridad ,Social de dirh,o organismo dentro 
del término de treinta días lxábúles, contmdos a partir del 
siguiente ai de la fecha de notificación. 

ARTICULO =-El Director de Seguridad S&ci&l del 
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social resuelve en 
segunda instancia ios recursos presentados, y ,  dicta la 
rrsolucibn correspan.diente en el término de noventa días, 
contadas a partir del dia siguiente al de la fecha en 
que recibe l a  reclamación. 

&RTEULO 43.-Las resoluciones dictada en cual- 
quier instnncii. se ejecutan de inmedi,ato, sin perjuioio 
del derecho de los interesados a interponer los recursos 
correspondientes. 
ARTICULO 44.-Lac resoiiiciones dictadas por e1 Di- 

,rector de SegurLdad Social del bTinisterio de Trabajo y 
Seguridad Scoial en materia d e  seguridakl Social causan 
estado, y contra ellas los interesados pueden iniciar el 
\procedimiento judicial corremndienie dentro del tér- 
mino de treinta dias hábiles, contakios a partir del si- 
guiente al de la fecha de la notificación. 

El procndirnjento judicial iniciad,o deepué6 de decur- 
ssdo ese t&mino. será aceptado, y si el derecho resulta 
recoi;oEido, el pago de los beneficios deri;iados de ese 
reconocimiento ee efectuará a partir de la lecha de la 
demanda judici,al. 
ARTICULO +?.-Tan pronto sea firme una sentencia 

judicial dictada cn procedimiento de segurid& &al, 
el expediaite se devolverá 21 Ministerio de Trabajo y 
Seguridad Social para la ejecución de 10 pertinente. 

DISPOSICIONES ESPECULES 
PRIJMB4U: Excepcirmailunente, cuando agohdas las 

posibilidades financieras de una Coaperativa de Pm- 
ducción h g m c u a r i a ,  así como el mecanismo de incre- 
mento del descuento del 3% sobre el anticipo diario 
paro el finsnciamianto ,de las prestaciones a e plazo 
y las de invalidez total, .R compruebe en la práctica que 
no puede abonar ei pago de pensiones por invalidea 
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total de alguno de sus miembros, por wsult.ar notoria- 
m m t e  insuficientes los recursos con que cuenta, cl ?,Ti- 
nisterio iie Trabajo y Seguridad Socia!, a solicita;! (!el 
Ministerio de la Ag-riculruta o dcl xi,iiste:.io del .\zúca:, 
scgún el caso' y tras análisis previo de los elementos 
que el solicitante aporte, podrá de!erininar se asunla 
por su Dirección de Seguriiad Sx ia l ,  tempora1me::tr 
mientras subsistieran esas dificuNadeS, el pago de la 
pensión por invalidez total de que se trate. 

AI fusionarse Cooperativas de Pro~ucr ión
Ag'ogeciiaria, la creada como consecuencia de la fiiSi6n 
asume las obligaciones dc las anterioPe.5. en Cualto al 
pago de las prestaciones de seguridad social. 

En los casos de disolución de Coopcrativas de Pro- 
ducción Agropecuaria, los pagos de las prestaciones por 
invglidez total son asumidos por lo Dirección de Secu- 
ridad Social del Ministerio de Trabajo Y Sezuridad 
Social, cualesquieta que fueran las edades de los bene- 
ciarios y el tiempo que hubieran estado cobrando por 
13 Cooprativa de Producción Agropecuaria disiiclta. 

En todos los cacos en que un cooperati- 
vista se acoja a uiia de las pensiones nue por este De- 
creto-Ley se estab!ccen, la Cooccrativa de Projuccihn 
Agropecuaria a que hubiera pertenecido inciwsará e i i  

el Presupuesto del Estarlo la cantidad que se le haya 
dejado de abonar por el precio de  la tierra y demás 
bienes aportados por él. 

CUARTA: En los casos e n  que el cooperativista estu- 
viera disfrutando de otra pensión se le otorga una S O I R  
por la cuantia de ambas, sin que la nueva prestación 
pueda exceder de 120 pesos mensuales. 

QUINTA: Cua.ndo un  cooperativista pase a desea- 
peiiar un puesto de trzcbajo o cargo en otra entiiad de 
cualquier sector, el tiempa labore30 en la Cooperativa 
es mmpotable a. los efectos de la  p a s i ó n  que pueda 
correspon'dcrle, una Vez csmpiiidos los requisitos exi- 
gidos por la Ley de Seguridad Social de los trabajadores 
asalariados. ~ lgua'l tratamiento reciben los graduados 
de  nivel superior y medio que cumplen el servicio so- 
cial en  Cmperativas 'de Proiducción Agropecuaria. 

SEXTA: Se faculta al Ministro de Trabajo y Segu- 
ridad Sxhi para conceder excepcionalmente prestaciones 
de seguridad social si.n sujeción a los requisitos, t6r- 
minos y cuantia establecidos en  este Decreto-Ley. 

DISPOSICIONES TRANSITORiAS 

Los cooperativistas ;portadores de tierras 
que se hayan i8ncorporado a las cooperativas a n t a  del 
primero de  agosto de 1988, tienen derecho a disfrutar 
de  una pensión con cargo al Presupuesto de :a Segu- 
ridad Social, si tienen 65 o más añcs de edad los hom- 
bres Y fio las mujeres, o cuslquier ed,aci si e s t h  inca- 
pacitados para el trabajo, sin que se les exija acreditar 
tiempo de servicio alguno. 

El importe de la pensión fluctúa entre 60 y 90 pesos 
según el valor de la tierra aportad,a. 

SEGUNDA: Los aporiadores de tierras a que se re- 
fiere :a Disws:ción anterior, que al momento de incor- 
porarse a la cooperativa tenían menos de 65 añm de 
edad los hombres Y 60 las mujeres y estaban aptos 
Para el trabajo. deben l a b r a r  cn la cooperativa los años 
que les faiten para cumplir esas edades, alcanzadas las 

SEGUNDA: 

TERCERA: 

PRIMERA: 
 

cuales pueden recibir 'la pensiOn establecida en la Dis- 
ci&, anterior ciia?qi:ie:.a que sea cl tiempo laborado 

V!, :,qu.:!!a. 
! ? x i  bcnrficiu .<<> les concede si se incapacitan para 

el trabajo antes d e  ciimp!ii' las edades señudadas. 
TITRCER.?: En caso .dr fai:ccimieR:o de :o$ co3pel'a- 

tiyislns comprr:iiidni en ¡as Dispcsicionrs anterioes. 
::US v:ii<ias o viudos reciben igual l!,i:amiento si !ie::cii 
(Ii) o m i s  ,anos de edad. o cualquier edad  si están inia- 
pacitcioc para ei trabajo, siempre que. en ambos casos, 
d<.pi.diwan económicamente dei fal1eci:lii. 

CU.4ET.4: Los coipcrativisl,u qur  ;:- hayan ;ccor- 
po:a:Jo ti l:, cmperativn m i e s  'del prirxrc,  rlc :.gozto 
:?e 18::s y PO hayan aportado tierras, tienen derecho a 
una pensión de 60 pesos mensuales, cn los mismos tér- 
minc:; y condiciones señalados para !os n?ortadores en 
las Disposiciones Transitorias anteriores, siempre que 
LIP lo fccha de s u  injireso en la coopcrativa estuvieian 
:!;;!o:; para trabajar e7 ella y tuvicru:? cumplirlos 50 o 
n i s .  :;nos de edad los hombres y 15 años o m5s las 
mujercs. 

Los miembros de las Cooperativa3 ,de Pro- 
dccxi;,!, . > s o p c i i ~ r ~ : ~  r. ~ N C  se refiere:; !ss dispu 
,.. . . t  < .  IJI '~: 01ms anteriores qi;c ueii a ccmplir los requi- 
siioi cstub!ecidos por ei p r  ,le Decreto Ley para ob- 
!c::er la pensión por e3a2, pueden op!ar por :a presta- 
c~ión que les resulte más conveniente. 

DISPOSICIONES FINALES 
Las Cooperalivas de Piwlucción Agrope- 

cuaria aportarán al Presupuesto del Estarlo, como con- 
tribución a la seguridad Social, el 5''L dc! ralor tota'l 
%e sus ventas. 

SEGUND.%: Se faculta a l  Comité Ejecutivo del Con- 
sejo de Ministros para modificar la cuantia dc l a  contri- 
bución a que se refiere la Dispmicirin anterior. 

El a i n s t e r i o  de Fir,anr:is y Precios, otdo 
el pa.recer de los Ministerios d e  la Agricu!tura y del 
Azúcar, Y de la Asociación Nacional de  Agricu!tores 
Pequeños. dictara las disposiciones que se  requieran 
para hacer efectivo el aporte de las Cooperativas ,de 
Producci6n Agropccuad,a al Presupuesto dci Estado, como 
contribución a la Seguridad Social. 

CUARTA: El Ministro de Trabajo y Seguridad So- 
cial, 'oído el Parecer de la Asociación Nacional de Agri- 
CUXOD1'eS Pequeños, 'dictará el Reglamento de est.e De- 
creto-Ley deiitro de los DO dias naturales siguientes al 
d e  su publicación en ia Gaceta Oficial d e  la República, 
j. se lc faculta para ,dictar, ademjs, oidos los criterios 
l e  10s Ministerios dc la Agricultura Y de: Azlicar. y de  
ia Asociación Nacional de Agricultora Pequeños, las 
dlspmiciones complementarias que se requieran a los 
fires ,de la mejor aplicación de lo dispucsto. 

Se deroga el Decreto-Ley número 127 de  
23 de  marzo de 1991 Y cuantas disposiciones legales y 
reglamentarias de igual o inferior jcrarquia, en cua.nte 
8e opongan al cumplimiento de lo dispuesto en  el pre- 
C'Tt:; !9r!cretc-LCy, cun cnmei~zarf, a r e ~ i r  B partir de 
SU Publicación en  la Gaceta Oficial de 'la República. 

DADO en el Palacio de la Revolución. en la Ciudad 
de  La Habana, a los ocho días del mes dc febrero 
del 2001. 

Fidel Castro h a  

QUI'NTA: 

PRIMERA: 

TFXCERA: 

QUINTA: 
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