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MINISTERIO

TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
RESOLUCION No. 30/2008

POR CUANTO: Por Acuerdo del Consejo de Estado de
la Republica de Cuba, de 22 de octubre de 1999, el que
suscribe fue designado para desempefiar el cargo de Minis-
tro de Trabajo y Seguridad Social.

POR CUANTO: EI Acuerdo No. 2817, del Comité Eje-
cutivo del Consejo de Ministros de 25 de noviembre de
1994, establece entre las atribuciones comunes de los jefes
de los organismos de la Administracién Central del Estado,
dictar resoluciones en el limite de sus facultades y compe-
tencia.

POR CUANTO: Conforme al Acuerdo No. 4085, del
Comité Ejecutivo del Consejo de Ministros de fecha 2 de
julio de 2001, el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social,
es el organismo encargado de proponer, dirigir, controlar y
evaluar sistematicamente la politica del Estado y el Gobier-
no en materia laboral, salarial, seguridad y proteccion en el
trabajo y de prevencion, atencion y seguridad social.

POR CUANTO: La Direccion del Gobierno ha decidido
realizar incrementos salariales a los trabajadores del Sistema
de los Tribunales Populares con el objetivo de que su retri-
bucién se corresponda con la importancia social de esta
sensible actividad.

POR CUANTO: Como consecuencia de lo expuesto en
el POR CUANTO anterior, resulta pertinente sustituir la
Resolucion No. 38/05, de este Ministerio, de fecha 26 de
noviembre de 2005, que regula el Sistema Salarial de esta
actividad.

POR TANTO: En ejercicio de las facultades que me es-
tan conferidas,

Resuelvo:

PRIMERO: Establecer el Sistema Salarial de los Tribu-
nales Populares que abarca los trabajadores que ocupan
cargos en la actividad jurisdiccional, asi como los que reali-
zan labores de apoyo, en el Tribunal Supremo Popular y en
los tribunales provinciales y municipales populares.

SEGUNDO: Establecer para los cargos de la actividad
jurisdiccional en las diferentes instancias, los sueldos men-
suales siguientes:

a) Tribunal Supremo Popular

Cargos Sueldos
Presidente $1 880.00
Vicepresidente 1760.00
Presidente de Sala 1 580.00
Ayudante del Presidente 1520.00
Juez Profesional 1235.00
Secretario del Consejo de Gobierno 1 145.00
Jefe de Despacho del Presidente 1145.00
Supervisor de la Actividad 1100.00
b) Tribunal Provincial Popular

Presidente $1 520.00
Vicepresidente 1 400.00
Presidente de Sala 1 190.00
Juez Profesional 1100.00
Secretario del Consejo de Gobierno (Jurista) 1 055.00
Secretario del Consejo de Gobierno (No Jurista) 965.00
¢) Tribunal Municipal Popular

Presidente $1 055.00
Juez Profesional 965.00

TERCERO: Aprobar los sueldos mensuales de los car-
gos de técnicos auxiliares de la actividad jurisdiccional,
siguientes:

a) Tribunal Supremo Popular

Cargos Sueldos
Jurista  No Jurista

Secretario Judicial de Sala $875.00  $740.00

Secretario Suplente del Consejo

de Gobierno 785.00 650.00

Secretario Judicial Suplente de Sala  785.00 650.00

b) Tribunal Provincial Popular

Secretario Judicial de Sala $785.00  $650.00

Secretario Suplente del Consejo

de Gobierno 740.00 605.00

Secretario Judicial Suplente de Sala  740.00 605.00

¢) Tribunal Municipal Popular

Secretario Judicial $650.00

Secretario Judicial Suplente 605.00
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Asistente Judicial 605.00
Secretario de Seccion 515.00

Para ocupar estos cargos es requisito poseer el nivel me-
dio superior o de técnico medio, como minimo.

CUARTO: Aprobar para el cargo de Secretario Auxi-
liar de la actividad jurisdiccional el sueldo mensual de
$485.00.

Este cargo puede utilizarse en todas las instancias del
Sistema de Tribunales Populares y para ocuparlo, es requi-
sito poseer el nivel medio superior o de técnico medio, co-
mo minimo.

QUINTO: El Presidente del Tribunal Supremo Popular
puede excepcionalmente dispensar del requisito de poseer
nivel medio superior o de técnico medio, exigido a los traba-
jadores que se incorporen a los cargos relacionados en los
apartados Tercero y Cuarto, de la presente Resolucion,
cuando razones excepcionales asi lo justifiquen, en determi-
nados territorios que no cuenten con personal de dicha esco-
laridad.

La solicitud de esta medida se presenta debidamente fun-
damentada al Presidente del Tribunal Supremo Popular por
el Presidente del Tribunal Provincial Popular correspondien-
te. Para ello se toma en cuenta el criterio del Director de
Trabajo Provincial correspondiente.

SEXTO: Aprobar los sueldos mensuales de los cargos
de las labores de apoyo a la actividad jurisdiccional, si-
guientes:

a) Tribunal Supremo Popular

Cargos Sueldos
Director $1 145.00
Jefe de Departamento 875.00
Director de Administracion Interna 875.00
Jefe de Departamento Independiente 965.00
Jefe de Departamento Interno 740.00
Jefe de Seccion 740.00
Especialista 740.00
Jefe de Objetivo 560.00
Administrador Casa de Visita 560.00
Subdirector Administrativo 515.00
Administrador Cocina-Comedor 515.00
Oficial de Guardia Operativo 515.00
b) Tribunal Provincial Popular

Director de Unidad Administrativa $785.00
Jefe de Departamento 740.00
Jefe de Seccibn Interna 560.00
Administrador de Finca 485.00
Administrador de Comedor Obrero 455.00

SEPTIMO: Para los restantes cargos de técnicos, traba-
jadores administrativos, de servicios y operarios de apoyo a
la actividad jurisdiccional, aprobar los sueldos mensuales,
segun el Grupo de complejidad de la escala correspondiente,
siguientes:

Grupo de complejidad de
la escala

I $275.00

I 305.00

i 335.00

Sueldo mensual

Grupo de complejidad de Sueldo mensual

la escala
v 365.00
\% 395.00
VI 425.00
VI 455.00
VIl 485.00
IX 515.00
X 560.00
XI 605.00
XIl 650.00
OCTAVO: Incrementar el pago adicional mensual por

afios de servicios prestados para los jueces que laboran en
todas las instancias del Sistema de los Tribunales Populares,
con independencia de que en el ejercicio de sus funciones
hayan o no tenido interrupciones, en los términos y cuantias
siguientes:

Anos de Servicios Cuantias Acumulado

Al cumplir 2 afios $20.00 $20.00
Al cumplir 6 afios 20.00 40.00
Al cumplir 11 afios 20.00 60.00
Al cumplir 16 afios 20.00 80.00
Al cumplir 21 afios 20.00 100.00
Al cumplir 26 afios 10.00 110.00
Al cumplir 30 afios 10.00 120.00

Los cambios en las cuantias, se pagan a partir del mes de
enero de cada afo.

NOVENO: Mantener el pago adicional mensual por
afios de servicios prestados a todos los trabajadores, excepto
jueces, que laboran en el Sistema de los Tribunales Popula-
res, con independencia de que en el ejercicio de sus funcio-
nes hayan o no tenido interrupciones, en los términos y
cuantias siguientes:

Afios de Servicios Cuantias Acumulado

Al cumplir 2 afios $10.00 $10.00
Al cumplir 7 afios 10.00 20.00
Al cumplir 12 afios 10.00 30.00
Al cumplir 17 afios 10.00 40.00
Al cumplir 22 afios 10.00 50.00

Los cambios en las cuantias, se pagan a partir del mes de
enero de cada afo.

DECIMO: El pago adicional que se regula en los apar-
tados anteriores se considera salario a todos los efectos
legales y para su aplicacion a cada trabajador, se reconoce
como tiempo de servicios, ademas del laborado en el actual
Sistema de los Tribunales Populares y el Sistema de la Fis-
calia, el laborado en el Arbitraje Estatal y el desarrollado
durante las etapas estructurales reconocidas en el Apartado
Segundo de la Instruccién No. 318, de 26 de noviembre de
1988 del entonces denominado Comité Estatal de Trabajo y
Seguridad Social.

También se considera cuando, cumplida la mision, el tra-
bajador retorna a su actividad de origen en el Sistema de los
Tribunales Populares, el tiempo laborado como dirigente o
funcionario en las organizaciones politicas o en los 6rganos
del Gobierno, o como profesores o instructores en las sedes
universitarias municipales, en los casos que haya mediado
solicitud de dichas organizaciones u érganos.
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UNDECIMO: No se iniciaran nuevos pagos y dejaran de
aplicarse al ser asumidos por el incremento salarial, los
pagos adicionales siguientes:

1. Pago adicional mensual de $50.00, $40.00 o $30.00 para
los trabajadores que ocupan cargos técnicos comunes o
incluidos en los calificadores ramales, en dependencia
del nivel donde ejercen sus funciones, regulado en la Re-
solucion No. 38/05.

2. Pago adicional mensual de $30.00 para los trabajadores
que ocupan cargos técnicos comunes o incluidos en los
calificadores ramales, regulado en el Apartado Décimo
de la Resolucion No. 30/05.

3. Pago adicional mensual de $20.00 para los operarios,
trabajadores administrativos y trabajadores de servicios
regulado en la Resolucion No. 38/05.

DUODECIMO: Los recién graduados de la Licenciatura
en Derecho que se ubican laboralmente en los tribunales
populares, en cargos de Jueces mediante un Diplomado que
complementa los conocimientos y desarrolla habitos y habi-
lidades suficientes para desempefiar las funciones judiciales
por el periodo de un afio de duracién devengan, durante el
primer afio de su adiestramiento $455.00 mensuales. En
caso de no cursar o desaprobar el referido Diplomado reci-
ben el mencionado salario durante los dos afios de su adies-
tramiento.

Los recién egresados de las restantes especialidades del
nivel superior, que se ubiquen laboralmente para su adies-
tramiento en el Sistema de los Tribunales Populares, reciben
durante este periodo, un estipendio de $455.00 mensuales.

Los recién egresados de nivel medio que se ubiquen la-
boralmente para su adiestramiento en el Sistema de los
Tribunales Populares, reciben durante este periodo, un esti-
pendio de $365.00 mensuales.

DECIMOTERCERO: Una vez concluido el primer afio,
los adiestrados pasan a laborar plenamente en el cargo de
juez profesional para el que fueron elegidos, ejerciendo
cabalmente sus funciones y percibiendo como sueldo men-
sual y pagos adicionales, los que vienen establecidos en la
presente Resolucidn, teniendo en cuenta la instancia donde
sean asignados.

Igual tratamiento reciben los egresados que permanezcan
ejerciendo como jueces suplentes no permanentes durante el
tercer afio de servicio social.

DECIMOCUARTO: Los pagos adicionales y los incre-
mentos salariales aprobados en la presente Resolucion,
dejan de percibirse cuando por cualquier causa el trabajador
deje de laborar en el Sistema de los Tribunales Populares.

DECIMOQUINTO: EI pago de la Contribucion Espe-
cial a la Seguridad Social se rige por lo regulado al efecto
por el Ministerio de Finanzas y Precios.

DECIMOSEXTO: El salario de los trabajadores de los
ministerios de las Fuerzas Armadas Revolucionarias y del
Interior, se rige por lo dispuesto por dichos organismos, a
partir de lo establecido en la presente.

DECIMOSEPTIMO: Se deroga la Resolucion No. 38 de
26 de noviembre de 2005, del que suscribe, que aprobo el
Sistema Salarial de los Tribunales Populares.

DECIMOCTAVO: La presente Resolucion comienza a
aplicarse en los pagos de salarios que se realicen en el mes
de mayo de 2008.

DECIMONOVENO: Se faculta al Viceministro corres-
pondiente del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social para
que dicte las disposiciones complementarias que se requie-
ran para la mejor aplicacion de lo que por la presente Reso-
lucién se establece.

PUBLIQUESE en la Gaceta Oficial de la Republica de
Cuba.

Dada en La Habana, a los 28 dias del mes de abril de
2008.

Alfredo Morales Cartaya
Ministro de Trabajo
y Seguridad Social

RESOLUCION No. 33/2008

POR CUANTO: Mediante el Acuerdo adoptado por el
Consejo de Estado el 22 de octubre de 1999, quien resuelve
fue designado Ministro de Trabajo y Seguridad Social.

POR CUANTO: EI Acuerdo No. 2817, del Comité Eje-
cutivo del Consejo de Ministros de 25 de noviembre de
1994, establece entre las atribuciones comunes de los jefes
de los organismos de la Administracion Central del Estado,
dictar resoluciones en el limite de sus facultades y compe-
tencia.

POR CUANTO: Conforme al Acuerdo No. 4085, del
Comité Ejecutivo del Consejo de Ministros de 2 de julio de
2001, el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social es el
organismo encargado de proponer, dirigir, controlar y eva-
luar sisteméaticamente la politica del Estado y el Gobierno en
materia laboral, salarial, seguridad y proteccion en el trabajo
y de prevencidn, atencion y seguridad social.

POR CUANTO: EIl Gobierno Revolucionario aprobd en
el afio 2005 un aumento general y escalonado para las jubi-
laciones y pensiones inferiores a 300 pesos mensuales, ele-
vando la pension minima a 164 pesos y las prestaciones de
la Asistencia Social a 122 pesos.

POR CUANTO: El Gobierno Revolucionario en abril
del 2008 decidié un nuevo incremento de las pensiones de la
Seguridad y Asistencia Social, en justo reconocimiento a
millones de hombres y mujeres que dedicaron gran parte de
su vida al trabajo creador a lo largo de casi cinco décadas de
construccion de la nueva sociedad y que hoy se mantienen
firmes defendiendo nuestro socialismo.

POR TANTO: En ejercicio de las facultades que me es-
tan conferidas,

Resuelvo:

PRIMERO: Incrementar la pensién minima de los be-
neficiarios de la Seguridad Social, de 164 a 200 pesos
mensuales.

SEGUNDO: Los jubilados que actualmente cobran pen-
siones de 202 hasta 360 pesos, reciben un incremento de 40
pesos mensuales.

Igualmente los que cobran de 361 hasta 399 pesos, su
pension se incrementa hasta 400 pesos mensuales.

TERCERO: Las nuevas pensiones que se conceden, se
determinan sobre la que corresponde por el vigente Régi-
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men de Seguridad Social, en correspondencia con la escala

siguiente:

Cuantia de la pension por

el Régimen de Seguridad
Social vigente

Cuantia de la pension
incrementada a percibir

Hasta 105 pesos 200.00 pesos
De 106 a 160 pesos 242.00 pesos
De 161 a 210 pesos 270.00 pesos
De 211 a 250 pesos 305.00 pesos
De 251 a 300 pesos 340.00 pesos

Las comprendidas desde 301 pesos a 360 pesos, se in-
crementan en 40 pesos cada una.

En el caso de las comprendidas desde 361 a 399, se in-
crementan hasta 400 pesos.

CUARTO: Las nuevas pensiones que por causa de
muerte se conceden no pueden ser de importe superior a la
cuantia de la pensién del causante y seran incrementadas en
la proporcion que le corresponda, segin lo previsto en el
Apartado TERCERO de esta Resolucion.

QUINTO: En el caso que la viuda trabajadora concurre
como Unica beneficiaria de la pension por causa de muerte,
el incremento dispuesto se realiza sobre la cuantia que le
hubiera correspondido al causante segun las normas estable-
cidas en la presente.

SEXTO: Los nucleos familiares atendidos por la asis-
tencia social reciben un incremento de 25 pesos mensuales
cada uno.

SEPTIMO: Lo dispuesto en la presente Resolucion co-
mienza a aplicarse a partir del mes de mayo de 2008.

OCTAVO: Se derogan las resoluciones No. 1067 de fe-
cha 30 de diciembre de 1981, No. 1 de 31 de enero de 1987
y la No. 6 de 6 de junio de 1992, dictadas por el Presidente
del anteriormente denominado Comité Estatal de Trabajo y
Seguridad Social y la No. 41 de fecha 15 de octubre de 2002
dictada por el Ministro de Trabajo y Seguridad Social, que
establecen aumentos para elevar las pensiones inferiores a
100 pesos mensuales y se encuentran sobrepasados por los
incrementos actuales.

NOVENO: Quedan encargados de la ejecucién de lo
que por la presente se dispone, el Instituto Nacional de Se-
guridad Social, con respecto a las prestaciones de la Seguri-
dad Social, y el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social y
las direcciones de Trabajo en relacion a las prestaciones de
la Asistencia Social.

DECIMO: Se faculta al Viceministro correspondiente
de este Ministerio, para dictar las disposiciones que se re-
quieran para el mejor cumplimiento de lo que por la presen-
te se establece.

PUBLIQUESE en la Gaceta Oficial de la Republica

Dada en La Habana, a los 9 dias del mes de mayo de
2008.

Alfredo Morales Cartaya
Ministro de Trabajo
y Seguridad Social
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