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Administración Central del Estado expresamente convoca-

dos y las obligaciones a cumplir por las empresas importa-

doras, exportadoras, productivas y de servicios, unidades 

presupuestadas u otras, durante la ejecución de la inspección 

de la Contraloría General de la República.  

ARTÍCULO 2.- La inspección de la Contraloría General 

de la República, consiste en el análisis y evaluación que se 

realiza en entidades seleccionadas para determinar la eco-

nomía, eficiencia y eficacia de su gestión en el cumplimien-

to de los Lineamientos de la Política Económica y Social 

trazada por el Gobierno y de las Directivas aprobadas para 

el Plan de la Economía y el Presupuesto, y el control eco-

nómico administrativo, para lo cual se valora previamente la 

información publicada por la Oficina Nacional de Estadísti-

ca e Información y otras que se solicitan a órganos y orga-
POR CUANTO: Por la Ley No. 107/09, aprobada el 1ro. 

de agosto de 2009 por la Asamblea Nacional del Poder Popu-

lar, se crea la Contraloría General de la República y por el 

artículo 31, inciso j) se dispone como una de las funciones, 

atribuciones y obligaciones de la Contraloría General de la 

República, establecer los procedimientos en materia de su-

pervisión y control emitiendo las disposiciones legales a su 

cargo, así como por la Disposición Final Tercera, el Contralor 

General de la República queda facultado para adoptar, en el 

marco de su competencia, las disposiciones legales requeridas 

a los efectos de la implementación de lo que por esta Ley se 

establece. 
POR CUANTO: Se hace necesario establecer las accio-

nes a realizar durante la ejecución de las inspecciones por la 

Contraloría General de la República, por las empresas im-

portadoras, exportadoras, productivas y de servicios, unida-

des presupuestadas u otras, seleccionadas considerando el 

significativo impacto en el cumplimiento de las Directivas y 

el Plan de la Economía y del Presupuesto, sujetos a este tipo 

de control.  

POR CUANTO: Por Acuerdo de la Asamblea Nacional 

del Poder Popular, de 1ro. de agosto de 2009, la que suscri-

be fue elegida para ocupar el cargo de Contralora General 

de la República. 

POR TANTO: En el ejercicio de las facultades que me 

han sido conferidas,  

PRIMERO:  Aprobar las  

.  

 CAPÍTULO I 

ARTÍCULO 1.- Las presentes normas tienen como obje-

tivo regular las acciones a realizar por la Contraloría Gene-

ral de la República y los demás órganos y organismos de la

nismos de la Administración Central del Estado.  

ARTÍCULO 3.- La inspección de la Contraloría General 

de la República se aprueba en las Directivas y Objetivos de 

Acciones de Control que son presentados a la consideración 

del Presidente y propuestos por este, para la aprobación del 

Consejo de Estado. Se puntualiza en el plan anual de accio-

nes de auditoría, supervisión y control conformado por la 

Contraloría General de la República y se inscribe en el Plan 

de Actividades Principales del Gobierno, el cual contiene 

los plazos de las principales tareas (reunión de inicio, ejecu-

ción y reunión de conclusiones). 

De resultar necesario realizar una inspección no concebi-

da en el Plan, la que suscribe autoriza su ejecución.  

ARTÍCULO 4.- La que suscribe emite las orientaciones 

organizativas para el desarrollo de la inspección, así como el 

programa general, que se envía a la entidad sujeta a la ins-

pección y a los ejecutores de la inspección que sean expre-

samente convocados, cuyo formato se muestra en el Anexo I 

“Programa General de las principales acciones de la inspec-

ción de la Contraloría General de la República”, que forma 

parte de esta resolución. 

 ARTÍCULO 5.- El órgano u organismo de la Adminis-

tración Central del Estado, Consejo de la Administración 

Provincial o entidad nacional, al que pertenece el sujeto 



 

inspeccionado recibe también el programa general de las 

principales acciones de la inspección de la Contraloría Ge-

neral de la República y el informe que recoge el resultado 

final de la acción de control practicada a la entidad de su 

sistema. 

ARTÍCULO 6.- Los contralores jefes de las direcciones in-

tegrales de Auditoría, Supervisión y Control coordinan, dirigen 

y ejecutan las acciones de la inspección de la Contraloría Gene-

ral de la República, así como elaboran el informe final y dan 

seguimiento al plan de medidas y medidas disciplinarias apli-

cadas que presenta el  sujeto inspeccionado. 

ARTÍCULO 7.- En caso que las contralorías provinciales 

y la del municipio especial Isla de la Juventud tengan parti-

cipación en la inspección de la Contraloría General de la 

República; las actividades a desarrollar por ellos, deben 

estar coordinadas con la Dirección Integral de Auditoría, 

Supervisión y Control que corresponda, e incluidas en el 

programa general aprobado; en el cual se establece las fe-

chas para el cumplimiento de las tareas a desarrollar, la 

reunión de conclusiones y el envío del informe resumen 

final del territorio. 

ARTÍCULO 8.- La Contraloría General de la República 

solicita al Ministerio de Economía y Planificación, Ministe-

rio de Finanzas y Precios, Ministerio de Trabajo y Seguri-

dad Social, Ministerio del Comercio Exterior y la Inversión 

Extranjera, Banco Central de Cuba y al organismo de la 

Administración Central del Estado al que pertenece la enti-

dad inspeccionada, con treinta (30) días de antelación a la 

fecha de inicio de la inspección, la información relativa a la 

ejecución de planes y programas nacionales, inversiones, 

negocios con inversionistas extranjeros y otras actividades 

en ejecución, situación de las cuentas por cobrar y pagar, así 

como, cualquier otra relacionada con el cumplimiento de su 

encargo estatal u objeto social, en el interés de definir el 

alcance y objetivos específicos a evaluar. 

ARTÍCULO 9.- Los contralores jefes de las direccio-

nes integrales de Auditoría, Supervisión y Control, según 

corresponda, envían carta al jefe de la entidad sujeta a la 

acción de control, con treinta (30) días de anticipación a 

la fecha de inicio de la inspección de la Contraloría Ge-

neral de la República, con los elementos siguientes:  

a) El período de ejecución de la inspección. 

b) La fecha de la reunión inicial y la fecha de envío del 

informe a analizar en dicha reunión.  

c) Solicitud de los aspectos que debe contener el informe 

sobre la entidad. 

ARTÍCULO 10.- Los contralores jefes de las direcciones 

integrales de Auditoría, Supervisión y Control según corres-

ponda, envían con treinta (30) días de anticipación a la fecha 

de inicio de la acción de control, cartas a los contralores 

jefes provinciales y al del municipio especial Isla de la Ju-

ventud, de corresponder su participación en la inspección de 

la Contraloría General de la República, informando: 

a) El período de ejecución de la inspección de la Contralo-

ría General de la República en el territorio. 

b) Los objetivos generales y específicos.  

c) La fecha de la reunión inicial y la fecha de entrega de los 

respectivos informes resumen de los territorios. 

ARTÍCULO 11.- Los contralores jefes de las direcciones 

integrales de Auditoría, Supervisión y Control y las contra-

lorías provinciales y la del municipio especial Isla de la 

Juventud, tomando en consideración los objetivos generales 

y para definir los objetivos específicos en correspondencia 

con el territorio al cual pertenecen, realizan coordinaciones 

de trabajo con las partes interesadas correspondientes, para 

efectuar: 

a) Entrevistas a funcionarios de los órganos u organismos de la 

Administración Central del Estado, Consejo de la Adminis-

tración Provincial o entidad nacional, cuya empresa o uni-

dad presupuestada será inspeccionada por la Contraloría 

General de la República, para solicitar la información nece-

saria sobre la entidad y evaluación de esta. 

ARTÍCULO 12.- La inspección de la Contraloría General 

de la República, comienza en la fecha que indica el progra-

ma general y durante su ejecución en la entidad selecciona-

da, los contralores y auditores validan la información obte-

nida de la Oficina Nacional de Estadísticas e Información y 

de los órganos y organismos de la Administración Central 

del Estado consultados, mediante la aplicación de pruebas 

sustantivas y de cumplimiento.  

ARTÍCULO 13.- Los informes resumen de los territorios 

que elaboran las contralorías provinciales y la del municipio 

especial Isla de la Juventud, así como el informe final de los 

resultados de la inspección de la entidad controlada, que 

elabora la Dirección Integral de Auditoría, Supervisión y 

Control correspondiente, incorporan las deficiencias que se 

encuentren pendientes de solución, como resultados de otras 

acciones de control recibidas, de acuerdo con las verifica-

ciones realizadas durante la ejecución de la inspección de la 

Contraloría General de la República. 

ARTÍCULO 14.- El informe resumen final de la inspec-

ción de la Contraloría General de la República que elabora 

la Dirección Integral de Auditoría, Supervisión y Control 

que corresponda, así como los informes resumen de los 

territorios que elaboran las contralorías provinciales y la del 

municipio especial Isla de la Juventud, deben estar escritos 

de forma clara, concisa y precisa y ajustado a lo establecido 

en el Anexo II “Guía para la elaboración del informe de la 

inspección de la Contraloría General de la República”, que 

forma parte de esta resolución. 

ARTÍCULO 15.- La Contraloría General de la República 

presenta a la entidad, el informe final, a los diez (10) días 

siguientes de haber realizado la reunión de conclusiones de 

los resultados de la inspección ejecutada. 

ARTÍCULO 16.- La que suscribe, envía carta al jefe del 

órgano u organismo de la Administración Central del Esta-

do, presidente del Consejo de la Administración Provincial 

o jefe de la entidad nacional, según corresponda, al que 

pertenece el sujeto inspeccionado, remitiendo el informe de 

los resultados de la inspección de la Contraloría General de 

la República realizada a la entidad de su sistema. 



 

CAPÍTULO II 

ARTÍCULO 17.- El jefe de la entidad sujeto a la inspec-

ción de la Contraloría General de la República, cumple con 

las obligaciones siguientes: 

1. Envía a la Contraloría General de la República, con cinco 

(5) días de antelación a la fecha de la reunión inicial, la 

siguiente información:  

a) Estructura organizativa, breve caracterización de su or-

ganización empresarial, principales funciones, así como 

la resolución que avala la creación de la entidad.  

b) Evaluación sobre las áreas y actividades de mayores 

riesgos, además de las principales dificultades que se 

presentan y las medidas que se adoptan. 

c) Situación actual de los objetivos de la entidad que tribu-

tan al cumplimiento de las Directivas para el Plan de la 

Economía y el Presupuesto.  

d) Estados financieros al cierre del último período contable 

e informe valorativo del cumplimiento del plan y el pre-

supuesto. 

2. Participa con los miembros del consejo de dirección y los 

responsables de las actividades inspeccionadas, en la 

reunión de conclusiones de la inspección de la Contralo-

ría General de la República, analizándose las causas y 

condiciones que propiciaron las deficiencias, así como 

las principales medidas que se deben emprender para 

prevenirlas y eliminarlas.  

3. Participa también en la reunión de conclusiones, el jefe 

inmediato superior del sujeto inspeccionado, y en caso de 

que se subordine directamente al jefe del órgano u orga-

nismo de la Administración Central del Estado, presidente 

del Consejo de la Administración Provincial o jefe de la 

entidad nacional, participa este o el cuadro que designe. 

4. Prepara de conjunto con las organizaciones políticas y de 

masa, la reunión con los trabajadores para notificar los 

resultados de la inspección de la Contraloría General de 

la República. 

5. Consulta a la que suscribe o al Contralor Jefe Provincial y al 

del municipio especial Isla de la Juventud, según correspon-

da, dentro del término de diez (10) días a partir de la entrega 

del informe final, la propuesta de medidas disciplinarias a 

adoptar con los responsables directos y colaterales, de 

acuerdo con la declaración de responsabilidad administrati-

va en los casos en que se determine, en interés de recibir los 

criterios pertinentes.  

6. Presenta a la que suscribe o al Contralor Jefe Provincial 

y al del municipio especial Isla de la Juventud, según 

corresponda, el plan de medidas para eliminar las defi-

ciencias señaladas, en el término de hasta treinta (30) 

días siguientes, a partir de conocer el resultado del in-

forme final y en el formato que se establece en el 

Anexo III “Plan de Medidas de la inspección de la Con-

traloría General de la República”, que forma parte de 

esta resolución. 

ARTÍCULO 18.- El jefe de la entidad inspeccionada, 

transcurrido un año de haber recibido la inspección de la 

Contraloría General de la República, realiza las acciones 

siguientes: 

1. Elabora un informe de análisis y evaluación del cumpli-

miento del plan de medidas, el cual debe ser remitido a la 

que suscribe, treinta (30) días antes de la fecha de la 

reunión del consejo de dirección de la entidad, donde se 

analiza dicho informe. 

2. Presenta a su consejo de dirección con la participación de 

la Contraloría General de la República, el informe de 

análisis y evaluación del cumplimiento del plan de medi-

das, debiendo promover un debate sobre el grado de 

cumplimiento de dicho plan y en caso de incumplimien-

tos las razones que lo motivaron. 

CAPÍTULO III 

ARTÍCULO 19.- El órgano u organismo de la Adminis-

tración Central del Estado y los integrantes del Sistema 

Nacional de Auditoría, que sean expresamente convocados 

para la realización de la inspección de la Contraloría Gene-

ral de la República, cumplen las obligaciones siguientes: 

1. Participa en las reuniones convocadas por la Contraloría 

General de la República. 

2. Coordina y controla el trabajo de los especialistas que 

actúan como ejecutores de la inspección de la Contraloría 

General de la República, en el cumplimiento del progra-

ma general, así como recepciona y revisa el informe ela-

borado y lo aprueba en su consejo de dirección.  

3. Dictamina durante la ejecución de la inspección de la 

Contraloría General de la República en la entidad, sobre 

el grado de economía, eficiencia y eficacia de la gestión 

y del control económico administrativo del tema exa-

minado.  

4.  Analiza con el personal correspondiente de la entidad 

inspeccionada, las deficiencias detectadas al finalizar el 

tema examinado o en reuniones parciales, haciendo refe-

rencia a las disposiciones legales que se incumplen, así 

como las causas y condiciones que la provocan, en las 

que levanta acta, dejando evidencia de los aspectos trata-

dos y la conformidad o no del inspeccionado. 

5. Cuantifica los daños económicos a la entidad y al Estado, 

derivadas de las deficiencias e irregularidades detectadas 

y de estas, determina las que se consideran pérdidas eco-

nómicas.  

6. Determina cuando proceda, la responsabilidad adminis-

trativa directa y colateral, relacionada con las deficien-

cias e irregularidades detectadas. 

7. Garantiza que el contenido de los informes, se comuni-

que al máximo dirigente de la entidad inspeccionada, 



 

quedando evidencia de ello, así como de los criterios 

emitidos. 

8. Envía el informe de la inspección de la Contraloría Gene-

ral de la República, en el término que se establezca en el 

programa general, a la que suscribe, mediante carta fir-

mada por el jefe del órgano u organismo ejecutante de la 

inspección, donde se precisa la fecha del consejo de di-

rección en que fue aprobado dicho informe.  

9. Archiva y custodia la información por cinco años. 

SEGUNDO:  La presente resolución entra en vigor a los 

quince (15) días hábiles siguientes a su publicación en la 

Gaceta Oficial de la República de Cuba. 

ARCHÍVESE el original en la Dirección Jurídica de este 

Órgano. 

PUBLÍQUESE en la Gaceta Oficial de la República. 

Dada en La Habana, a los 12 días del mes de septiembre 

de 2012.  

Contralora General de la República 

ANEXO I  

 Órgano u organismo: (1)

 Entidad inspeccionada: (2)                                                   

   

    

     

    

    

     

: Organizar las actividades a ejecutar en la ins-

pección de la Contraloría General de la República. 

Contralora General de la República, Contralor 

Jefe Provincial y el del municipio especial Isla de la Juven-

tud, Contralor Jefe de la Dirección Integral de Auditoría, 

Supervisión y Control que corresponda, los ejecutores de la 

inspección y la entidad sujeto de la inspección. 

 Contralora General de la República. 

: Al jefe del órgano u organismo de la Ad-

ministración Central del Estado, presidente de los consejos 

de la Administración Provincial o entidad nacional, que 

corresponda, al que pertenece el sujeto de la inspección, la 

entidad inspeccionada y los ejecutores de la inspección. 

1. Nombre del órgano u organismo, cuya entidad es suje-

to de la inspección de la Contraloría General de la Re-

pública. 

2. Nombre de la entidad que recibe la inspección de la Con-

traloría General de la República. 

3. Año en que se realiza la inspección de la Contraloría 

General de la República. 

4. Descripción de las actividades a realizar durante la ins-

pección de la Contraloría General de la República, que 

incluyen las que se realizan a nivel de territorio por las 

contralorías provinciales y la del municipio especial Isla 

de la Juventud. 

5. Mes y día que le corresponde realizar la actividad. 

6. Participantes de las actividades. 

7. Lugar en que se efectúa la actividad. 

ANEXO II   

 Establecer los aspectos a considerar en el in-

forme que presentan la Dirección Integral de Auditoría, 

Supervisión y Control, que corresponda y las contralorías 

provinciales y la del municipio especial Isla de la Juventud, 

de los resultados de la inspección de la Contraloría  General 

de la República.  

Contralor Jefe Provincial y el del municipio 

especial Isla de la Juventud, Contralor Jefe de la Dirección 

Integral de Auditoría, Supervisión y Control que correspon-

da y ejecutores de la inspección. 

: Dirección Integral de Auditoría, Supervisión y 

Control, que corresponda y las contralorías provinciales y la 

del municipio especial Isla de la Juventud. 

a) Título: “Informe de la inspección de la Contraloría Gene-

ral de la República”. 

b)  Fecha de emisión: fecha de elaboración del informe.  

c) Nombre de la entidad sujeto de la inspección.  

d)  Dirección. 

e)  Código REEUP. 

f)  Fecha de inicio. 

g)  Fecha de terminación. 

h) Introducción: con los datos de constitución de la entidad, 

objeto social o empresarial, los objetivos de la inspec-

ción, relacionar las unidades organizativas inspecciona-

das y el alcance de las verificaciones efectuadas. 

i) Conclusiones: síntesis de los hechos y situaciones fun-

damentales comprobadas en cuanto a la valoración del 

grado de economía, eficiencia y eficacia de la gestión de 

la entidad, en el cumplimiento de los Lineamientos de la 

Política Económica y Social trazada por el Gobierno y de 

las Directivas aprobadas para el Plan de la Economía y el 

Presupuesto y el control económico administrativo, así 

como se precisan las causas y condiciones que dan origen 

a las deficiencias detectadas.   

j) Resultados: se deben detallar las deficiencias detectadas 

de acuerdo con los objetivos alcanzados para la evalua-

ción del grado de economía, eficiencia y la eficacia de la 

gestión de la entidad y el control económico administra-

tivo, relacionando dichas deficiencias e irregularidades 

con las violaciones de la legislación vigente.  

k) Daños y pérdidas económicas: incorporar la cantidad, 

unidad de medida y el valor monetario de la afectación u 

otro tipo de daños y pérdidas a la entidad o al Estado. 



 

l) Recomendaciones: se precisan las acciones principales 

para minimizar, eliminar o prevenir la ocurrencia de las 

deficiencias que afectan el logro de la economía, eficien-

cia y eficacia de la gestión y del control económico ad-

ministrativo de la entidad. 

m) Declarar los anexos relacionados con la declaración de 

responsabilidad administrativa: se elaboran los anexos 

correspondientes con la determinación de la responsabi-

lidad administrativa relacionada con las deficiencias e 

irregularidades detectadas. 

n) Generalidades: se debe reflejar el término de que dispone 

el sujeto de la acción de control, para el envío del plan de 

medidas para eliminar las deficiencias detectadas, así co-

mo de las propuestas de medidas disciplinarias que deter-

minen aplicar con los responsables directos y colaterales. 

ANEXO III 

 Identificación de la entidad inspeccionada (1) 

No. 

(2) 

Defi-

ciencia 

(3) 

Medidas 

(4) 

Fecha  

de cumpli-

miento 

(5) 

Ejecuta 

(6) 

Controla 

(7) 

      

      

      

      

Fecha del documento: (14) 

Nombre, apellidos, cargo y firma de la máxima autoridad 

de la entidad: (15) 

Nombre, apellidos, cargo y firma del jefe del nivel supe-

rior: (16) 

 Establecer los aspectos a considerar en el plan 

de medidas que elabora la entidad inspeccionada para dar 

solución a las deficiencias detectadas en la inspección de la 

Contraloría General de la República, así como informar las 

medidas disciplinarias aplicadas a los responsables directos 

y colaterales. 

Contralora General de la República, Contralor 

Jefe Provincial y el del municipio especial Isla de la Juven-

tud y entidad inspeccionada. 

 Entidad inspeccionada. 

Contralora General de la República, Con-

tralor Jefe Provincial y el del municipio especial Isla de la 

Juventud y entidad inspeccionada. 

1. Nombre de la entidad sujeto de la inspección de la Con-

traloría General de la República. 

2. Número de la deficiencia. 

3. Descripción de la deficiencia. 

4. Medidas a aplicar. 

5. Fecha de cumplimiento de la medida. 

6. Nombre, apellidos  y cargo del que ejecuta la medida. 

7. Nombre, apellidos y cargo del que controla el cumpli-

miento de la medida. 
8. Nombres y apellidos de los responsables directos y 

colaterales. 

9. Cargo que ocupa el responsable directo o colateral de la 

deficiencia detectada. 

10. Categoría ocupacional del responsable directo o colate 

ral de la deficiencia detectada. 

11. Descripción del hecho que se le imputa al responsable 

directo o colateral. 

12. Identificación de la responsabilidad, si es directa o cola-

teral. 

13. Detallar la medida disciplinaria aplicada, identificando 

la legislación que la establece, así como el artículo e in-

ciso que corresponda. 

14. Fecha de elaboración del documento. 

15. Nombre, apellidos, cargo y firma de la máxima autori-

dad de la entidad inspeccionada. 

16. Nombre, apellidos, cargo y firma del jefe del nivel supe-

rior de la entidad inspeccionada. 

________________ 
POR CUANTO: Por la Ley No. 107, aprobada el 1ro. de 

agosto de 2009 por la Asamblea Nacional del Poder Popu-

lar, se crea la Contraloría General de la República y por el 

artículo 11, se define como Sistema de Control Interno, las 

acciones establecidas por la legislación especial en esta 

materia, que se diseñan y ejecutan por la administración 

para asegurar con la consecución de objetivos vinculados, 

entre otros aspectos, con la protección del patrimonio; la 

confiabilidad y oportunidad en la información, tanto la que 

se recibe, como la que se brinda; la eficiencia y eficacia de 

las operaciones económicas, mercantiles y otras de carácter 

similar, que se realicen de acuerdo con su objeto empresa-

rial o encargo estatal; el cumplimiento del ordenamiento 

jurídico y técnico establecido por los organismos rectores. 

POR CUANTO: Como parte del trabajo que realiza la 

Contraloría General de la República en el interés de fomen-

tar una cultura de probidad y eficiencia en el control de los 

recursos de todo tipo y la prevención de las indisciplinas, 



 

ilegalidades y manifestaciones de corrupción, se han esta-

blecido las Indicaciones Generales relativas a la VII Com-

probación Nacional al Sistema de Control Interno, siendo 

necesario implementar, respecto al ejercicio de esta Com-

probación prevista para ejecutarse en todo el país desde el 

29 de octubre al 30 de noviembre del presente año, el meca-

nismo administrativo encargado de tramitar y evaluar las 

inconformidades de las entidades controladas mediante el 

tipo de acción de control denominada Auditoría Especial al 

Sistema de Control Interno, con los resultados de la Com-

probación Nacional efectuada, garantizando la operatividad 

que tal tipo de verificación estatal exige y en consonancia 

con lo dispuesto en la Resolución No. 453 “Procedimiento 

para la tramitación de los descargos o discrepancias”, de 12 

de diciembre de 2006, dictada por la Ministra del extinto 

Ministerio de Auditoría y Control.  

POR CUANTO: Por la Tercera Disposición Final de la 

Ley No. 107, se dispone que, “El Contralor General de la 

República queda facultado para adoptar, en el marco de su 

competencia, las disposiciones legales requeridas a los efectos 

de la implementación de lo que por esta Ley se establece”.  

POR CUANTO: Por Acuerdo de la Asamblea Nacional 

del Poder Popular, de 1ro. de agosto de 2009, la que suscri-

be fue elegida para ocupar el cargo de Contralora General 

de la República. 

POR TANTO: En el ejercicio de las facultades que me 

están conferidas, 

PRIMERO:  Autorizar a los contralores jefes provincia-

les y al del municipio especial Isla de la Juventud en cada 

uno de sus respectivos territorios, a conocer, tramitar y 

evaluar las inconformidades que se presenten por parte de 

los controlados que discrepen, total o parcialmente, con los 

resultados obtenidos, en relación con la ejecución de la VII 

Comprobación Nacional al Sistema de Control Interno 

correspondiente al año 2012.  

SEGUNDO:  La inconformidad que se efectúe, se presen-

ta por escrito ante el Contralor Jefe Provincial o el del mu-

nicipio especial Isla de la Juventud de este Órgano, por 

conducto del máximo dirigente en funciones de la unidad 

organizativa del territorio que fue objeto de la comproba-

ción, quien tiene la responsabilidad de hacerlos llegar a la 

autoridad facultada mencionada, en un término de cinco (5) 

días hábiles posteriores a la notificación del informe defini-

tivo resultante de la Comprobación Nacional  al Sistema de 

Control Interno realizada.  

De presentarse dicha inconformidad fuera del término es-

tablecido, se considera extemporánea y en consecuencia, no 

se admite por la autoridad facultada para conocerla. 

TERCERO:  El escrito de inconformidad que se pro-

mueva ante la autoridad encargada de tramitarlo y evaluarlo, 

en relación con la Comprobación Nacional de Control In-

terno, contiene lo siguiente:  

a) Datos que identifiquen al controlado y a la acción con 

cuyos resultados se muestre inconforme, lo que incluye 

el nombre y domicilio legal de la unidad organizativa ve-

rificada, el nombre y cargo del auditor actuante y el nú-

mero de la orden de trabajo autorizante.  

b) Fecha de recepción del informe con los resultados de la 

acción de control e identificación de quien lo recibió.  

c) Causas o motivos en los que se basa el promovente para 

argumentar su inconformidad, con los fundamentos de 

derecho que se aleguen, todo lo que se debe exponer de 

forma clara, concisa y respetuosa.  

d) Cada deficiencia que se impugna, señalando página y 

párrafo del informe donde está consignada, todo ello, de 

forma clara y precisa. 

e) Las pruebas de que intente valerse en relación con los 

fundamentos de derecho alegados. Cuando se trate de 

documentos, deben ser originales o copias debidamente 

certificadas, conforme a las normas legales vigentes apli-

cables a la materia.  

La autoridad facultada puede no aceptar como prueba vá-

lida aquellos documentos que hayan sido requeridos por 

escrito por el auditor y no mostrados por el auditado en el 

período de ejecución de la Comprobación Nacional de Con-

trol Interno. 

CUARTO:  Los escritos de inconformidades presentadas 

se admiten siempre que se cumplan todos los requisitos 

establecidos en el presente procedimiento. Cuando no se 

admitan, se comunica al promovente, mediante escrito debi-

damente fundamentado, en el término de cinco (5) días 

hábiles, contados a partir de su recepción.  

QUINTO:  Para dar respuesta al escrito de inconformi-

dad presentado y admitido mediante el dictamen correspon-

diente, la autoridad facultada dispone de un término de diez 

(10) días hábiles contados a partir del día siguiente a la 

fecha de recepción del mencionado escrito de impugnación.  

SEXTO:  El dictamen por el que se dé respuesta a la in-

conformidad presentada por el controlado, ratifica o modifi-

ca, total o parcialmente, el resultado de la comprobación 

realizada, en cuanto a las deficiencias, consideraciones o 

criterios expresados por los auditores respecto a la acción 

realizada.  

SÉPTIMO:  Concluido el trabajo de evaluación realiza-

do por la autoridad facultada, y una vez transcurrido el tér-

mino referido por el apartado QUINTO de esta resolución, 

se devuelven al promovente los documentos que sean origi-

nales, de todo lo cual se deja constancia escrita.  

OCTAVO:  El escrito presentando inconformidad, así 

como las pruebas documentales aportadas, que no sean 

documentos originales, se conservan por la autoridad facul-

tada actuante, por el término de un (1) año, como mínimo, 

contado a partir de la fecha de notificación al controlado del 

dictamen emitido en el proceso de impugnación.  

NOVENO:  Contra lo dispuesto por la autoridad faculta-

da, mediante el dictamen resolviendo las inconformidades 

presentadas por el controlado, no procede otra reclamación. 

DÉCIMO:  En todo lo que no se oponga a lo aquí dis-

puesto, se aplican con carácter supletorio las regulaciones 



 

contenidas en la Resolución No. 453 “Procedimiento para la 

Tramitación de los Descargos o Discrepancias”, de 12 de 

diciembre de 2006, dictada por la Ministra del extinto Mi-

nisterio de Auditoría y Control. 

UNDÉCIMO:  Esta Resolución se aplica a todas las in-

conformidades que promuevan los controlados inconformes 

con los resultados de la VII Comprobación Nacional al 

Sistema de Control Interno correspondiente al año 2012.  

DUODÉCIMO:  La presente Resolución mantiene su 

vigencia hasta el 31 de enero de 2013, salvo en lo que con-

cierne a la conservación de la documentación, prevista en el 

apartado OCTAVO de esta disposición jurídica.  

DESE CUENTA: Al Presidente de la Asamblea Nacional 

del Poder Popular y al Presidente de los Consejos de Estado 

y de Ministros.  

COMUNÍQUESE a los vicecontralores generales de la 

República y contralores de la Contraloría General, a los 

contralores jefes provinciales y al del municipio especial 

Isla de la Juventud, así como a cuantas otras personas natu-

rales y jurídicas proceda.  

PUBLÍQUESE en la Gaceta Oficial de la República de 

Cuba. 

 Archívese el original en la Dirección Jurídica de este 

Órgano.  

Dada en La Habana, a los 12 días del mes de septiembre 

de 2012.  

Contralora General de la República 
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