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MINISTERIO

CULTURA
RESOLUCION No.103

POR CUANTO: En virtud del Acuerdo
No. 4024, de 11 de mayo de 2001 del Co-
mité Ejecutivo del Consejo de Ministros,
se aprobaron provisionalmente las atribu-
ciones y funciones especificas del Ministe-
rio de Cultura, entre las que se encuentran
dirigir y supervisar la politica y los proce-
sos de la formacion artistica, la de los
promotores culturales y la preparacion
especializada de los instructores de arte.

POR CUANTO: Mediante la Resolu-
cion No. 65, de 3 de mayo de 2005, del
Ministro de Cultura, fue aprobado el obje-
to de la Unidad Presupuestada Instituto
Superior de Arte, en lo adelante Universi-
dad de las Artes, tal y como qued6é modi-
ficada su denominacion en el Acuerdo
adoptado por el Comité Ejecutivo del
Consejo de Ministros de 28 de febrero de
2013, por lo que resulta necesario adecuar
la citada Resolucion a las nuevas regula-
ciones existentes sobre este particular,
ademés de definir la mision y funciones
especificas de esta institucion docente.

POR TANTO: En el ejercicio de la
atribucion conferida en el articulo 100,
inciso a), de la Constitucion de la Re-
publica,

Resuelvo:

PRIMERO: La Universidad de las Ar-
tes tiene como mision la formacion inte-
gral universitaria y la superacion continua

en las esferas de la creacion artistica y la
gestion cultural, a partir de los vinculos
con los sistemas de ensefianza general y
artistica, en correspondencia con la pro-
duccion y practicas contemporaneas y la
demanda del desarrollo cultural, desde
una concepcién humanista y revoluciona-
ria del arte y la cultura.

SEGUNDO: La Universidad de las Ar-
tes para el cumplimiento de su mision
tiene asignadas las funciones especificas
siguientes:

1. Desarrollar la formacion de artistas
revolucionarios, con una sélida prepa-
racion artistica y universitaria, y la do-
cencia de postgrado para profesionales
vinculados a la ensefianza y a los que-
haceres artistico-profesional, en corres-
pondencia con la politica cultural y la
estrategia de desarrollo del pais;

2. perfeccionar programas de formacion
de pregrado y postgrado y aplicar pla-
nes y programas de estudio, asi como
desarrollar otros programas afines: cur-
sos, talleres, entrenamientos, pasantias,
entre otras modalidades, para estudian-
tes cubanos y extranjeros;

3. disefiar y ejecutar programas y proyec-
tos de investigacion, orientados al desa-
rrollo artistico y cultural, y otros even-
tos y servicios cientifico-técnicos de
asesorias, consultorias, entre otros;

4. organizar exposiciones y otras acciones
asociadas a las artes visuales, asi como:
festivales, concursos, espectaculos y
otras modalidades de intercambio artis-
tico con participacion nacional e inter-
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nacional, y publicaciones -libros, revis-

tas, folletos u otros- en soporte impreso

y digital, asociados a los dmbitos de

formacion artistico, docente e investi-

gativo;

5. producir bienes culturales asociados a
los procesos formativos y de creacion
artistica;

6. desarrollar la extension universitaria
como espacio de formacién a partir de
la interdisciplinariedad y la integracion
de las practicas artistica, docente e in-
vestigativa, vinculando las ofertas artis-
ticas a las necesidades culturales de los
diferentes publicos; los procesos de in-
ternacionalizacion al servicio de la
formacion artistica superior y labores
de comunicacion que contribuyan,
ademas, a difundir la realidad cubana;

7. restaurar obras de arte y otros bienes
muebles, asi como realizar diagndsticos,
consultorias y proyectos asociados a la
conservacion integral de los mismos,
vinculados a los procesos de formacion;

8. garantizar la gestion de la informa-
cion; de la base material de estudio
general y especializada; de la infraes-
tructura universitaria, priorizando los
valores patrimoniales; las condiciones
de vida -residencia estudiantil, alimen-
tacion y otros servicios- a estudiantes,
y laborales, a estudiantes y trabajado-
res; la sostenibilidad de la Universidad
a partir de la planificacién y empleo
racional de los recursos humanos, fi-
nancieros y materiales; y

9. generar ingresos mediante la comercia-
lizacion de: servicios académicos de
postgrado, pregrado compensado, otras
modalidades académicas, servicios asis-
tenciales a la docencia y la investiga-
cién, y de productos y servicios conce-
bidos por la Universidad.

TERCERO: Corresponde al Rector de
la Universidad, emitir cuantas disposicio-
nes legales procedan, en el marco de su
competencia, para definir y aprobar otras
actividades secundarias y no fundamenta-
les, derivadas de las funciones que le han
sido asignadas, a partir de las potenciali-
dades de la entidad, conforme al encargo
estatal, la misién y las funciones especifi-

cas de la Universidad, previa consulta al
Ministro de Cultura.

CUARTO: Los Directores de Econo-
mia, de Base Técnico Material e Inversio-
nes, de Recursos Humanos y de Cuadros
del Ministerio de Cultura, quedan respon-
sabilizados en el marco de sus respectivas
competencias, de todas las cuestiones
organizativas y de funcionamiento que se
precisen para el cumplimiento de lo dis-
puesto en la presente Resolucion.

QUINTO: Delegar la atencion de la
Universidad en el Viceministro que atien-
de la ensefianza artistica a fin de supervi-
sar la aplicacion adecuada de la politica
cultural en la rama de la creacion artistica
que corresponde.

SEXTO: Derogar la Resolucion No. 65,
de 3 de mayo de 2005, del Ministro de
Cultura.

NOTIFIQUESE al Viceministro en
quien se delega la atencion de la ensefian-
za artistica, al Rector de la Universidad de
las Artes y a los Directores de Economia,
de Base Técnico Material e Inversiones,
de Recursos Humanos y de Cuadros del
Ministerio de Cultura.

COMUNIQUESE a la Viceministra
Primera, a los Viceministros del Ministe-
rio de Cultura, a los directores nacionales,
a los presidentes de institutos y consejos,
todos del Ministerio de Cultura, a los pre-
sidentes de los consejos de la Administra-
cion Provinciales.

PUBLIQUESE en la Gaceta Oficial de
la Republica de Cuba.

ARCHIVESE el original de esta Reso-
lucién en la Direccién Juridica del Minis-
terio de Cultura.

DADA en La Habana, a los 6 dias del
mes de agosto de 2014.
Julian Gonzalez Toledo
Ministro de Cultura

RESOLUCION No. 104
POR CUANTO: En virtud del Acuerdo
No. 4024, de 11 de mayo de 2001 del Co-
mité Ejecutivo del Consejo de Ministros,
se aprobaron provisionalmente las atribu-
ciones y funciones especificas del Ministe-
rio de Cultura, entre las que se encuentran



3 de septiembre de 2014

GACETA OFICIAL 935

dirigir y supervisar la politica y los proce-
sos de la formacion artistica, la de los
promotores culturales y la preparacion
especializada de los instructores de arte.

POR CUANTO: Corresponde al Minis-
tro de Cultura establecer los procedimien-
tos para la determinacion de las demandas
de formacion y la asignacion de plazas en
el nivel superior, a tenor de lo dispuesto
en la politica aprobada con respecto a la
reestructuracion de la red de centros para
la ensefianza artistica profesional.

POR TANTO: En el ejercicio de la
atribucion conferida en el articulo 100,
inciso a), de la Constitucion de la Re-
publica,

Resuelvo:

PRIMERO: Aprobar los:

PROCEDIMIENTOS PARA LA
DETERMINACION DE LAS
DEMANDAS DE FORMACION Y LA
ASIGNACION DE PLAZAS EN EL
NIVEL SUPERIOR DE LA
ENSENANZA ARTISTICA
PROFESIONAL

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- La presente resolucion
regula los procedimientos para la deter-
minacién de las demandas de formacion y
la asignacién de plazas en las distintas
especialidades de la ensefianza artistica
profesional, en el nivel superior, los que
se sustentan en el principio de la corres-
pondencia entre las necesidades de for-
macién profesional y las matriculas de
ingreso a esta ensefianza.

CAPITULO Il
SOBRE LA DETERMINACION
DE LA DEMANDA
DE FORMACION EN EL NIVEL
SUPERIOR DE LA ENSENANZA
ARTISTICA PROFESIONAL

ARTICULO 2.- La determinacion de
las demandas de formacion en el nivel
superior de la ensefianza artistica profe-
sional se realiza por los institutos y conse-
jos del Ministerio de Cultura a partir de
las necesidades de cada provincia, los
consejos de la administracion y las reales
posibilidades econdmicas del pais.

CAPITULO Il
PROCEDIMIENTO
PARA LA ASIGNACION
DE PLAZAS DEL NIVEL
SUPERIOR DE LA ENSENANZA
ARTISTICA PROFESIONAL
SECCION PRIMERA
i Generalidades

ARTICULO 3.- El presente Capitulo
tiene como objetivo establecer el proce-
dimiento para la asignacion de plazas a la
educacién superior en la ensefianza artis-
tica profesional, asi como una adecuada
coordinacion con los Institutos y Conse-
jos, a partir de la demanda de los Progra-
mas de Desarrollo y teniendo en cuenta
los recursos humanos, materiales y finan-
cieros de cada territorio.

ARTICULO 4.1.- A los efectos de la
presente Resolucion se entiende por asig-
nacion de plazas al acto de otorgamiento
de una plaza en la Universidad de las Ar-
tes, a partir de los resultados obtenidos en
las pruebas de requisitos realizadas por la
Universidad y en los exdmenes de ingreso
a la educacion superior, en corresponden-
cia con las demandas de los empleadores, a
partir de sus programas de desarrollo y las
posibilidades reales de la Universidad de
las Artes, en lo adelante la Universidad.

2.- Este procedimiento es de aplicacion
a todos los aspirantes a ingresar a la Uni-
versidad. ]

SECCION SEGUNDA
Fundamentos generales
del ingreso a las carreras de arte

ARTICULO 5.- El ingreso a las licen-
ciaturas en arte requiere de la demostra-
cion de condiciones bioldgicas, psicoldgi-
cas y socio-culturales que constituyen
requisitos previos indispensables a los que
son adquiridos durante la carrera.

ARTICULO 6.- La forma de compro-
bar lo establecido en este articulo es la
realizacion durante el proceso de ingreso
a la Universidad de instrumentos evalua-
tivos que son denominados Pruebas de
Requisitos que define el ingreso a la edu-
cacion superior en todas las carreras y
perfiles que se estudian en la Universidad.

SECCION TERCERA
De las Comisiones de Ingreso

ARTICULO 7.- Para el ingreso a la

Universidad se constituyen las Comisio-
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nes de Ingreso Nacional, la de la Univer-

sidad y la de la Facultad o Filial.

ARTICULO 8.- La Comision Nacional
de Ingreso esta integrada por el Vicemi-
nistro que atiende la ensefianza artistica
profesional, quien la preside, el Rector de
la Universidad de las Artes, el Director
del Centro Nacional de Escuelas de Arte,
los Presidentes de Institutos y Consejos,
el Vicepresidente del Instituto Cubano de
Radio y Television, el Vicerrector docen-
te, Decanos y el Secretario General de la
Universidad.

ARTICULO 9.- La Comision de Ingre-
so de la Universidad esté integrada por el
Rector, quien la preside, el Vicerrector
docente, el Secretario General y los De-
canos.

ARTICULO 10.- La Comision de In-
greso de la Facultad o Filial se encuentra
integrada por el Decano o Director, segln
corresponda, quien la preside, los Vicede-
canos o Subdirectores, el Secretario do-
cente y los Jefes de departamento que
atienden la carrera.

ARTICULO 11.- Cada Presidente de
Comision esta facultado para incorporar
en calidad de invitados permanentes 0 no
permanentes, a otros profesionales que
considere oportuno.

SECCION CUARTA
Asignacion de responsabilidades

ARTICULO 12.- Para la ejecucion del
procedimiento que se aprueba en este
Capitulo se asignan las siguientes respon-
sabilidades:

1.Viceministro que atiende la ense-
flanza artistica profesional:

a) Dirigir la Comision Nacional de Ingre-
so a la Universidad.

b) Aprobar las politicas generales para el
ingreso a la Universidad cada afio
academico.

2.Presidente de Instituto o Consejo
del Ministerio de Cultura y Vicepresi-

dente del Instituto Cubano de Radio y

Television:

a) Formar parte activa, a solicitud del Mi-
nistro de Cultura, de la Comision Na-
cional de Ingreso y apoyar todas las ac-
ciones para el proceso de ingreso; y

b) elaborar y presentar ante la Comision
Nacional de Ingreso las demandas de

formacion a partir de las perspectivas

de desarrollo y a solicitud del Ministro

de Cultura.

3. Rector de la Universidad:

a) Dirigir la Comision de Ingreso de la
Universidad.

b) Aprobar en cada curso académico, me-
diante resolucion, el Reglamento para
el proceso de ingreso, asi como la asig-
nacion de responsabilidades de directi-
vos y profesores de la Universidad para
este proceso.

4. Decano de facultad o el Director de

Filial:

a) Dirigir la Comision de Ingreso de la
Facultad o Filial.

b) Aprobar mediante resolucién la asigna-
cién de responsabilidades de directivos
y profesores de la facultad o filial para
este proceso.

SECCION QUINTA
_ Del proceso de ingreso

ARTICULO 13.1.- Los requisitos ge-
nerales para el ingreso de estudiantes cu-
banos a la Universidad en las modalida-
des de Curso Diurno y Curso por Encuen-
tro, se rigen de acuerdo con lo establecido
por el Ministerio de Educacién Superior.

2.- Los requisitos especificos de la pro-
fesion que son necesarios cumplir para el
ingreso a la Universidad son los que se
aprueben en cada convocatoria de ingreso,
a propuesta de cada una de las Facultades.

ARTICULO 14.- Las convocatorias de
ingreso tienen, entre otros contenidos que
son considerados oportunamente por la
Comision Nacional de Ingreso, los si-
guientes:

a) Requisitos para optar por la carrera en
el Curso Diurno y en el Curso por En-
cuentro;

b) proceso de inscripciones;

c) documentacion que deben presentar los
estudiantes;

d) caracterizacién de las pruebas de requi-
sito que se realizan;

e) calendario del proceso de ingreso;

f) plazas previstas a otorgar; y

g) otros.

ARTICULO 15.- Ladivulgacion de las
plazas previstas a otorgar se realiza por
carreras, no por perfiles. El otorgamiento
final de plazas por perfiles se distribuye
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después de realizadas las pruebas de re-

quisito y en correspondencia con las de-

mandas de los Institutos y Consejos, sin
que se modifiquen las plazas decididas
para cada carrera en la convocatoria.

ARTICULO 16.- El ingreso a la Uni-
versidad se realiza cada curso a partir del
siguiente cronograma de trabajo:

a) Determinacion por parte de los Institutos
y Consejos, y Consejos de la Adminis-
tracion provinciales, de la demanda para
el ingreso a la Universidad. Periodo:
marzo-abril.

b) Aprobacion por la Comision Nacional
de Ingreso a la Universidad de la con-
vocatoria para el ingreso. Periodo: ma-
yo-junio.

c¢) Divulgacion de la convocatoria para el
ingreso. Periodo: septiembre.

d) Aprobacion de los tribunales de ingreso
por cada comision de carrera. Periodo:
septiembre-octubre.

e) Aprobacion del Reglamento de ingreso.
Periodo: noviembre.

f) Recorrido de los tribunales por provin-
cias para la preseleccién de aspirantes
que se presentan a las pruebas de requisi-
to. Periodo: noviembre-diciembre.

g) Realizacion de las pruebas de requisito
para el ingreso a la Universidad. Perio-
do: enero.

h) Divulgacion publica y entrega a la Direc-
cion de Ingreso y Ubicacion Laboral del
Ministerio de Educacién Superior del es-
calafén de preseleccionados para ingresar
a la Universidad. Periodo: febrero.

i) Realizacion de examenes de ingreso a
la educacion superior por parte de los
aspirantes preseleccionados. Periodo:
Segun convocatoria del Ministerio de
Educacion Superior cada afio.

j) Asignacion de las plazas. Periodo:
Segun cronograma del Ministerio de
Educacion Superior cada afo.
ARTICULO 17.- Los extranjeros que as-

piren a realizar estudios compensados de

formacion completa, deben presentar los
documentos establecidos de estudios debi-
damente legalizados en la embajada o con-
sulado cubano de su pais de origen, para
acceder al proceso de ingreso v realizar las
pruebas de requisitos correspondientes al
perfil de carrera de su interés, cumpliendo

las regulaciones establecidas al respecto en
el Reglamento que a tales fines se apruebe
en su momento. Estos examenes pueden o
no coincidir con las pruebas de requisitos
para los estudiantes cubanos.

ARTICULO 18.- Los aspirantes extran-
jeros deben presentar sus créditos educa-
cionales refrendados por las autorida-
des competentes del pais de proceden-
cia y por el Coénsul o representante di-
plomatico cubano en dicha nacion; y
debidamente legalizados en el Ministerio de
Relaciones Exteriores de la Republica de
Cuba. En el caso de aspirantes procedentes
de paises con los que no existan relacio-
nes diplométicas, los créditos refrenda-
dos por las instancias facultadas del pais de
origen son analizados y avalados,
0 no, por la Secretaria General de la
Universidad, quien consulta, en caso nece-
sario, al Asesor Juridico del Ministerio de
Educacion Superior.

ARTICULO 19.- Los aspirantes extran-
jeros no hispano-parlantes deben dominar el
idioma espafiol. En estos casos se realiza
una prueba adicional de espafiol que tiene
caracter eliminatorio.

SECCION SEXTA
_De la asignacion de plazas

ARTICULO 20.- A partir de los resulta-
dos de las pruebas de requisito, se publica y
entrega a la Direccion de Ingreso y Ubica-
cion Laboral del Ministerio de Educacion
Superior, un escalafon en orden descenden-
te de aprobados, donde se declara la evalua-
cion general obtenida en esas pruebas. Los
estudiantes contemplados en ese escalafon
son los que tienen derecho a presentarse a
los examenes de ingreso a la educacion
superior,

ARTICULO 21.- Las labores relacio-
nadas con las pruebas de requisitos y la
responsabilidad de las Comisiones de
Ingreso de las facultades de la Universi-
dad de las Artes cesan despues del acto de
entrega de los listados a la Direccién de
Ingreso y Ubicacion Laboral del Ministe-
rio de Educacion Superior con vistas a los
examenes de ingreso.

ARTICULO 22.- Al recibir del Ministe-
rio de Educacion Superior la relacion final
de aprobados en los examenes de ingreso,
se procede a conformar con ellos
el escalafon definitivo de plazas otorgadas
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para nuevo ingreso, ordenado de forma
descendente, segun el promedio obtenido
en las pruebas de requisitos.

ARTICULO 23.1.- Los estudiantes de
escuelas del Subsistema de la Ensefianza
Artistica Profesional que no resulten apro-
bados en las pruebas de requisito, o que
habiendo aprobado, no obtengan plazas
para nuevo ingreso a la Universidad en el
Curso Diurno son informados al Centro
Nacional de Escuelas de Arte, mediante un
listado oficial emitido por la Universidad,
para su ubicacion y cumplimiento del servi-
cio social.

2.- Los resultados del proceso de ingreso
de un curso no conservan validez para
nuevas convocatorias.

NOTIFIQUESE al Rector de la Univer-
sidad de las Artes.

COMUNIQUESE a la Viceministra Pri-
mera, a los Viceministros del Ministerio de
Cultura, a los directores nacionales, a los
presidentes de institutos y consejos, a los
presidentes de los consejos de la adminis-
tracion provinciales.

PUBLIQUESE en la Gaceta Oficial de la
Republica de Cuba.

ARCHIVESE el original de esta Resolu-
cion en la Direccion Juridica del Ministerio
de Cultura.

DADA en La Habana a los 6 dias del
mes de Agosto de 2014.

Julidn Gonzélez Toledo
Ministro de Cultura

RESOLUCION No. 105

POR CUANTO: En virtud del Acuerdo
No. 4024, de 11 de mayo de 2001 del Co-
mité Ejecutivo del Consejo de Ministros se
aprobaron provisionalmente las atribucio-
nes y funciones especificas del Ministerio
de Cultura, entre las que se encuentran
dirigir y supervisar la politica y los proce-
sos de la formacién artistica, la de los
promotores culturales y la preparacion
especializada de los instructores de arte.

POR CUANTO: En fecha 12 de enero
del afio 1818, se funda la Academia Na-
cional de Bellas Artes “San Alejandro” en
un aula del Convento “San Agustin”, pos-
teriormente es trasladada para un local en
la Habana Vieja y por ultimo, con el
triunfo de la Revolucion, para Ciudad

Libertad, reanudandose nuevamente las
clases en el afio 1962, atravesando por
varios procesos primero bajo la subordi-
nacion municipal y luego por la Direccién
Provincial de Cultura de Ciudad de La
Habana, convirtiéndose entonces en la
Academia Provincial de Artes Plasticas
“San Alejandro” y en la actualidad con la
politica aprobada y la finalidad de regio-
nalizar la formacién artistico-pedago-
gica para aquellas especialidades donde
sea factible, resulta necesario constituir la
Escuela Nacional de Artes Plasticas en la
Academia Provincial de Artes Plasticas
“San Alejandro”.

POR TANTO: En el ejercicio de la
atribucion conferida en articulo 100 inciso
a) de la Constitucion de la Republica de
Cuba,

Resuelvo:

PRIMERO: Constituir la Escuela Nacio-
nal de Artes Plasticas en la Academia Pro-
vincial de Artes Plasticas “San Alejandro”.

SEGUNDO: Asumir la formacion de
las matriculas de la region occidental y de
los estudiantes mas talentosos del pais,
incluyendo los de grabado de otras escue-
las que no tengan la especialidad.

TERCERO: Los bienes, recursos, dere-
chos y obligaciones de toda indole adqui-
ridos o contraidos por la Academia Pro-
vincial de Artes Plastica “San Alejandro”,
en lo adelante Escuela Nacional de Artes
Plasticas, se transfieren al Centro Nacio-
nal de Escuelas de Arte, a fin de que este
ultimo se subrogue en su lugar y grado.

NOTIFIQUESE al Director del Centro
Nacional de Escuelas de Arte, a la Direc-
tora Provincial de Cultura de La Habana y
a la Directora de Escuela Nacional de
Artes Plasticas.

COMUNIQUESE a la Viceministra
Primera, a los Viceministros, a los direc-
tores nacionales y a los presidentes de
institutos y consejos del Ministerio de
Cultura, a los presidentes de los consejos
de Administracion Provinciales y a los
directores provinciales de cultura.

PUBLIQUESE en la Gaceta Oficial de
la Republica de Cuba.

ARCHIVESE el original de esta Reso-
lucidn en la Direccién Juridica del Minis-
terio de Cultura.
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DADA en La Habana a los 6 dias del
mes de Agosto de 2014.
Julian Gonzéalez Toledo
Ministro de Cultura

RESOLUCION No. 106

POR CUANTO: En virtud del Acuerdo
No. 4024, de 11 de mayo de 2001 del
Comité Ejecutivo del Consejo de Minis-
tros se aprobaron provisionalmente las
atribuciones y funciones especificas del
Ministerio de Cultura, entre las que se
encuentran dirigir y supervisar la politica
y los procesos de la formacion artistica, la
de los promotores culturales y la prepara-
cion especializada de los instructores de
arte.

POR CUANTO: Mediante la Resolu-
cién No. 41, de 11 de marzo de 1989, se
crea el Centro Nacional de Escuelas de
Arte, como unidad presupuestada inde-
pendiente, estableciéndose en la Resolu-
cién No. 99, de 16 de octubre de 2003,
sus funciones; por la Resolucion No. 26,
de 9 de febrero de 2007, se traspasa la
Escuela Nacional de Ballet a esta institu-
cion y por la Resolucion No. 80, de 13 de
noviembre de 2012, todas del Ministro de
Cultura, se fusion0 este centro con la uni-
dad presupuestada Escuela Nacional de
Arte, por lo que resulta necesario unificar
en un solo cuerpo legal tales disposicio-
nes normativas en aras de adecuarlas a las
condiciones actuales, asi como otorgarles
la condicién de Centros Nacionales de
Referencia Artistico Pedagogica a las
Escuelas Nacionales de Arte.

POR TANTO: En el ejercicio de la
atribucion conferida en articulo 100 inciso
a) de la Constitucién de la Republica de
Cuba,

Resuelvo:

PRIMERO: Modificar la integracion y
funcionamiento de la Unidad Presupues-
tada Centro Nacional de Escuelas de Arte,
en lo adelante el Centro, subordinado al
Ministerio de Cultura, la que queda con-
formada por las instituciones docentes
siguientes:

1. Centro Nacional de Superacion para las

Escuelas de Arte.

2. Escuela Nacional de Musica.
3. Escuela Nacional de Teatro.

4. Escuela Nacional de Ballet.
5. Escuela Nacional de Danza.
6. Escuela Nacional de Artes Plasticas.
7. Escuela Nacional de Circo.

SEGUNDO: El Centro tiene su domici-
lio legal en calle 34, No. 511 y 513, entre
S5ta y 7ma avenidas, municipio Playa,
provincia La Habana.

TERCERO: EI Centro tiene como mi-
sion dirigir, orientar y controlar el proceso
artistico- pedagdgico en el Subsistema
Nacional de Escuelas de Arte. Sus fun-
ciones generales son la rectoria, el disefio
y la superacion artistica, pedagogica y
metodologica de la ensefianza artistica
profesional en los niveles elemental y
medio superior profesional, garantizando
el aseguramiento de la base material, su
compra Yy distribucion para la red de cen-
tros nacionales.

CUARTO: EI Centro para el cumpli-
miento de su mision, tiene asignadas las
funciones especificas siguientes:

1. Atender integralmente la red de cen-
tros docentes adscriptos al Subsistema
Nacional de Escuelas de Arte y garan-
tizar la implementacion y control de la
politica establecida para la formacion
en los diferentes tipos de centros;

2. asegurar, a través de las Escuelas Na-
cionales de Arte, la atencion de la im-
plementacion y control para el trabajo
docente metodolégico, asi como la su-
peracién e investigacion, sobre la base
de las estrategias fundamentales del
Subsistema, el diagndstico integral del
centro y las necesidades individuales;

3. garantizar el perfeccionamiento conti-
nuo del perfil del graduado, asi como
los planes y programas de estudios, en
correspondencia con la tradicion, la
contemporaneidad y las necesidades
emanadas del desarrollo socioecono-
mico del pais;

4. organizar y supervisar el desarrollo y
funcionamiento del sistema de biblio-
tecas escolares y aulas especializadas
de la red de centros, asi como el reque-
rimiento y actualizacion de sus fondos;

5. representar institucionalmente los ni-
veles elemental y medio superior pro-
fesional en el ambito nacional e inter-
nacional;
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6. disefiar el Sistema de Servicios Acadé-
micos Institucionales, su promocion y
divulgacion, para incrementar la de-
manda de formacion y el ingreso de re-
cursos financieros;

7. garantizar la formacion regional en
una especialidad o perfil especifico en
aquellos centros con resultados artisti-
co-pedagdgicos significativos;

8. ajustar la estructura y plantilla de la red
de centros, a partir de la regionaliza-
cion de la formacion y los ajustes de
matricula, aplicando ademas el proceso
de disponibilidad segun corresponda;

9. ajustar y aprobar el plan de ingreso
propuesto por los Institutos y Conse-
jos, teniendo en cuenta la disponibili-
dad de recursos humanos, materiales y
financieros del Subsistema y en parti-
cular, de las escuelas;

10. garantizar de manera jerarquica la
ubicacion de los alumnos para la con-
tinuidad de estudios en el nivel medio,
a partir de los resultados de examenes
de pase de nivel, las particularidades
de los perfiles y la conformacion de la
red escolar;

11. garantizar una adecuada correspon-
dencia entre la ubicacion de la practi-
ca preprofesional, el examen final es-
tatal y el servicio social, de acuerdo
con las necesidades de las especiali-
dades en los territorios;

12. actualizar el plan de inversiones y
mantenimiento de las escuelas para el
aseguramiento de los requisitos técni-
cos de los locales especializados;

13. comercializar de forma mayorista
bienes para la red de centros de la en-
seflanza artistica profesional, segun la
nomenclatura aprobada por el Minis-
terio de Comercio Interior;

14. disefiar, organizar, promover, comer-
cializar e impartir cursos académicos
internacionales de adiestramiento, in-
tensivos, de formacion completa, asi
como otras modalidades de la peda-
gogia del arte, a personas naturales y
juridicas extranjeras en el territorio
nacional y en el exterior;

15. suscribir contratos de suministro, de
compraventa y de servicios con per-
sonas naturales y juridicas, a fin de
adquirir los recursos necesarios para

garantizar el alojamiento, la alimenta-
cion y el transporte en la realizacion
de cursos académicos, eventos, festi-
vales y concursos, en el territorio na-
cional y en el exterior.

16. brindar servicios complementarios que
constituyan el aseguramiento logistico a
invitados u otras personalidades que
viajen por motivos profesionales a
través del Centro Nacional de Escuelas
de Arte;

17. garantizar los recursos financieros y
materiales necesarios para la partici-
pacion de estudiantes y profesores en
eventos y concursos nacionales e in-
ternacionales; y

18. brindar servicios de alquiler y arren-
damiento de locales disponibles a ins-
tituciones del Sistema de la Cultura u
otros OACE.

QUINTO: El Centro ejecuta con la ma-
yor eficiencia la gestién econémica que le
corresponde Yy tiene la posesion, usufructo
y administracion de los medios bésicos,
de rotacion y demés fondos financieros y
recursos que le han sido asignados o que
se le asigne por el Estado para su funcio-
namiento, asi como los que adquiera en el
ejercicio de sus funciones y facultades,
segun la legislacion vigente al respecto.

SEXTO: Corresponde al Director del
Centro emitir cuantas disposiciones lega-
les procedan, en el marco de su compe-
tencia, para definir y aprobar otras activi-
dades secundarias y no fundamentales,
derivadas de las funciones que le han sido
asignadas, asi como la realizacion de acti-
vidades de apoyo, a partir de las potencia-
lidades de la entidad, previa consulta al
Ministro de Cultura.

SEPTIMO: La realizacion de activida-
des secundarias derivadas de las funciones
que le han sido asignadas no debe ir en
detrimento del cumplimiento del encargo
estatal y de la mision para la cual fue crea-
da la entidad, y en ningan caso se ejerce de
modo contrario a la legislacion vigente.

OCTAVO: Declarar a las escuelas na-
cionales de Arte que integran el Centro
Nacional de Escuelas de Arte como cen-
tros nacionales de referencia artistico-
pedagogica.

NOVENO: Aprobar la estructura orga-
nizativa del Centro, en lo adelante su com-



3 de septiembre de 2014

GACETA OFICIAL 941

posicion general, integrada por una (1)
Direccién y cinco (5) Subdirecciones, la
que se detalla y forma parte integrante del
Anexo unico de la presente Resolucion.

Direccién.

Subdireccion de Inspeccidn, Planea-
miento y Organizacion.

Subdireccion Artistico Pedagogica.

Subdireccion de Relaciones Interna-
cionales, Cursos y Eventos.

Subdireccion Econémica.

Subdireccion de Logistica.

DECIMO: EI Centro dirige, disefia,
propone y ejecuta la politica a seguir para
la ensefianza artistica profesional en co-
rrespondencia con las distintas manifesta-
ciones artisticas. Las Escuelas Nacionales
de Arte se subordinan directamente a este.
El resto de los centros responden meto-
doldgicamente por los principios y estra-
tegias que el mismo trace y en el orden
administrativo se subordinan a las direc-
ciones provinciales de Cultura.

UNDECIMO: El Director del Centro es-
tablece los requerimientos para la confor-
macion de la estructura y plantilla de las
Escuelas Elementales de Arte, las Escuelas
Profesionales de Arte y las Escuelas Re-
gionales de Arte. Los directores provincia-
les de Cultura quedan encargados de reali-
zar las implementaciones que procedan, asi
como la reubicacion de los recursos huma-
nos, materiales y financieros.

DECIMO SEGUNDO: Corresponde al
Director del Centro someter a la conside-
racion del Ministro de Cultura las propues-
tas de cuantas disposiciones juridicas pro-
cedan para la mejor ejecucion de lo que
por la presente Resolucion se dispone.

DECIMO TERCERO: Los Directores
de Economia, de Base Técnico Material e
Inversiones, de Recursos Humanos y de
Cuadros del Ministerio de Cultura, que-
dan responsabilizados en el marco de sus
respectivas competencias, de todas las
cuestiones organizativas y de funciona-
miento que se precisen para el cumpli-
miento de lo dispuesto en la presente Re-
solucion.

DECIMO CUARTO: Delegar la aten-
cion del Centro en el Viceministro que
atiende la ensefianza artistica, a fin de
supervisar la aplicacion adecuada de la

politica cultural en la rama de la forma-
cion artistica que corresponde.

DECIMO QUINTO: Derogar parcial-
mente la Resolucion No. 41, de 11 de
marzo de 1989, sus apartados dispositivos
del segundo al quinto; y totalmente las
Resoluciones No. 99, de 16 de octubre de
2003; No. 26, de 9 de febrero de 2007 y
No. 80, de 13 de noviembre de 2012, to-
das del Ministro de Cultura.

NOTIFIQUESE al Viceministro que
atiende la ensefianza artistica, a los Direc-
tores de Economia, de Base Técnico Mate-
rial e Inversiones, de Recursos Humanos y
de Cuadros del Ministerio de Cultura y al
Director del Centro Nacional de Escuelas
de Arte.

COMUNIQUESE a la Viceministra
Primera, a los Viceministros, a los directo-
res nacionales, a los presidentes de institu-
tos y consejos del Ministerio de Cultura y
a los presidentes de los consejos de Admi-
nistracion Provinciales.

PUBLIQUESE en la Gaceta Oficial de
la Republica de Cuba.

ARCHIVESE el original de esta Reso-
lucion en la Direccion Juridica del Minis-
terio de Cultura.

DADA en La Habana a los 6 dias del
mes de agosto de 2014.
Julian Gonzélez Toledo
Ministro de Cultura
ANEXO 1
Composicion e integracion del Centro
Direccion.
Organo de Cuadro.
Asesor Juridico.

Subdireccion de Inspeccién, Planea-
miento y Organizacion.

Grupo de Planificacion y Organizacion.

Departamento de Inspeccion.

Grupo de Atencion a la Poblacion.
Grupo de Inspeccion Escolar.

Subdireccion Artistico Pedagogica.

Departamento de Formacion General.

Departamento de Organizacion Escolar.

Departamento Medios de Ensefianza.

Subdireccion de Relaciones Interna-
cionales, Cursos y Eventos.

Departamento de Relaciones Interna-
cionales.

Grupo de Relaciones Internacionales.
Grupo de Cursos y Eventos.
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Departamento Catedra Internacional de
Musica y Artes Plasticas.
Departamento de Informatica y Co-
municaciones.
Grupo de Comunicacion.
Grupo de Informatica.
Subdireccion Econdmica.
Departamento de Contabilidad.
Departamento de Planificacién, Es-
tadistica y Finanzas.

Departamento de Recursos Humanos.

Subdireccion de Logistica.

Grupo de Transporte y Energia.

Departamento de Compras.

Departamento de Almacenaje y Distri-
bucion.

Departamento de Alojamiento y Elabo-
racion de Alimentos.

Grupo de Actividades Administrativas.

Brigada de Hospedaje y Carpeta.

Brigada de Elaboracion de Alimentos.

Brigada 1 Centro de Elaboracion de
Alimentos de Mdsica.

Brigada 2 Centro de Elaboracion de
Alimentos de Zanja.

Brigada de Serenos.

Departamento de Servicios Generales.

Brigada de Mantenimiento.

Brigada de Reparacion de Instrumentos
Musicales.

RESOLUCION No. 107

POR CUANTO: En virtud del Acuerdo
No. 4024, de 11 de mayo de 2001 del Co-
mité Ejecutivo del Consejo de Ministros se
aprobaron provisionalmente las atribucio-
nes y funciones especificas del Ministerio
de Cultura, entre las que se encuentran
dirigir y supervisar la politica y los proce-
sos de la formacion artistica, la de los
promotores culturales y la preparacion
especializada de los instructores de arte.

POR CUANTO: Mediante la Resolu-
cion No. 84, de 2 de mayo de 2001, del
Ministro de Cultura se establecid la es-
tructura del Subsistema de la Ensefianza
Artistica, por lo que resulta necesario
adecuar esta disposicion normativa a las
condiciones actuales, en aras de garanti-
zar un uso 6ptimo de los recursos materia-
les, humanos y financieros destinados a la
formacion en este tipo de ensefianza.

POR TANTO: En el ejercicio de la
atribucion conferida en articulo 100 inciso
a) de la Constitucion de la Republica de
Cuba,

Resuelvo:

PRIMERO: Aprobar la estructura or-
ganizativa del Subsistema de la Ensefian-
za Artistica Profesional en los niveles
elemental y medio superior, el que queda
integrado de la siguiente forma:

1) Nivel Elemental

1.1 Comprende la formacion inicial de
los estudiantes del Subsistema de la En-
sefianza Aurtistica Profesional. A él acce-
den estudiantes de tercero a noveno gra-
dos con aptitudes para cursar estudios
elementales en las especialidades de
mausica, danza y ballet.

1.2 Este nivel no concede titulacién a
los efectos de la formacion artistica espe-
cializada. El egresado de una escuela
elemental de arte al concluir adquiere los
conocimientos correspondientes al nivel
de Educacion Secundaria Basica.

I1) Nivel medio superior profesional

2.1 Comprende los estudios del nivel
medio superior profesional de las diferen-
tes manifestaciones artisticas con vistas a
la insercion en la vida laboral. A él acce-
den estudiantes con el nivel de Educacion
Secundaria Basica vencido. Las asignatu-
ras que se reciben como parte de la for-
macién general corresponden con la En-
seflanza Técnica Profesional del Sistema
Nacional de Educacion.

SEGUNDO: Los estudiantes de los ni-
veles elemental y medio superior profe-
sional, asi como el estudio de ambos nive-
les en un mismo centro, se forman en:

1. Escuelas Elementales de Arte: Son
los centros de la red escolar de caracter
provincial donde se cursa el nivel elemen-
tal, con las especialidades de musica,
danzay ballet.

2. Escuelas Profesionales de Arte: Son
los centros de la red escolar de caracter
provincial donde se cursa el nivel medio
superior profesional en las especialidades
de musica, danza, teatro, ballet, artes
plasticas y circo.

Ademas incluye aquellos centros donde
se cursa los niveles elemental y medio
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superior profesional en un mismo inmue-
ble, con las especialidades de mudsica,
danza, teatro, ballet, indistintamente.

3. Escuelas Regionales de Arte: Son los
centros de la red escolar donde cursan
estudios alumnos de varias provincias y
que cuentan con claustros de un alto nivel
de preparacion artistico- pedagdgica y con
los recursos materiales y financieros para
garantizar su formacion.

TERCERO: El nivel de egreso de los
estudiantes que cursan el nivel medio es
el medio superior profesional, equivalente
a la Ensefianza Técnica Profesional del
Sistema Nacional de Educacion y brinda a
los egresados la posibilidad de continuar
su formacién en otras carreras del nivel
superior que no sean afines a las artes.

CUARTO: Derogar la Resolucién No. 84,
de 2 de mayo de 2001 del Ministro de Cul-
tura.

NOTIFIQUESE al Director del Centro
Nacional de Escuelas de Arte.

COMUNIQUESE a la Viceministra
Primera, los Viceministros, a los directo-
res nacionales y a los presidentes de insti-
tutos y consejos del Ministerio de Cultura,
a los presidentes de los consejos de admi-
nistracion provinciales y a los directores
provinciales de cultura.

PUBLIQUESE en la Gaceta Oficial de
la Republica de Cuba.

ARCHIVESE el original de esta Reso-
lucion en la Direccion Juridica del Minis-
terio de Cultura.

DADA en La Habana a los 6 dias del
mes de Agosto de 2014.

Julian Gonzélez Toledo
Ministro de Cultura

RESOLUCION No. 108

POR CUANTO: En virtud del Acuerdo
No. 4024, de 11 de mayo de 2001 del Co-
mité Ejecutivo del Consejo de Ministros se
aprobaron provisionalmente las atribucio-
nes y funciones especificas del Ministerio
de Cultura, entre las que se encuentran
dirigir y supervisar la politica y los proce-
sos de la formacién artistica, la de los
promotores culturales y la preparacion
especializada de los instructores de arte.

POR CUANTO: Resulta necesario es-
tablecer los procedimientos para la elabo-
racion y aprobacion de los programas de
desarrollo de las distintas especialidades,
la determinacion de las demandas de for-
macion resultantes de estos programas,
asi como la asignacion de plazas en los
niveles elemental y medio superior.

POR TANTO: En el gjercicio de la atri-
bucién conferida en articulo 100 inciso a)
de la Constitucion de la Republica de Cuba,

Resuelvo:

PRIMERO: Aprobar los siguientes

PROCEDIMIENTOS PARA LA
ELABORACION Y APROBACION
DE LOS PROGRAMAS DE
DESARROLLO DE LAS DISTINTAS
ESPECIALIDADES, LA
DETERMINACION DE LAS
DEMANDAS DE FORMACION,
ASI COMO LA ASIGNACION
DE PLAZAS EN LOS NIVELES
ELEMENTAL Y MEDIO SUPERIOR
DE LA ENSENANZA ARTISTICA
PROFESIONAL
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- La presente resolucion
regula los procedimientos para la elabora-
cion y aprobacion de los programas de de-
sarrollo de las distintas especialidades, la
determinacion de las demandas de forma-
cion, asi como la asignacion de plazas en
las distintas especialidades de la ensefianza
artistica profesional, en los niveles elemen-
tal y medio superior, los que se sustentan en
el principio de la correspondencia entre las
necesidades de formacion profesional y las
matriculas de ingreso a esta ensefianza.

CAPITULO Il
PROCEDIMIENTO
PARA LA ELABORACION
Y APROBACION
DE LOS PROGRAMAS
DE DESARROLLO DE LAS
DISTINTAS ESPECIALIDADES
SECCION PRIMERA
Generalidades

ARTICULO 2.1.- El presente procedi-
miento tiene como objetivo establecer las
acciones, periodicidad y formas de con-
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trolar el proceso de concrecion de los

Programas de Desarrollo de las distintas

especialidades de manera gradual, asi

como la ejecucion de estos.

2.- La medicion y evaluacion del im-
pacto de los Programas de Desarrollo se
realiza en un término de diez (10) afios,
con un corte parcial a los cinco (5) afios.

SECCION SEGUNDA
Asignacion de responsabilidades

ARTICULO 3.- Para la ejecucién del
procedimiento que se aprueba en este
Capitulo se asignan las siguientes respon-
sabilidades:

I. Presidente de Instituto Cubano de la

Msica, Presidente del Consejo Nacio-

nal de las Artes Escénicas y Presidente

del Consejo Nacional de las Artes

Plasticas:

1. Orientar y controlar el cumplimiento
del Programa de Desarrollo Nacional y
su implementacion en cada provincia o
territorio.

2. Valorar la propuesta de Programa de
Desarrollo territorial.

3. Valorar, de conjunto con el Centro Na-
cional de Escuelas de Arte, las deman-
das de formacion para cada afio o del
decenio por especialidades.

I1. Director Provincial de Cultura:

1. Garantizar el cumplimiento de la politi-
ca relacionada con los Programas de
Desarrollo de los Institutos y Consejos
Nacionales.

2. Orientar y controlar la elaboracion de
los Programas de Desarrollo de su terri-
torio.

3. Presentar al Consejo de la Administra-
cion Provincial, para su aprobacion, los
Programas de Desarrollo de su territorio.

4. Coordinar con las instituciones territo-
riales implicadas los medios y los re-
CuUrsos necesarios para su materializa-
cion.

I11. Director del Centro o Consejo

Provincial:

1. Elaborar la propuesta de Programa de
Desarrollo del territorio y presentarla
al Director Provincial de Cultura.

2. Actualizar periddicamente la proyec-
cion del Programa de Desarrollo.

3. Orientar y controlar el cumplimiento de
las acciones derivadas de la proyeccién
del Programa de Desarrollo con los di-
rectivos de la unidad artistica.

4. Controlar el cumplimiento de la de-
manda de formacion ajustada para la
ensefianza artistica.

IV. Director del Centro Nacional de

Escuelas de Arte:

1. Conciliar con los Institutos y Consejos
la demanda de ingreso solicitada.

2. Establecer el Plan de Ingreso a partir de
los recursos humanos, materiales y fi-
nancieros con que se disponen.

SECCION TERCERA
De la elaboracion y aprobacion
de los Programas de Desarrollo

ARTICULO 4.- Los Programas de De-
sarrollo de las diferentes manifestaciones
artisticas son elaborados por los Institutos
y Consejos del Sistema de la Cultura, a
partir de las demandas identificadas por
los territorios y las agrupaciones artisticas
emblematicas.

ARTICULO 5.- Para la elaboracién de
los Programas de Desarrollo se tienen en
cuenta los elementos siguientes:

1. Poblacion de los territorios, segun gru-
pos etarios.

2. Antecedentes culturales y tradiciones
de los territorios.

3. Demanda de las agrupaciones artisticas
emblematicas de alcance territorial y
nacional.

4. Cantidad y calidad de las instalaciones
e instituciones culturales y perspectivas
de crecimiento o ampliacion.

5. Recursos humanos destinados a la di-
reccién de los procesos artisticos y su
correspondiente capacitacion.

6. Infraestructura y logistica para el desa-
rrollo de los procesos artisticos y cultu-
rales.

7. Financiamiento destinado al desarrollo
cultural de los territorios.

ARTICULO 6.- El Director Provincial
de Cultura presenta al Director del Centro
0 Presidente del Consejo Provincial la
aprobacion de los Programas de Desarro-
llo, seglin corresponda.

ARTICULO 7.- El Director Provincial
de Cultura realiza las coordinaciones con
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las instituciones del territorio para la eje-
cucion de las tareas derivadas de la pro-
yeccion del Programa de Desarrollo que
requieran su participacion.

ARTICULO 8.- El Director del Centro
0 Presidente del Consejo Provincial coor-
dina con los directivos de las agrupacio-
nes artisticas las acciones derivadas de la
proyeccion del Programa de Desarrollo, la
necesidad de recursos humanos, materia-
les y financieros, los responsables y la
etapa de ejecucion.

ARTICULO 9.- El Director Provincial
de Cultura en reunién periddica evalla el
cumplimiento de la proyeccién de los
Programas de Desarrollo, de conjunto con
los directivos de los Centros y Consejos
Provinciales, la Union de Escritores y
Artistas de Cuba y la Asociacién Herma-
nos Saiz de los territorios.

ARTICULO 10.- Las instancias pro-
vinciales elevan las propuestas de Pro-
gramas de Desarrollo a los Institutos y
Consejos, con vistas a su posterior inte-
gracién y aprobacion como Programa de
Desarrollo de la manifestacion, segln
corresponda.

ARTICULO 11.- En las reuniones de
chequeo de acuerdos del Programa de
Desarrollo de la Ensefianza Artistica, se
analiza el estado de cumplimiento de los
acuerdos adoptados y la inclusion de otras
tareas que se requieran.

CAPITULO Il
PROCEDIMIENTOS
PARA LA DETERMINACION
DE LAS DEMANDAS DE

FORMACION EN LOS NIVELES
ELEMENTAL Y MEDIO SUPERIOR

DE LA ENSENANZA ARTISTICA

PROFESIONAL
SECCION PRIMERA
Generalidades

ARTICULO 12.1.- El presente proce-
dimiento tiene como objetivo definir el
Plan de Ingreso a la ensefianza artistica
profesional en los niveles elemental y me-
dio superior en correspondencia con los
Programas de Desarrollo de las distintas
especialidades y las condiciones humanas,
materiales y financieras de cada territorio.

2.- Se concibe desde el diagndstico de
necesidades de profesionales en cada te-
rritorio y en las agrupaciones emblemati-
cas oido el parecer del Consejo de Direc-
cion del Ministerio de Cultura.

SECCION SEGUNDA
Asignacion de responsabilidades

ARTICULO 13.- Para la ejecucion del
procedimiento que se aprueba en este
Capitulo se asignan las siguientes respon-
sabilidades:

I. Presidente de Instituto Cubano de la

MUsica, Presidente del Consejo Nacional

de las Artes Escénicas y Presidente del

Consejo Nacional de las Artes Plasticas:

1. Dirigir y controlar la politica para la
concepcion, elaboracion y aprobacion
de los Programas de Desarrollo de las
distintas especialidades artisticas, de
acuerdo con la tradicion y proyeccion
cultural de cada territorio.

2. Valorar, de conjunto con el Centro Na-
cional de Escuelas de Arte, la demanda
de formacion.

I1. Director del Centro Provincial de la

Musica, Presidente del Consejo Provin-

cial de las Artes Pléasticas, Presidente

del Consejo Provincial de las Artes

Escénicas:

1. Garantizar el cumplimiento de la politi-
ca aprobada por el Ministerio de Cultu-
ra en relacién con los programas de de-
sarrollo, en coordinacion con los Insti-
tutos y Consejos y el Centro Nacional
de Escuelas de Arte.

2. Actualizar sistematicamente el diag-
nostico de las agrupaciones de su terri-
torio.

3. Efectuar el levantamiento de:

a) Las agrupaciones profesionales y em-
blematicas del territorio, asi como la
necesidad de completamiento y reno-
vacion de sus integrantes.

b) Los graduados de la especialidad y su
ubicacion profesional.

c) Los estudiantes en formacion y eficien-
cia del ciclo escolar.

I11. Director del Centro Nacional de

Escuelas de Arte:

1. Conciliar con los Institutos y Consejos
la cifra determinada como demanda de
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formacion para conformar las matricu-
las en los territorios, segun los diferen-
tes perfiles.

2. Aprobar el Plan de Ingreso, teniendo en
cuenta los recursos humanos, materia-
les y financieros.

SECCION TERCERA

De la determinacion

de las demandas de formacién

ARTICULO 14.- Para la determinacion
de las demandas de formaciéon se debe
diagnosticar la necesidad y el tipo de pro-
fesional que se requiere. La Institucion
que realiza la determinacion de las de-
mandas, es la Direccion Provincial de

Cultura, en coordinacion con los institutos

y consejos, con el objetivo de presentérse-

la al Viceministro encargado de su apro-

bacion por el Ministerio de Cultura.
ARTICULO 15.- Una vez cumplido lo

dispuesto en el Articulo anterior se evalGa

de conjunto con el Centro Nacional de

Escuelas de Arte la demanda de forma-

cion. El Consejo de Direccion del Minis-

terio de Cultura realiza el ajuste y la
aprobacion final de la demanda y se in-
forma a los territorios el Plan de Ingreso
aprobado, implementandose el proceso de
captacion segun lo establecido en el Pro-
cedimiento de Ingreso.
CAPITULO IV
PROCEDIMIENTO
PARA LA ASIGNACION
DE PLAZAS DE LOS NIVELES
ELEMENTAL Y MEDIO SUPERIOR
PROFESIONAL
SECCION PRIMERA
) Generalidades

ARTICULO 16.1.- El presente proce-
dimiento tiene como objetivo regular la
asignacion de plazas al ingreso del nivel
elemental en las especialidades de masi-
ca, danza y ballet, y medio superior profe-
sional en las especialidades de artes
plasticas, circo y teatro, del Subsistema de
la Ensefianza Aurtistica Profesional, asi
como garantizar una adecuada coordina-
cién con los Institutos y Consejos, a partir
de la demanda de los Programas de Desa-

rrollo de las diferentes especialidades y

teniendo en cuenta los recursos humanos,

materiales y financieros de cada territorio.

2.- En este procedimiento se conciben
desde los resultados de los exdmenes de
ingreso en las diferentes especialidades
hasta el otorgamiento de las plazas por la
Comision de Admision.

ARTICULO 17.- A los efectos del pre-
sente Capitulo se entiende por asignacion
de plazas a la accion que determina el
acto de conceder una plaza a un aspirante
por la Comision de Admision, a partir de
la proyeccién de ingreso y los resultados
de los examenes. Forma parte del proceso
de ingreso al nivel elemental y medio
superior profesional.

SECCION SEGUNDA
Asignacion de responsabilidades

ARTICULO 18.- Para la ejecucién del
procedimiento que se aprueba en este
Capitulo se asignan las siguientes respon-
sabilidades:

I. Director del Centro Nacional de Es-

cuelas de Arte:

1. Dirigir y orientar el procedimiento de
otorgamiento de las plazas.

2. Aprobar los procedimientos especificos
para cada especialidad.

I1. Subdirector Artistico Pedagdgico del

Centro Nacional de Escuelas de Arte:

1. Ejecutar el procedimiento para el otor-
gamiento de las plazas.

I11. Subdirector Inspeccion, Planea-

miento y Organizacion del Centro Na-

cional de Escuelas de Arte:

1. Controlar el cumplimento del procedi-
miento para el otorgamiento de las pla-
zas.

2. Establecer el procedimiento de aten-
cion a reclamaciones, quejas y denun-
cias

IV. Subdirector Provincial de la Ense-

fanza Artistica:

1. Implementar el procedimiento para el
otorgamiento de las plazas.

2. Presidir la Comision de Admision en su
provincia.

V. Miembro del Departamento de Ins-

peccion de la Direccién Provincial de

Cultura:

1. Controlar el cumplimiento de la politi-
ca establecida durante el desarrollo del
proceso, segun lo establecido en el pro-
cedimiento.
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2. Fiscalizar la transparencia del proceso
de otorgamiento.

V1. Director del Centro Provincial:

1. Formar parte de la Comisién de Admi-
sion.

2. Garantizar que toda la documentacion
esté debidamente confeccionada y avala-
da por los Presidentes de los Tribunales.

VI1. Subdirector de la Especialidad:

1. Elaborar y presentar el Informe Resu-
men del resultado de los examenes y el
listado de las propuestas de otorga-
miento.

2. Participar en la reunién de la Comision
de Admision.

3. Atender las reclamaciones, de conjunto
con el Director del Centro, si es convo-
cado.

VII1. Secretario Docente:

1. Facilitar la documentacion a la Comi-
sion de Admision.

2. Redactar el acta de la reunion de la
Comision de Admision.

3. Confeccionar el listado de los seleccio-
nados para su publicacion.

4. Archivar y custodiar los examenes y la
documentacién del proceso por un pe-
riodo de dos (2) afios.

5. Elaborar la planilla individual con las
calificaciones obtenidas en los exame-
nes de ingreso, archivarlas en el expe-
diente acumulativo del escolar junto al
resto de la documentacion del ingreso.

IX. Presidente del Tribunal de Ingreso:

1. Participar en la reunion de la Comisién
de Admision.

SECCION TERCERA
De la asignacién de plazas
para el ingreso
ARTICULO 19.- El proceso de asigna-
cion de plazas forma parte del procedi-
miento para la ejecucion de los examenes
de ingreso en las diferentes especialidades.
ARTICULO 20.1.- Para la asignacion
de las plazas se crean las Comisiones de

Admision de nivel provincial en cada terri-

torio y la de las Escuelas Nacionales de

Arte, cuyas funciones son las siguientes:

1. Sesionar en el periodo que corresponda,
segun sea convocada.

2. Confeccionar el escalafon de los aspi-
rantes aprobados, a partir de los resul-
tados obtenidos en los exdmenes y te-
niendo en cuenta la proyeccion de in-
greso definida para la especialidad de
que se trate.

3. Realizar los analisis que procedan para
la adjudicacion de las plazas.

4. Convocar a aquellos miembros del Tri-
bunal que considere necesario para las
valoraciones que realizan.

2.- El Secretario de la Comision toma
acta de la sesion y de los acuerdos que
adopte la Comision.

3.- Las Comisiones de Admision sesio-
nan en el periodo posterior a los exdme-
nes de ingreso.

4.- De las actuaciones de la Comisién
se confecciona un Informe Resumen,
segun la especialidad de que se trate y se
archiva en Secretaria junto con los otros
documentos del proceso de ingreso.

5.- Se envia copia del Informe Resu-
men de la actuacion de las Comisiones a
la Subdireccion de Ensefianza Artistica
del Centro Nacional de Escuelas de Arte
para su conocimiento.

ARTICULO 21.1.- La Comisién de
Admision de alcance provincial esta presi-
dida por el Subdirector Provincial de la
Ensefianza Artistica. La conforma ademas
el Secretario Docente, quien funge como
Secretario de la Comisién, un miembro del
Departamento de Inspeccion de la Direc-
cion Provincial de Cultura, el Director del
Centro Provincial, el Subdirector de la
Especialidad, y el Presidente del Tribunal
de Ingreso.

2.- Pueden estar presentes en calidad de
invitados, segun se considere necesario,
los representantes de las organizaciones
de masas y de otras instituciones del Sis-
tema de la Cultura.

ARTICULO 22.- En las Escuelas Na-
cionales de Teatro, Circo y Artes Plasticas
la Comision de Admision esta presidida
por el Subdirector Artistico Pedagdgico
del Centro Nacional de Escuelas de Arte.
La conforman ademas el Director de cada
centro docente, el Jefe de Departamento
de Inspeccion del Centro Nacional de
Escuelas de Arte, el Subdirector Artistico
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Pedagogico de la Escuela Nacional y el
Secretario Docente, quien funge como
Secretario de la Comision.

ARTICULO 23.- Las Comisiones de
Admision para el ejercicio de sus funcio-
nes utilizan la siguiente documentacion:

1. Planillas de evaluacion con las califica-
ciones.

2. Pruebas escritas realizadas.

3. Informe Resumen del Proceso de In-
greso.

4. Cifra de ingreso Y territorios definidos
en la reunion del Programa de Desarro-
llo de la Ensefianza Artistica.

5. Otra informacién que la Comisién con-
sidere necesaria.

ARTICULO 24.- Las Comisiones de
Admision a partir de los resultados de los
examenes de ingreso, teniendo en cuenta
el escalafon de aspirantes aprobados y la
proyeccion de ingreso definida para la
especialidad, hacen los analisis para la
adjudicacion de las plazas, segun las fun-
ciones que le han sido asignadas.

ARTICULO 25.1.- Una vez aprobada
la propuesta, se confecciona para su pu-
blicacién, un listado por orden alfabético
de los seleccionados, firmado por el Sub-
director Provincial de la Ensefianza y con
el cufio de la Direccion Provincial de Cul-
tura. En el caso de los centros regionales
se envian copias a las Direcciones Pro-
vinciales de Cultura de las provincias a la
que el Centro tributa.

2.- Los resultados no se deben ofrecer,
bajo ningtn motivo, por via telefonica.

ARTICULO 26.1.- Cuando se publique
el otorgamiento de plazas, se conceden diez

(10) dias habiles por parte de las Comisio-
nes de Admision para la atencion a los pa-
dres y estudiantes que asi lo solicitan.

2.- En caso de no estar de acuerdo con
las plazas otorgadas, los padres pueden
proceder a realizar sus reclamaciones ante
el director de la escuela que haya realiza-
do el proceso de captacion, el cual es el
encargado de darle respuesta, y si aln
después de ello, persiste inconformidad
por parte de los padres, pueden manifes-
tarlo a otra instancia en el Centro Nacio-
nal de Escuelas de Artes.

SEGUNDO: Delegar en el Director del
Centro Nacional de Escuelas de Arte, en
el marco de su competencia, para emitir
cuantas disposiciones juridicas procedan
para la mejor ejecucion de lo que por la
presente Resolucion se establece.

NOTIFIQUESE al Director del Centro
Nacional de Escuelas de Arte.

COMUNIQUESE a la Viceministra
Primera, a los Viceministros, a los direc-
tores nacionales y a los presidentes de
institutos y consejos del Ministerio de
Cultura, a los presidentes de los consejos
de la Administracion Provinciales y a los
directores provinciales de cultura.

PUBLIQUESE en la Gaceta Oficial de
la Republica de Cuba.

ARCHIVESE el original de esta Reso-
lucion en la Direccion Juridica del Minis-
terio de Cultura.

DADA en La Habana a los 6 dias del
mes de agosto de 2014.

Julian Gonzélez Toledo
Ministro de Cultura
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